OSNOVNA SKOLA VODINCI
KLASA: 112-01/19-01/56
URBROJ: 2188-37-19-1
Vodinci, 14.10.2019.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17.168/18.) ¢lanka 13.Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje ( u daljnjem
tekstu : Pravilnik ) Osnovne $kole VVodinci, ravnateljica Osnovne Skole Vodinci

objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Strucni suradnik pedagog
1 izvréitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena,
uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci (prema Clanku 25. Temeljnog kolektivhog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama)

2. Strucni suradnik knjizni¢ar
1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena,
uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci (prema €lanku 25. Temeljnog kolektivhog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama)

Na natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. 169/17.)

Uvjeti:

Opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja
i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN, broj 6/19).

U prijavi na natje¢aj kandidati obavezno navode osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu, kontakt broj telefone/mobitela i e-mail.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o steCenoj strucnoj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana objave natjecaja

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilieznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07.,
75/09., 120/16. )



