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njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Na temelju dokaza kandidata o ispunjavanju 
propisanih dodatnih kompetencija, školski 
odbor će iste vrednovati na sljedeći način:
– znanje engleskog jezika: 1 bod
– znanje drugog stranog jezika: 1 bod
– osnovne digitalne vještine: 1 bod
– iskustvo rada na projektima: 1 bod.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) dužan je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo prema jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i 
ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne 
dokaze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužan je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 

godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. Iznimno, osoba 
koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka, može biti ravnatelj 
osnovne škole, ako u trenutku prijave na na-
tječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/010, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj škole mora ispunjavati i uvjete pro-
pisane člankom 39. stavkom 2. Zakonom o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku kod javnog 
bilježnika sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o položenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija)
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
stariji od dana objave natječaja)
9. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imeno-
vanju ili ugovori o radu ili potvrde školske 
ustanove).
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku 
javnog bilježnika.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu škol-
ske ustanove dokazuju se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-

Prijave se podnose u Općinu Kalnik u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Općina Kalnik, Kal-
nik, Trg Stjepana Radića 5, 48260 Križevci, 
s naznakom: »Ne otvaraj – javni natječaj za 
imenovanje pročelnika«.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije u 
roku od 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijave.
Riječi i pojmovi korišteni u natječaju koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Općina Kalnik

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2196-63-24-1 od 11. XII. 2024.
� (7905)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), članaka 
39. do 42. Zakona o ustanovama (Narodne 
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Vođinci, Vođinci (klasa: 011-03/24-001/03, 
urbroj: 2196-63-24-1 od 11.10.2024.), Školski 
odbor Osnovne škole Vođinci, Vođinci, na 
13. sjednici, održanoj 5. 12. 2024. donio je 
odluku kojom raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Vođinci, Vođinci.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispu-
njavati nužne uvjete sukladno članku 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, i to:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2. uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona,
3. najmanje osam godina radnog iskustva 
u školskim i drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
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U skladu s člankom 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na 
natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propisi-
ma, dužni su u prijavi za natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
kod zapošljavanja u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
kod zapošljavanja u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu 
na javni natječaj dužan je priložiti dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
kod zapošljavanja u skladu s člankom 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Natječaj stupa na snagu dan nakon dana 
objave u Narodnim novinama, na mrežnoj 
stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj 
ploči Dječjeg vrtića »Jurovska pčelica«.
Rok za dostavljanje prijava na natječaj je 
15 dana.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju 
se isključivo preporučenom pošiljkom na 
adresu: Dječji vrtić »Jurovska pčelica«, Ivana 
Gorana Kovačića 111a, 40311 Lopatinec, s 
naznakom: »Prijava na javni natječaj ravnatelj/
ica – ne otvarati«.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se pravovremena 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natječaju.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić »Jurovska pčelica«, Lo-

ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (NN br. 
133/97, 4/98 i 57/22)
– koja ima položen stručni ispit za odgojitelja 
ili stručnog suradnika, osim ako nemaju obve-
zu polagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju
– koja ima najmanje pet godina radnog isku-
stva u predškolskoj ustanovi na radnome mje-
stu odgojitelja ili stručnog suradnika
– za čiji rad u dječjem vrtiću ne postoje za-
preke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju
– koja ima utvrđenu radnu sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su obvezni priložiti sljedeće dokaze o ispu-
njavanju uvjeta natječaja:
– vlastoručno potpisan životopis kandidata
– preslik dokaza o državljanstvu Republike 
Hrvatske
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(diploma)
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu 
ili dokaz da nemaju obvezu polagati stručni 
ispit u skladu sa Zakonom o predškolskom 
odgoju i obrazovanju
– dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti 
predškolskog odgoja – preslik elektroničkog 
zapisa odnosno potvrde o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije 
od 6 mjeseci
– dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno članku 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju – preslik 
potvrde nadležnog suda da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak (čl. 25. st. 2.), 
prekršajni postupak (čl. 25. st. 4.), ne starije 
od 6 mjeseci
– dokaz da kandidatu nisu izricane mjere za 
zaštitu prava i dobrobiti djeteta definirane 
Obiteljskim zakonom (NN br.103/15) – preslik 
uvjerenja nadležnog Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, ne starije od 6 mjeseci
– dokaz o utvrđenoj radnoj sposobnosti – 
preslik potvrde ovlaštene ustanove medicine 
rada, ne starije od 6 mjeseci.
Izabrani kandidat dužan je prilikom zapošlja-
vanja dostaviti izvornike dokaza priloženih 
u presliku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
ili rodni list).
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a poslovi 
se obavljaju u punom radnom vremenu. Po 
isteku mandata ista osoba može ponovno biti 
imenovana ili raspoređena na radno mjesto 
odgojitelja ili stručnog suradnika, ovisno o 
stručnoj spremi.

te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi Vođinci, Vođinci za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne škole Vođinci, 
Vođinci.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natječaj traje od 11. 12. 2024. do 19. 12. 2024. 
godine
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola Vođinci, Slavonska 21, 32283 Vođinci, 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Vođinci

Klasa: 601-02/24-02/09
Urbroj: 2109-115-01-24-1 od 6. XII. 2024.
� (7906)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (NN br. 76/93, 29/27, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22), članka 27. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i članka 44. 
Statuta Dječjeg vrtića »Jurovska pčelica« (pro-
čišćeni tekst, klasa: 601-02/20-01/02, urbroj: 
2109-115-01-23-8), Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića »Jurovska pčelica« na svojoj 36. sjednici 
održanoj 4. prosinca 2024. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja.
Uvjeti za obavljanje posla radnog mjesta:
Za ravnatelja može biti imenovana osoba:
– koja ispunjava propisane uvjete za odgojite-
lja ili stručnog suradnika sukladno Zakonu o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) 
i Pravilniku o vrsti stručne spreme stručnih 
djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 


