GODISNIJI PLAN I
PROGRAM RADA

OS VODPINCI

VODINCI, 26.9.2016.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv §kole: OS Vodinci
Adresa Skole: Slavonska 21
Zupanija: Vukovarsko-srijemska

Telefonski broj:

032/205-474

Broj telefaksa:

032/205-999

Internetska posta:

ured@os-vodjinci.skole.hr

Internetska adresa:

os-vodjinci.skole.hr

Sifra $kole: 16-437-002
Maticni broj Skole: 3305201
OIB: 07670165163
Upis u sudski registar (broj i datum): 20.4.2000.
Skola vjeZbaonica za: Ne

Ravnatelj Skole:

Katica Gudelj,prof.

Zamjenik ravnatelja:

Mirko Klari¢, ucitelj

Voditelj smjene:

Katica Gudelj, prof.

Voditelj podrucne $kole:

Broj ucenika: 253
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 129
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 137
Broj uc¢enika s teSko¢ama u razvoju: 3
Broj ucenika u produZenom boravku: 0
Broj u¢enika putnika: 0
Ukupan broj razrednih odjela: 14
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 12

Broj razrednih odjela u podruc¢noj $koli: 2

Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 7
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8"-13" / 13™-18%
Broj radnika: 39
Broj ucitelja predmetne nastave: 17
Broj uditelja razredne nastave: 7
Broj ucitelja u produZzenom boravku: 0
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 11
Broj nestru¢nih ucitelja: 0
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 0
Broj voditelja ZSV-a: 0
Broj racunala u $koli: 26
Broj specijaliziranih ucionica: 7
Broj op¢ih ucionica: 6
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 2
Skolska KknjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 2




1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrudju

U okviru upisnog podrucja potrebno je obratiti paznju na elemente kao $to su:
- jesu li provedene izmjene u mrezi §kola na vasem podrucju, granice upisnog podrucja
- osvrt na veli€inu i karakteristike Skolskog podrucja (rasprSenost naselja, prometna povezanost i sl.)

Skolu pohadaju uéenici sa podruéja mjesta Vodinci i Novi Mikanovci.

U Vodincima je MS.

PS e &etverogodidnija, a po zavrietku 4. razreda uéenici, najveé¢im dijelom, dolaze u MS. Prijevoz
za ucenike iz Novih Mikanovaca 5.-8. razreda nije organiziran jer udaljenost do Skole ne prelazi

propisanih 5 km.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Funkcionalnost skolskog prostora (broj klasi¢nih ucionica, specijaliziranih ucionica, knjiznice,
informaticke ucionice), ople opreme te eventualne teSkoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i
programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, $to bitno nedostaje u odnosu na normative u
Pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na utionica, kabinet, .| Veli¢ina .| Veli¢ina Opéa Didakti¢ka
knjiZnica, dvorana) Broj u m? Broj um? | opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA 4 = 3 2
1. razred 1 - 34m? 3 2
2. razred 1 - 32m’ 3 2
3. razred 1 - 32m’ 3 2
4. razred 1 - 32m? 3 2
PREDMETNA NASTAVA =

Hrvatski jezik - - Vs 32m? 3 2
Likovna kultura - - v 32m’ 3 2
Glazbena kultura - - Vs 32m? 3 2
Vjeronauk - - v 32m’ 3 2
Strani jezik - - Ya 32m’ 3 2
Matematika - - v 32m’ 3 2
Priroda i biologija - - Y 34m’ 3 2
Kemija - - Y 34m’ 3 2
Fizika - - Y 32m’ 3 2
Povijest - - Ya 32m’ 3 2
Geografija s - v 32m’ 3 2
Tehni¢ka kultura - - Vs 34m’ 3 2
Informatika - - 1 34m’ 3 2
OSTALO =

Dvorana za TZK 1 - 400m’ 3 2
Produzeni boravak 0 0 = - -




Knjiznica 1 30m’ - 2 2
Dvorana za priredbe 0 0 - - -
Zbornica 2 45m? - 3 2
Uredi 5 10m? - 3 -
PODRUCNA SKOLA 2 25m’ 3 2
UKUPNO: 16 110m? 7 954m’ 2 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3. Skolski okoli§

Naziv povrSine

Veli¢ina u m?

Ocjena stanja

1. Sportsko igraliste
- maticna skola
- podrucna skola

1200m?

Sportsko igraliste u MS obuhvaca
nogometno i kosarkasko igraliste, rupu s
pijeskom za skok u dalj i bocaliste.
Sportsko igraliste u MS je u dobrom stanju
uz potrebu ponovnog iscrtavanja linija na
igralistima. U rupi za skok u dalj
promijenjen je pijesak. PS za potrebe
nastave TZK koristi mjesno igraliste koje
je izgradeno iza $kole. Na inicijativu
uditeljica u prostoru PS napravljena je
rupa za skok u dalj.

2. Zelene povrsine
- mati¢na Skola
- podrucna skola

28000m?
2900m?

Zelena povrsina je u cijelosti uredena.
Okolis skole okruZen je vo¢njakom i
Skolskim vrtom, zasadenim stablima i
cvije¢em. Redovito se odrzava, a za Skolu
predstavlja znatan trosak.

Tijekom ove $kolske godine obnovljeni su
i reorganizirani dijelovi cvjetnjaka.

Za ovu je Skolsku godinu predvidena je
instalacija suncanog sata kao edukativnog
pomagala-

UKUPNO

32 100m?

Skolski vrt, voénjak ...




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost §kole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA
SREDSTVA I STANJE STANDARD
POMAGALA
Audiooprema: 1 Skolski razglas
kazetofon 8
klavijatura 1 za potrebe predmetne

nastave

Video- i fotooprema:

. . tijekom $k.god. 2015/16.
pl’OjEktOI’I 8 nabavljeno je i postavljeno 4 nova
projektora, a po uc¢ionicama su
postavljena i 4 postojeca projektora.

foto-aparat 2 digitalni fotoaparat

grafoskop 4

Informatic¢ka oprema: 35 racunala, tableti, laptopi
. racunala za potrebe nastave i

racunala (17+9) 28 administracije

pametna ploca 4 nabavljene 3 nove pametne

ploce tijekom sk god
2015/16.

Ostala oprema:

Sportska oprema Zadovoljavajuca
- televizori 2
- geografske i
povijesne karte 2 zadovoljavajuce

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..



1.4.1. Knjizni fond Skole

cen e

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 690 1548
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 800 1644
Knjizevna djela 617 444
Strucna literatura za ucitelje 1160 324
Ostalo 420 444
UKUPNO 3697 4404

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m*

Za koju namjenu

Adaptacija unutra$njeg prostora PS
150 m2

- U¢ionica za izvannastavne aktivnosti
- multimedijalna ucionica — prosirenje
knjiznice

Skolska knjiznica

prosirenje Skolske knjiznice — prilagodba
prostora

Zamjena lozi$ta - Kotla

poboljsanje energetske ucinkovitosti

Uredenje i prilagodba Skolske kuhinje

uskladivanje s potrebama i standardima




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2015/ 16 . SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uditeljima razredne nastave

Red. S Godina . Stupanj | Mentor- |- i
broj me i prezime rodenja Zvanje stru¢ne | savjetnik staza
spreme
1. Marija Jakab 19509, uciteljica RN VSS - 35
2. Jasna Prokopec 1971. uditeljica RN VSS - 21
3. Maja Kosti¢ 1978. uciteljica RN VSS - 12
4. Sanja Cajkovac 1964. uciteljica RN VSS - 25
5. Eva Klari¢ 1964. uditeljica RN VSS - 28
6. | Natalija BoSnjakovi¢ 1984. uciteljica RN VSS - 9
7. Katarina Baraban 1981. uciteljica RN VSS - 10
8. Matea Grepo 1990. uciteljica RN VSS 1
9.
10.
11.
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Godin . Mentor- | Godine
Red. o a _ Stupanj _ |savjetnik |  staza
broj Ime i prezime rodeni Zvanje stru¢ne | Predmet(i)
)
a spreme
1. | Marija Magdalena 1988. mag.ed.fil. i VSS HJ - 2
Cvitkovi¢ mag.ed.hr.jezika
i knjizevnosti
2. | Marija Perkovi¢ 1981. prof.pov. i VSS HJ/POV - 14
hr.jez. i knj.
3. | Marica Jozinovié 1983. prof.hr.j.i knj. VSS HJ - 6
4. | Barbara Kruljac 1990. | mag.kiparstva i VSS LK - 1
prof.lik.kul.
5. | Gabrijela Kovac 1971, prof.GK VSS GK - 18
6. | Renata Rukavina 1965 prof. NJJ VSS NJJ - 19
7. | Mirko Klari¢ 1962. ucitelj M/F VSS MAT/FIZ - 29
8. Manda Grdeni¢ 1959. uciteljica M/F VSS MAT/FIZ - 30
9. | Jasenka Mestrovi¢ 1986. | pof.bio. i kem. VSS PR/BIO/KEM - 4
10. | Ana Mustapi¢ 1952. | Ukiteljica G/P VSs POV/GEO - 41
11. | Milka Krizanac 1959. | prof.proizvodno VSS TK - 30
-tehnickog
obrazovanja
12. | Marija Primorac 1953. | nas.fizickog o. VSS TZK - 38
13. | Katarina KneZzevi¢ 1967. dipl.kateheta VSS VI - 14
14. | Ivana Rihter 1980. dipl.ucit. s VSS EJ - 10




pojacanim
programom iz
predmeta
eng.jezik
15. | Drago Levani¢ 1971. mag.ing.rac. VSS INF 14
16. | Tereza Dijanié 1975. dipl.teolog VSS V] 14
17. | Luana Jurié¢ 1991. Sveucilisna VSS EJ/NJJ 1
prvostupnica
engleskog i
njemackog
jezikia
18. Ksenija Ozdanovac 1987. Magistra VSS =
primarnog
obrazovanja ,
modul C-
engleski jezik
19. Svetlana Basi¢ 1968. profesor VSS PR 7
biologije i
kemije
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. _ _ Godina _ Stup:’;mj Radno Me_nt0|_r— Godjne
broj Ime i prezime rodenia Zvanje stru¢ne miesto savjetnik | staza
J ]
spreme
1. Katica Gudelj 1968. profesor HJ VSS ravnateljica - 22
2. Sanja OrSoli¢ 1983. pedagog i VSS pedagoginja - 10
prof.hrv.j. i knj.
3. Helena Buranji 1989. magistra VSS pedagoginja - 1
pedagogije
4. Marija Peji¢ 1982. knjiznicarstvo i VSS knjiznicarka - 7
hrv.j. i knj.
5. Nikolina Miskulin 1991. magistra VSS psihologinja - 1
psihologije
2.1.4. Podaci o0 odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
Red. Ime i prezime Godina Zvani Radno Pripravnicki Ime i prezime
broj ripravnika rodenja vanje mjesto staz otpoceo mentora
] prip J J P
stru¢no
osp.za rad
1. Matea Cvitanovi¢ 1990. mag.prim.ob. b_ez . 03.11.2014. Marija Jakab
zasnivanja
radnog
odnosa
stru¢no osp.
tuonik za rad bez
2. | Matias Mitrovi¢ | 1992. | Prvostupni zasnivanja | 11.07.2016. Jasmina Kordié
javne uprave
radnog
odnosa




2.2. Podaci o ostalim radnicima $kole

Red. . . Godina - Stupanj - Godine
: Ime i prezime . Zvanje Radno mjesto y
broj rodenja stru. spreme staza
1. Jasmina Kordié¢ 1980. dipl.iur. VSS tajnica 6
2. Ruzica Viljié 1966. | Strucni prvostupnik vis | voditel 10
ekonomije racunovodstva
3. Ivan Cirinji 1956. bravar KV domar-loza¢ 38
4. Branko Karli¢ 1967, | mehanicar za dizel KV pomocnt 20
motore tehnicki radnik
5. Marija Ili¢i¢ 1953. osnovna $kola NKV spremacica 30
6. Kata Faletar 1953. osnovna $kola NKV spremacica 28
7. Anica Pintari¢ 1962. trgovacka SSS spremacica 20
8. Marija Filipovié 1986. kuharica sss | Spremacicakub 8
9. Zlatko Rudez 1968. osnovna $kola SSS spremac 29
10. Ruzica Gaspar 1965. kuhar-slasti¢ar SSS kuharica 32
11. Mihaela Cindri¢ 1985, kuhar SSS Spre;‘;féga/ ku 8




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave
ZaduZenje u satima neposrednog rada s uc¢enicima tjedno.

Zaduzenje treba biti u skladu s Zakonom. Potrebno je komentirati nestru¢no zastupljenu nastavu (ako je u $koli ima) i druge probleme koji utjeu na
organizaciju i kvalitetu odgojno-obrazovnog programa.

Efgj. Ime i prezime uditelja | Razred I?}ngg\?; razzzcri\ika Dopunska nastava ?,gg:: \r/1: INA ;J:I%ES ;%sﬁil\;i Tjedno UKUP(I\}I(())diﬁnje
1. Katarina Baraban la 16 2 1 1 1 21 19 40 1440
2. Sanja Cajkovac 4.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1440
3. Eva Klarié¢ 4.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1440
4, Matea Grepo 4.c 16 2 1 1 1 21 19/b2 40 1440
5. Maja Kosti¢ 3.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1440
6. Marija Jakab 2.a 14 2 1 1 1 21 19/b2 40 1440
7. Jasna Prokopec 1.c/2.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1440
8. | Natalija Bo$njakovi¢ | 2.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1440




2.3.2. Tjednaigodisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

. Predaje u razredima Redovna (Izbornal Olsita Ukupno PO:iEb

Esc?j. Ime i prezime uditelja Pr%drz:je;jtoj' R?]Zi[(ed nastava |nastava 3"%‘1’;{; Dop, Dod)INA nf;g ' p?lsilo UKUPNO

1./2.[3.[4.] 5. 6. 7. 8. Tjedno|GodiSnje
1. M. M. Cvitkovi¢ HJ 8b | | | | | - 10 - 8 18 - - 111 - 22 - 40 1440
2. Marija Perkovi¢ HJ/ POV | 5b [-|-|-|-| 4 - 8 4 18 - - 1121 22 - 40 1440
3. Marica Jozinovié¢ HJ - |11 10 - 4 - 14 - - 1111 17 - 31 1116
4, Barbara Kruljac LK 5a |-[Y-|-]| 2 2 2 2 - 1 -1 -12 14 - 25 900
5. Gabrijela Kovac GK N 2 2 2 - 1 -l -1 2 12 - 22 792
6. | Renata Rukavina NJJ - |-l (28| 6 | -1]6]- 20 - - |12 -] 23 | -| 40 | 1440
7. Luana Jurié¢ NJ/EJ 6a ||| | - 8 - 10 20 - - 1111 23 - 40 1440
8. Manda Grdeni¢ M/F - - 8 - 12 20 - 1 1] -] - 22 - 40 1440
9. Mirko Klari¢ M/F 7b1-1-[-[-| 8 - 10 - 20 - - 111 - 22 - 40 1440
10. | Jasenka MeStrovi¢ PR/B/IK | 7.a | -|-| |- 4 8 8 22 - - -1 1)1 24 - 40 1440
11. Svetlana Basi¢ PR - {1111 3 - - - 3 - - -l -11 4 6 216
12. Ana Mustapié¢ POV/GEO - {1111 3 8 4 4 19 - 2 -1 1)1 24 - 40 1440
13. Milka KriZzanac TK a ||| 2 2 2 2 8 - 2 -1 111 15 1 29 1044
14. Marija Primorac TZK -] 4 4 4 4 16 - 3 -1 -13 24 2 40 1440
15. | Katarina KneZevi¢ A 6b |24 204 - | 4| - | 4 - 22 - |- 11| 24 |- 40 | 1440
16. | Tereza Dijani¢/kom VvJ - 4342 4 -] 4 - - 12 - | -11|2| 15 | - | 27 950
17. | lvana Rihter/kom EJ - |33 -16] 4| 2| - - - 20 - |- (12| 23 | -| 40 | 1440
18. | Ksenija Ozdanovac EJ SR Bl Bl il - 4 - - 4 - -1 -11 5 - 8 288
19. Drago Levani¢ INF - 1! 4 4 4 6 18 1 -1 3]2 24 1 40 1440

* Ako u skoli imate ucitelje koji predaju dva ili viSe nastavnih predmeta tablicu prilagodite svojim potrebam

10




2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Red Ime i prezime Radno Radno Rad sa Broj sati
broj' radpnika Struka miesto vrijeme | strankama t'e{jno
. (od—do) | (od—do) | Y
- . . 7%-16% 30 4030
1. Katica Gudelj VSS ravnateljica 10%.1g% | 117-13 40
2. Helena Buranji VSS pedagoginja | 11%-17%° [ 11%-13% 20
g00_14%
3. Marija Peji¢ VSS knjiznicarka 12%_ 18% 40
4. Sanja Or3oli¢ VSS pedagoginja | 8%-11% 20
800—1400
5. Nikolina Miskulin VSS psihologinja 19 1% 15
Napomena — pedagoginje rade na pola radnog vremena
Orsoli¢ Sanja — svaki dan
Helena Budranji — 3 tj. 2 dana u tjednu
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
. . Radno R
Efg.' Ime | prezime Struka Radno mjesto | vrijeme Broj sati
j radnika g tjedno
(od —do)
1. Jasmina Kordi¢ VSS tajnica 7%-15% 40
5 struéni 700_1500
2. Ruzica Vrlji¢ VSS prvostupnik 10%-18% 40
ekonomije i
30_ 4 430
3. Ivan éirinji SSS domar - lozag 16230_124030 40
. 30 30
., pomo¢éni 67-14
4, Branko Karli¢ SSS majstor 1930 920 40
. . 6% -14%
5. Marija Ilici¢ NKV spremacica 12%0_ 9% 40
30 30
6. Kata Faletar NKV spremacica 16235_124030 40
o . 6%- 14%
7. Anica Pintari¢ SSS spremacica 1230 90® 40
30_ 4 430
8. Zlatko Rudez NKV spremac 16230_124030 40
. . 6%- 14%
9. Ruzica Gaspar SSS kuharica 19%. 9% 40
e s spremacica/ rodiljni )
10. Marija Filipovi¢ SSS kuharica dopust
. D spremacica/
11. Mihaela Cindri¢ SSS kuharica 200 _ 1500 40
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Organizacija smjena s pocetkom i zavrSetkom rada, medusmjenama, cjelodnevna nastava, produzeni

boravak, organizacija deZurstva po smjenama i raspored primanja roditelja za sve razredne odjele.
Navodimo jos$ nekoliko elemenata koje je potrebno razraditi, a to su:
- poludnevno, produljeno i cjelodnevno organiziranje rada

- prehrana u¢enika
- prijevoz uCenika (posebno organizirani ili javni prijevoz)

RASPORED DEZURSTVA/ PREDMETNA NASTAVA

TJEDAN —-1.,3.,5.,7. PRIUJE PODNE

IZMJENA UNESENA 25.4.2016 — ORGANIZACIJSKE POTREBE

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
KRIZANAC RUKAVINA BASIC MUSTAPIC | OZDANOVAC | prije podne
Ulaz/hol
uzina
CVITKOVIC BURANJI GRDANIC PERKOVIC KRULJAC poslije
podne
KOVAC/ DIJANIC/ MESTROVIC/ | RUKAVINA/ KLARIC/ prije podne
JOZINOVIC KLARIC PERKOVIC RIHTER JOZINOVIC
1 LEVANIC
kat/prizemlje
KRULJAC/ MUSTAPIC/ KNEZEVIC/ LEVANIC/ MISKULIN/ poslije
MESTROVIC | PRIMORAC JURIC JURIC JURIC/ podne
CVITKOVIC
TJEDAN - 2., 4., 6., 8. PRIJE PODNE
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
CVITKOVIC PRIMORAC GRDANIC JURIC MUSTAPIC prije podne
Ulaz/hol
uzina
KLARIC MISKULIN PERKOVIC DIJANIC OZDANOVAC poslije
podne
JURIC/ RIHTER/ KRIZANAC/ KNEZEVIC/ GRDANIC/ prije podne
MUSTAPIC KNEZEVIC/ KOVAC MESTROVIC/ | CVITKOVIC
1. LEVANIC LEVANIC
kat/prizemlje
RUKAVINA/ | MESTROVIC/ BURANJI/ RUKAVINA/ PRIMORAC/ poslije
KRULJAC JOZINOVIC/ BASIC KLARIC JOZINOVIC/ podne
RIHTER PERKOVIC
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3.2. Prehrana ucenika

Prehrana ucenika organizirana je u obje smjene.
Obroci su kuhani, pripremljeni u $kolskoj kuhinji i svjeZi servirani.
Ukupno se u $kolskoj kuhinji hrani 170 ucenika.
Najveci dio ucenika samostalno snosi troskove prehrane, a manji dio je ukljucen u neki oblik

financiranja obroka za ucenike.

Jelovnik se ponavlja dva tjedana. Primjeren je standardima prehrane ucenika. Vodi se
zacuna o zastupljenosti namirnica kao i o unosu soli kroz hranu.

Skola je uklju¢ena u projekte ,,Voce u §koli“ ( obuhvacéa sve uéenike) i Mlijeko u $Kkoli

( obuhvaca ucenike od 1. do 4. razreda).

Oblik prehrane kakav imaju uéenici u MS imaju i uéenici u MS.

3.3 Godisnji kalendar rada

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

- 08.10. Dan neovisnhosti - blagdan Republike Hrvatske

- 25.12. Bozi¢ni blagdan Republike Hrvatske
- 26.12. BoZi¢ni blagdan Republike Hrvatske

. Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, opéine,
Mjesec - - . . . < .
radnih | nastavnih | neradni dani Zupe, Skolske priredbe...
. IX. 20 20 1-4, Prijem u&enika prvih razreda
I.polugodiste Dan sporta 6. 10. 2015.
od 5.9.2016 X. 20 19 7. Dan Zupe 7.10.2015.
do 23.12.2016
XI. 21 21 111, }
XII. 17 17 2512, BoZiéna priredba/sajam - 23.12.2015
- Zimski odmor ucenika
UKUPNO I. polugodiste 78 77 od 24.12.2015 do 8.1.2016. godine
1.1.2016. B}
I 14 14 11.1.2016.
IT. 20 20 - Maskenbal 3.2.2016.
II. polugodiste IIL. 23 23 - -
0Od 16.1.2016. IV. 13 13 13.4-214 Proljetni praznici
do 14.6.2016.
V. 22 22 15. Praznik rada
VI. 10 9 - Dan &kole 14.6.2016.
VII. Ljetni odmor u&enika
od 15.6.2016
VIIT.
UKUPNO II. polugodiste 102 101
UKUPNO: 180 17815

13



- 01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske
- 01.05. Medunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske
- Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske
- 22.06. Dan antifasisticke borbe - blagdan Republike Hrvatske
- 25.06. Dan drzavnosti - blagdan Republike Hrvatske

- 05.08. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske
- 15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ

- 01.11. Svi sveti
- 06.01. Bogojavljanje - Tri kralja
- 27.3. Uskrs - Nedjelja Uskrsnuéa Gospodnjeg

- Uskrsni ponedjeljak

GRADSKT BLAGDANI

-[7.10.2015] [Dan upe - crkveni god|

. . djevoj- [ponav- pri(r)]g)jl?l';eni Prehrana Ime i pre;ime
Razred | uéenika| odjela tica | ljata Kkolovanja | ysing objed razrednika
(uce. s rje.)
l.a 21 1 11 0 0 21 | 21 Katarina Baraban
I.b 8 1/2 3 0 0 8 8 Jasna Prokopec
UKUPNO 29 15 14 0 0 29 | 29
Il.a 13 1 6 0 1 11 | 11 Marija Jakab
I.b 14 1 5 0 0 10 | 10 Natalija Bosnjakovic¢
I.c 6 1/2 2 0 0 6 6 Jasna Prokopec
UKUPNO | 33 | 25 13 0 1 27 | 27
1. a 23 1 9 0 0 14 | 14 Maja Kosti¢
UKUPNO | 23 1 9 0 0 14 | 14
IV.a 18 1 6 0 1 9 9 Sanja Cajkovac
IV.b 17 1 5 0 1 11 | 11 Eva Klari¢
IV.c 7 1 1 0 0 7 7 Matea Grepo
UKUPNO | 42 3 12 0 3 27 | 27
UKUPNO
v, | 127 8 | 48 10 3 |7 | 97
V.a 15 1 5 0 0 8 8 Barbara Kruljac
Vb 15 1 5 0 0 7 7 Marija Perkovié¢
UKUPNO | 30 2 10 0 0 15 | 15

Poda
ci o
broju
uceni
ka |
razre
dnih
odjel
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Vl. a 12 1 5 0 3 8 8 Luana Juri¢

VI. b 12 1 5 0 0 7 7 Katarina Knezevi¢
UKUPNO 24 2 10 0 3 15 15

VIl. a 17 1 6 0 1 6 6 Jasenka MeStrovié
VIl. b 17 1 9 0 0 14 14 Mirko Klari¢
UKUPNO | 34 2 15 0 1 20 20

VIl a 19 1 12 0 0 9 9 Milka Krizanac
VIIL b 18 1 12 0 0 11 11 M. M. Cvitkovi¢
S 125 | 8 | 59 | 0 4 | 167 ] 167
BN | 252 | 16 | 107 | 0 7 | 167167

3.4 Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada
Navesti broj uc¢enika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima

S . k
RjesSenjem odreden oblik rada I o | | v V. VL | VIL. | VILL Ukupno
- - - - - 1 1 2
Model individualizacije
- 1 - 1 - 2 - 1 5

Prilagodeni program

Posebni program
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4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

Nastavni razredima

T G T |6 T |6 T G T G TI|6 T|6 TI|6
','""’,ﬁfs” 5 | 175] 5| 175| 5| 175| 5| 75| 5| 75| 5| 175]| 4| 140| 4| 140
lezi
Likovna 1 |51 3135|135 1|35|1]35]1]3]|1]35
kultura
Glazbena

1 |51 3513135135 |1]l35]1]35]1]35
kultura
Strani 2 |70l2l70 2|70l 2|70] 3| 1205|3|1005]3]|105]3]105
jezik

Matematika | 4 140 | 4 | 140 | 4 |140| 4 |140| 4 | 140 | 4 |140| 4 |140]| 4 | 140

Priroda - - - - - - - - |15]55|2]|70] - - - -
Biologija - - - - - - - - - - - -]l2]70]2] 70
Kemija - - - - - - - - - - -] -12]70]2] 70
Fizika - - - - - - - - - - - - 21701 2] 70
Priroda i 2 lnl2]7ol2l7ol3 ws|-|--{-1|-1-1-1-
drustvo

Povijest -l -l -01-1-1-1-1a2)m)a]nla|l7o]|2]70
Geografija - - - - - - - - 151525 2 70 2 70 2 70
Tehni¢ka ) i ) ) ) i ) ) 1 35 113s1l3s]1]3s
kultura

Ij:'es"“ : 3 lws|3]ws|3]|ws|2|7o]l2|l7]|2|70|2]7]2]70

UKUPNO:: 18 | 630 |18 | 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 22 | 770 | 23 | 805 | 26 | 910 | 26 | 910




4.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

i j Planirano sati
Razred VB rod Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
Katarina
I 28 2 4 140
Jé KneZevi¢/Tereza
§ II. 33 2 Katarina Knezevié 4 140
S ) .
S III. 25 1 Katarina ana.ze\./ic/ 2 70
Tereza Dijanié
v 38 3 Katarina 6 | 210
) KneZevi¢/Tereza
UKUPNO
I -1V 124 8 14 | 560
V. 30 2 Tereza Dijanié 4 140
Katarina
. KneZevi¢/Tereza
3 VI. 26 2 Dijanic 4 140
<
e[ v 36 2 Tereza Dijanié 4 140
> | vz 36 2 Katarina kneZevié 4 | 140
UKUPNO
V. - VIII 128 6 16 560
UKUPNO 252 16 30
I. - VIII. 1120

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Razred ,,B r'o.j Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
~ ucenika | grupa T G
8 v 38 3 Rihter/ Rukavina | 2 | 70
x V. 30 3 Ivana Rihter 2 70
S | v 26 2 Rihter/ Jurié 2 | 70
w VII. 36 2 Ksenija Ozdanovac 2 70
VIII. 36 2 Luana Jurié 2 70

UKUPNO

IV. - VIII. 128 12 24 864
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4.2.1.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred P r‘o.j Broj Izvrsitelj programa Planirano safi

g ucenika | grupa T G
g V. 30 2 Drago Levanic 2 | 140
S VI. 26 2 Drago Levanié 2 140
A | VIL 36 2 Drago Levanié 2 140
VIII. 36 3 Drago Levani¢ 2 140

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika 0 broju ucenika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj §koli.

Planirani broj
Red. . Razred Broj anirant brol Ime i prezime ucitelja
; Nastavni predmet . . sati N
broj grupa ucenika izvrsitelja
T 6
1. | Hrvatski jezik 7 30 1 36 | Uéiteljice RN
2. | Matematika 7 35 1 36 | Uciteljice RN
UKUPNO I. - IV. 14 65 2 72
Hrvatski jezik 20 35 | Cvitkovi¢/Perkovi¢/Jozinovié
Matematika 25 1 35 | Klarié¢/Grdenié
Njemacki jezik 10 1 35 | Rukavina/ Jurié
UKUPNO V. - VIIL 11 55 3 105
UKUPNO I. - VIIL 25 120 5 175

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Planirani broj
Red. . Razred Broj anirant broJ Ime i prezime ucitelja
. Nastavni predmet o sati N
broj grupa ucenika T G izvrsitelja
Matematika 4 10 1 36 | Jakab/Klarié/Cajkovac
UKUPNO I, - IV. 2 10 1 36
Matematika 15 1 36 | Klari¢/Grdenié
Hrvatski jezik 2 10 1 36 Per'ktlavic., . »
/Jozinovié/Cvitkovié
UKUPNO V. - VIIL. 4 25 2 72
UKUPNO I. - VIIL 35 3 108
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4.3. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s mogu¢nostima i planiranim sredstvima osnivaca.
Ako se ovaj oblik rada provodi u Skoli, potrebno je odrediti broj neplivaca po razrednim odjelima,

mjesto izvodenja obuke, broj planiranih sati za obuku te navesti imena izvrSitelja.

Sadrzaj rada

U mjestu

ne postoje
uvjeti za
obuku
plivanja.
Obuka se
provodi u
suradnji
sa
bazenom
»lLenije“
u
Vinkovci
ma.

Obuku ne pohadaju svi ucenici. Obuka se financira dijelom iz proracuna jedinice lokalne
uprave, a dio financiraju roditelji.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Planirani
SADRZAJ RADA broj sati
(godisnje)
1. Planiranje i programiranje rada 350
2. Organizacija i koordinacija rada 350
3. Praéenje i unapredivanje nastave 80
4. Andliza i vrednovanje rada Skole 150
5. Struéno usavrsavanje radnika Skole 180
6. Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, strucnim suradnicima i roditeljima 180
7. Rad u strucnim i kolegijalnim tijelima Skole 100
8. Administrativno -tehnicki poslovi 350
9. Javna djelatnost ravnatelja Skole 110
10. Ostali poslovi ravnatelja 100
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1850
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1. | Priprema pocetka Skolske godine — kontrola prostora —
materijalno tehnickih uvjeta

2. | Razgovori sa stru¢nim suradnicima i uciteljima — opis odgojne
situacije — broj u¢enika, kadrovska situacija. ..

3. | Izrada godisnjeg plana i programa Skole

4. | Planiranje rada ravnatelja

5. | Suradnja na izradi predmetnih kurikuluma

6. | Prijedlog plana zaduzenja ucitelja

7. | Plan rasporeda rada razrednih odjela

8. | Plan dezurstava

Q. Planiranje i programiranje rada UV i RV

10. | Plan stru¢nog usavrSavanja

11. | Planiranje Skolskih projekata

12. | Planiranje stru¢nog usavrSavanja

13. | Organizacija prehrane u€enika

14. | Organiziranje i sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora,
Vijeca roditelja

15. | Prijam ucenika prvog razreda 1 njihovih roditelja

16. | Izrada Skolskog kurikuluma

17. | Razgovor sa PTO osobljem

18. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

19. | Kontrola poslova pripreme $kolske godine — priprema e-Matice,
e-Dnevnika, mati¢na knjiga, planovi 1 programi - pojedinacni

20. | Planiranje poslova s tajnikom

21. | Osobno stru¢no usavrSavanje

22. | Izrada preventivnog plana Skole

23. | Planiranje i organizacija nabave

24. | Ostali poslovi

RUJAN

2016.
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Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole

3. | Organizacija prehrane ucenika — koordinacija s partnerom u
projektu ,,Zvoni za uzbunu*

4. | Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite
ucenika

S. Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti 1 projekata

6. | Uvidi u nastavu, pracenje i analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima 1 stazistima

7. | Razgovor 1 suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 Zivota u Skoli

8. Savjetodavni rad s uciteljima u ostvarivanju zadaca

9. | Planiranje i programiranje rada UV i RV — pracenje i briga oko
realizacije poslova djelatnika Skole

10. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

11. | Pradenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

12. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja U kolektivu

13. | Organizacija proslave drzavnih blagdana

14. | Rad s roditeljima i uenicima

15. | Razgovor sa PTO osobljem

16. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zapo§ljavanje, Zupnim uredom, s osnivadem,
ostalim OS, kulturnim i dru§tvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

1 obvezama ucenika i svih zaposlenika

LISTO

PAD
2016.
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Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

3. | Organizacija prehrane ucenika — koordinacija s partnerom u
projektu ,,Zvoni za uzbunu‘

4. | Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite
ucenika

5. Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

6. | Uvidi u nastavu, pracenje i analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva i nacela

7. | Razgovor 1 suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 zivota u Skoli — prac¢enje inovacija u nastavi, pracenje
rada s u€enicima po posebnim i individualiziranim programima

8. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uoceni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

9. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

10. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

11. | Pradenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

12. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrsSavanja U kolektivu

13. | Organizacija i pripremne aktivnosti u Skolskom projektu —
,2Adventski sajam*

14. | Rad s roditeljima i uenicima

15. | Razgovor sa PTO osobljem

16. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

17. | Opremanje uc¢ionica — prema dogovorenom planu

18. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

19. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

i obvezama ucenika i svih zaposlenika

STUDE

NI
2016.
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Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,,Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

5. | Uvidi u nastavu, pracenje 1 analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva i1 nacela

6. | Razgovor i suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 zivota u Skoli — prac¢enje inovacija u nastavi, pracenje
rada s uCenicima po posebnim i individualiziranim programima

7. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uo¢eni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

8. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja u kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u Skolskom projektu —
,Adventski sajam*

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

PROSI

NAC
2016.
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1 obvezama ucenika i svih zaposlenika

19.

Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama SO i VR

24



SIJECANJ 2016.

Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole — ocjena i
vrednovanje rada Skole u prvom obrazovnom razdoblju i
priprema za novo obrazovno razdoblje

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,.Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medu razrednih aktivnosti i projekata

5. | Uvidi u nastavu, pracenje 1 analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva 1 nacela

6. | Razgovor i suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 Zivota u Skoli — prac¢enje inovacija u nastavi, pracenje
rada s u€enicima po posebnim i individualiziranim programima

7. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uoc¢eni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

8. Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Pradenje provedbe stru¢nog usavrSavanja u kolektivu

12. | Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

1 obvezama ucenika i svih zaposlenika
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VELJACA 2016.

Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,,Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

5. | Uvidi u nastavu, pracenje i analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva 1 nacela

6. | Razgovor i suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 zivota u Skoli — prac¢enje inovacija u nastavi, pracenje
rada s uCenicima po posebnim i individualiziranim programima

7. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uo¢eni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

8. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja u kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u Skolskom projektu —
Skolski maskenbal

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivacem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

1 obvezama ucenika i svih zaposlenika
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OZUJAK 2016.

Sadrzaj rada

1. | Pradenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,,Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajednickom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

5. | Uvidi u nastavu, pracenje 1 analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva i nacela

6. | Razgovor i suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave 1 zivota u Skoli — prac¢enje inovacija u nastavi, pracenje
rada s uCenicima po posebnim i individualiziranim programima

7. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uo¢eni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

8. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja u kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u $kolskom vrtu — plan
uredenja okolisa

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta — priprema za
unutra$nje uredenje — krecenje ucionica RN

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima
1 obvezama ucenika i svih zaposlenika

19. | Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama SO i VR
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TRAVANJ 2016.

SadrZaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga — planiranje poslova do zavrSetka skolske godine

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,.Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajedni¢kom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

5. | Uvidi u nastavu, pracenje i analiza rada — posebno sa uciteljima
pocetnicima i stazistima — primjena inovacija, ostvarivanja
ishoda, ciljeva i nacela

6. | Razgovor i suradnja sa stru¢nim suradnicima oko unapredivanja
nastave i zivota u $koli — praéenje inovacija u nastavi, pra¢enje
rada s uCenicima po posebnim i individualiziranim programima

7. Sastanak s timom za kvalitetu — analiza, uo¢eni nedostatci, $to bi
trebalo popraviti

8. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja u kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u radu $kole — pracenje
organizacije i provedbe planiranih izleta, ekskurzija, terenske
nastave

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima

1 obvezama ucenika i svih zaposlenika
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Pracenje 1 koordiniranje rada administrativne sluzbe

Pracenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja U kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u radu Skole — pracenje
organizacije i provedbe planiranih izleta, ekskurzija, terenske
nastave

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

17. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivacem,
ostalim OS, kulturnim i druitvenim organizacijama

18. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima
1 obvezama ucenika 1 svih zaposlenika

19. | Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama SO i VR

SVIBA

NJ
2016.
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Sadrzaj rada

1. | Pracenje provedbe planiranih poslova — analiza realizacije
planiranoga — planiranje poslova do zavrsetka Skolske godine —
pripremanje materijala, potrebne dokumentacije — koordinacija
poslova

2. | Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole — kako smo
zavrsili — analza tima za kvalitetu

3. | Organizacija prehrane uc¢enika — koordinacija s partnerom u
projektu ,.Zvoni za uzbunu*

4 Suradnja na zajedni¢kom planiranju nastave, planiranju
razrednih 1 medurazrednih aktivnosti i projekata

5. | Pomoc¢ uciteljima u realizaciji 1 ostvarivanju zadaca

6. | Organizacija dopunske nastave

7. | Upisi djece u prvi razred

8. | Planiranje i programiranje rada UV i RV

9. | Pracenje 1 koordiniranje rada administrativne sluzbe

10. | Praéenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih
aktivnosti

11. | Praéenje provedbe stru¢nog usavrSavanja U kolektivu

12. | Organizacija i pripremne aktivnosti u radu Skole — pracenje
organizacije i provedbe planiranih izleta, ekskurzija, terenske
nastave

13. | Rad s roditeljima i uenicima

14. | Razgovor sa PTO osobljem

15. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivaéem,
ostalim OS, kulturnim i drutvenim organizacijama

17. | Vodenje evidencije i dokumentacije — briga o sigurnosti, pravima
1 obvezama ucenika i svih zaposlenika

18. | Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama SO i VR

LIPAN
J 2016.
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SadrZaj rada

Eatipgidstaitudi phslowvi ocjena rada, donosenje smjernica za

dalyapiradijaipolpgar) & Qopkaknih ispita

Supadnzasyspusiuva patrdhniinya uspjesan pocetak nove godine

Sugaimzacijappsdovekiovjeniapatiennashawitipprefaujeta

PNabadhkih i1 dnedurazrednih aktivnosti i projekata

Ridprameanoppmhaziranje sjednica

o |01 i (g B0 [N

RjeSavanje kadrovskih pitanja

SRPAN

J 2016.
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Sastanak s timom za kvalitetu

Il
8. | Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluzbe
9 Razgovor sa PTO osobljem

10. | Suradnja sa ustanovama izvan Skole

11. | Opremanje ucionica — analiza materijalnih uvjeta

12. | Ostali poslovi — suradnja s MZOS, Uredom drzavne uprave,
Zavodom za zaposljavanje, Zupnim uredom, s osnivacem,
ostalim OS, kulturnim 1 drustvenim organizacijama

U Vodincima, rujan 2016.

Katica Gudelj, ravnateljica

KOLO

VOZ
2016.
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5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga/psihologa

GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Podrucja rada/ Ciljevi/svrha Zadacilzadace Nacin realizacije Nositelji/subjekti | Vrije Sati Ishodi
Programski loblici i metode rada me/
sadrzaji mjes
IAktivnosti eci
1. Pripremanje Skolskih odgojno-obrazovnih programa i njihova realizacija
1.1.Utvrdivanje | Ispitivanjem i Analizirati realizaciju Individualni, grupni, Struéni suradnici, | 4., 30
obrazovnih utvrdivanjem prijadnjih planova i timski ravnatelj, ucitelji 5., Identificirati
potreba odgojno-obrazovnih | programa rada Skole; Rasprava, prou¢avanje 6., 8. odgojno-
ucenika, Skole i | potreba uenika, pedagoske Ugitelji, ucenici, obrazovne
okruzenja Skole i okruzenja utvrditi odgojno- dokumentacije, potrebe.
izvrSiti pripremu za obrazovne potrebe analiti¢ko promatranje i
kvalitetnije okruZenja u kojem 8kola | savjetovanje, anketiranje
planiranje odgojno- | djeluje.
obrazovnog rada.
1.1.1.KREDA Ispitivanjem i Ispitati sve unutraSnje i timski struCni suradnik 4,5 | 8 Utvrditi sve
analiza utvrdivanjem vanjske ¢imbenike koji pedagog unutradnje i
odgojno-obrazovnih | utjedu na kvalitetu radai | analiticko promatranje, [Uciteljsko vijece, vanjske
potreba ucenika, izdvoijiti prioritetna rasprava Skolsko struéno Cimbenike
Skole i okruzenja podruéja unapredenja vijece, razredna koji utjecu
izvrSiti pripremu za rada Skole. vijeca, Skolski tim na kvalitetu
kvalitetnije za kvalitetu, rada i
planiranje odgojno- ravnatelj izdvoijiti
obrazovnog rada. prioritetna
podrucja
unapreden;
arada
Skole.
1.1.2.8WOT Ispitivanjem i Ispitati prednosti, timski struéni suradnik 4,5 | 8 Utvrditi
analiza utvrdivanjem nedostatke, prijetnje i pedagog prednosti,
odgojno-obrazovnih | prilike Skole. analitiko promatranje, [Ugiteljsko vijece, nedostatke,
potreba ucenika, rasprava Skolsko stru¢no prijetnje i
Skole i okruzenja vijece, razredna prilike
izvrSiti pripremu za vijeca, Skolski tim Skole.
kvalitetnije za kvalitetu,
planiranje odgojno- ravnatelj
obrazovnog rada.
1.1.3.Upitnik za | Ispitivanjem i Ispitati potrebe, interese | Individualni struéni suradnik 6. 3 Utvrditi
ucenike utvrdivanjem i Zelje ucenika. pedagog potrebe,
odgojno-obrazovnih anketiranje, obrada [razrednici interese i
potreba ucenika, podataka Zelie
Skole i okruzenja ucenika.
izvrSiti pripremu za
kvalitetnije
planiranje odgojno-
obrazovnog rada.
1.1.4.Upitnik za | Ispitivanjem i Ispitati potrebe, interese | Individualni struéni suradnik 6. 3 Utvrditi
roditelje utvrdivanjem i Zelje roditelja. pedagog potrebe,
odgojno-obrazovnih anketiranje, obrada [razrednici interese i
potreba ucenika, podataka Zelje
Skole i okruzenja roditelja.
izvrSiti pripremu za
kvalitetnije
planiranje odgojno-
obrazovnog rada.
1.1.5.Upitnik za | Ispitivanjem i Ispitati potrebe, interese | Individualni struéni suradnik 6. 3 Utvrditi
ucitelie utvrdivanjem i Zelje ucitelja. pedagog potrebe,

33




odgojno-obrazovnih anketiranje, obrada [ravnatelj interese i
potreba ucenika, podataka zelie
Skole i okruzenja ucitelja.
izvrSiti pripremu za
kvalitetnije
planiranje odgojno-
obrazovnog rada.
1.1.6.StatistiCk | Ispitivanjem i Ispitati uspjeh uéenika u | individualni struéni suradnik 6.,8 |5 Utvrditi
a obrada utvrdivanjem svrhu pobolj$anja pedagog uspjeh
podataka o odgojno-obrazovnih | kvalitete odgojno- prikupljanje podataka, Irazrednici ucenika u
uspjehu potreba ucenika, obrazovnog procesa i statistiCka obrada svrhu
ucenika Skole i okruzenja boljeg uspjeha u¢enika. | podataka poboljSanja
izvrSiti pripremu za kvalitete
kvalitetnije odgojno-
planiranje odgojno- obrazovnog
obrazovnog rada. procesa i
boljeg
uspjeha
ucenika.
1.2. OsmiSljavanje i Planirati i programirati timski, individualni struéni suradnik 8., 116 Planirati
Organizacijski kreiranje godisniji plan rada Skole, pedagog, 9, rad s
poslovi, dugoroénog i plan rada pedagoga, ravnatelj, struni 10. ucenicima,
planiranje i kratkoroénog plan rada uditelja suradnici, ucitelji roditeljima i
programiranje razvoja Skole. nastavnih premeta i uciteljima.
rada Skole i prilagodene programe.
nastave
1.2.1.Sudjelova | Kvalitetno planiranje | Planiranje projekata i timski, individualni struCni suradnik 8.,9. | 30 [zraditi
ti u izradi i programiranje rada | istraZivanja, pedagog, Skolski
Skolskog Skole. sudjelovanje u planiranju ravnatelj, struni kurikulum i
kurikuluma i i programiranju javne rasprava, razgovor, suradnici, ucitelji GPP-a
GPP-a $kole afirmacije Skole, prikupljanje podataka, Skole.
planiranje i rad na pedagoskoj
programiranje dokumentaciji
profesionalnog
usavrSavanja ucitelja i
pedagoga
1.2.2.1zrada Kvalitetno planiranje | Planiranje i pracenje Individualni stru€ni suradnik 8.,9. | 36 [zraditi
godiSnjeg i i programiranje rada | napredovanja ucenika, pedagog, godisnji i
mjesecnog pedagoga. suradnje s roditeljima ravnatelj, struéni mjesecne
plana rada ucenika, profesionalnog | promisljanje, pisanje, suradnici, ucitelji planove
pedagoga informiranja i rad na pedagoskoj rada
usmijeravanja ucenika, dokumentaciji, Citanje pedagoga.
unapredivanja
nastavnog procesa
1.2.3.Pomocu | Kvalitetno planiranje | Planiranje svih oblika timski struéni suradnik 8-9. | 35 Ugitelji ¢e
godiSnjem i i programiranje rada | nastavnog rada, pedagog uz pomo¢
mjeseénom ucitelja. medupredmetno razgovor, rasprava Juitelji pedagoga
planiranju planiranje, sudjelovanje modi
ucitelja u planiranju i izraditi
programiranju rada s svoje
ucenicima s posebnim godidnje i
potrebama mjeseéne
planove.
1.2.4.Priprema | Kvalitetno uvodenje | Planiranje rada s timski, individualni stru€ni suradnik 8-9. |15 Upoznati
individualnih pripravnika u pripravnikom. pedagog pripravnik s
programa za samostalni rad. Imentor i njegovim
uvodenje razgovor, rad na pripravnik obvezama
pripravnika u pedagoskoj tijekom
samostalni rad dokumentaciji pripravni¢k
09
staziranja.
1.3. Uvodenje i pracenje | Poticanje ucitelja za Individualni, timski struéni suradnik 8-9. | 30 Ugitelji ¢e
Ostvarivanje inovacija u svim primjenu audivizualnih pedagog modi
uvjeta za sastavnicama sredstava i informaticke | Citanje, istrazivanje [ravnatelj primijeniti
realizaciju odgojno- opreme u nastavi. suvremena
plana i obrazovnog Osiguravanje nastavne sredstva i
programa $kole | procesa. Pracenje opreme informatic¢k
novih spoznaja iz uopremu u
podruéja odgojnih odgojno-
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znanosti i njihovu obrazovno

primjenu u m procesu.

nastavnom i

Skolskom radu.
1.3.1.Pracenjei | Uvodenjeipratenje | Poticanje ucitelja za Individualni, timski struCni suradnik 8-9. |30 Ucitelji ¢e
informiranje o inovacija u svim primjenu audivizualnih pedagog modi
inovacijama u sastavnicama sredstava i informaticke [ravnatelj primijeniti
nastavnoj odgojno- opreme u nastavi. Citanje, istrazivanje suvremena
opremi, obrazovnog Osiguravanje nastavne sredstva i
sredstvima i procesa. Pracenje opreme. informatic¢k
pomagalima novih spoznaja iz uopremu u

podruéja odgojnih odgojno-

znanosti i njihovu obrazovno

primjenu u m procesu.

nastavnom i

Skolskom radu.

UKUPNO SATI | 176
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Podrucja rada/ Ciljevilsvrha Zadacilzadace Nacin realizacije/ Nositelji/ Vrijem | Sati Ishodi
Programski oblici i metode rada subjekti el
sadrzaji/ mjese
Aktivnosti ci
2. Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu
2.1. Upis Osiguravanje uvjeta | Upisati djecu u prvi Individualni, grupni, struéni suradnici 2-8. | T Procijeniti
uCenikau 1. za uspjeSan razred za narednu timski, (psiholog, spremnost
razred i poCetak Skolovanja. | Skolsku godinu. razgovor, pedagog, djece za
formiranje obrada podataka edukacijsko- upis u
razrednih rehabilitacijski 1.razred.
odjela struénjak), Analizirati
Skolska lijeénica, dobivene
ucitelji, ravnatel], pokazatelje
odgajateljice iz zrelosti
djecjeg vrtica svakog
Ured drzavne pojedinog
uprave u djeteta te
Vukovarsko- prema
srijemskoj njima
zupaniji, Sluzba formirati
za drustvene razr. odjele
djelatnosti S
ujednaceni
m grupama
ucenika.
Identificirati
djecu kojoj
treba
odgoditi
upisu 1.
razr. i djecu
kojoj je
potrebna
interna
opservacija
2.1.1. Radni Osiguravanje uvjeta | Formirati upisno timski, ucitelji, k. 2. 3 Definirati
dogovor za uspjeSan povjerenstvo. razgovor lijeCnica, pedagog poslove koji
Povjerenstva poCetak Skolovanja. nas
za upis ocekuju u
narednom
periodu.
21.2. Pravovremeno Obavijest o predupisu Individualni, grupni, pedagog,  Sk. 2.i3. |10 Napraviti
Predupisi - obavijestiti roditelie | istaknuti u vrticu, na razgovor, obrada lijeCnica tablice s
predprijave o terminima ulazu u $kolu i na web podataka terminima
(davanje pregleda i testiranja. | stranici Skole. Pripremiti pregleda za
termina za termine pregleda. svako
utvrdivanje pojedino
zrelosti buduéih dijete.
prvasi¢a),
pozivi za
roditelje koji
nisu bili na
predupisu
2.1.3. Suradnja | Priblizavanje Upoznati Skolski prostor. | Individualni, grupni, uciteljice, 4.-6. |2 Docekati
s vrticem (mala | $kolskog prostora timski, razgovor odgajateljice iz buduce
Skola) - buduéim uéenicima. vrti¢a, pedagog, prvasice,
organizacija provesti ih
posjeta kroz Skolski
buducih prostor i
prvasica nasoj upriliiti
Skoli susret s
u€enicima i
buducim
uciteljima.
Prevenirati
strah od
nepoznatog
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prostora

2.14. Pripremanje upisnih | Pripremiti materijale za Individualni, grupni, pedagog 2. 2
Pripremanje materijala ispitivanje zrelosti, timski, razgovor; obrada
upisnih upitnike za djecu i podataka
materijala roditelje, upisne
(upitnici za materijale.
buduce
ucenike,
upitnici za
roditelje/starate
lie)
2.15. Utvrdivanje Utvrditi psihofiziCku Individualni, grupni, pedagog 3.-5. | 40 Procijentiti
Utvrdivanje pripremljenosti i zrelost djece za upis u 1. | razgovor, obrada spremnost/
zrelosti djece zrelosti djece za razred. podataka psihofizicku
prije upisau 1. | upis u Skolu. zrelost
razred svakog
pojedinog
djeteta za
upis u
1.razred.
2.1.6. Sastanak | Utvrditi nakon Uvidom u materijale s Individualni, grupni, ucitelji, Sk. 5. 4 Identificirati
Povjerenstva obavljenih pregleda | testiranja i pregleda timski razgovor; obrada | lije¢nica, pedagog djecu kojoj
radi utvrdivanja | i testiranja koja su utvrditi popis djece podataka treba
psihofizickog djeca psihofizicka spreman za upis, utvrditi odgoditi
stanja djece za | spremna za upis u djecu s uocenim upis u 1.
upis u 1. razred | prvirazred. teSko¢ama i djecu kojoj razr. i djecu
nakon se preporucuje odgoda. kojoj je
obavljenih potrebna
pregleda i interna
testiranja opservacija
2.1.7. Upisiu 1. | Upisati djecu u 1. Povjerenstvo za upis Individualni, grupni, ucitelji, pedagog, | poteta | 3 Upisati
razred 0S razred. uCenika provodi u dva— | timski razgovor; obrada | psiholog k 6. mj. diecuu1.r.
tri_dana upis djece. podataka
2.1.8. Formiranje Formirati razredne timski, razgovor; ucitelji/uciteljice, 7.-8. |5 Analizirati
Formiranje razrednih odjela odjele prema jednakoj obrada podataka pedagog, dobivene
razrednih ucenika 1. razreda. | zastupljenosti po broju, psiholog, ravnatel; pokazatelje
odjela uenika spolu i rezultatima s zrelosti
1. razreda testiranja i pregleda. svakog
pojedinog
djeteta te
prema
njima
formirati
razr. odjele
s
ujednaceni
m grupama
ucenika.
2.1.9. Sastanak | Informirati roditelie o | Putem grupni, razgovor, ucitelji/uciteljice, 2-9. |2 Pipremiti
s roditeljma nacinima pregledai | predavanja/radionice predavanje, radionica pedagog, roditelje za
buduéih testiranja, informirati | informirati roditelje o psiholog, ravnatelj nove
prvasi¢a ih o njihovim najvaznijim segmentima Skolske
obvezama; upisa djece u prvi obaveze i
informirati roditelje razred. informirati
$to mogu ocekivati ih o svemu
u narednim §to bi ih
mjesecima; moglo
informirati ih o zanimati na
psihofizi¢kom pocetku
razvoju djece; novog
obavijestiti o razdoblja
terminima upisa i djetetovog i
pregleda njihovog
Zivota.
2.2. Uvodenje Implementacijom |zraditi plan i program Individulani, grupni Pedagog, 9.-8. | 10 Unaprijediti
novih programa | novih programa sudjelovanja u raznim ravnatelj, odgojni i
i inovacija pobolj$ati odgojni i programima podrZanim psiholog, ucitelji, obrazovni
obrazovni rad $kole. | od strane MZOS te plan racunovoda, Ured rad Skole
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nabave suvremenih drzavne uprave u primjenom
multimedijainih Osjecko — suvremenih
pomagala (racunala, baranjskoj multimedija
projektori, printeri, 2upaniji Inih
kopirke) pomagala i
didaktickih
materijala.
22.1. U suradnji s Istraziti potrebu i izraditi Individulani, grupni, -ll- 8. 9. 5 -ll-
Sudjelovanje u | ravnateliem uvoditi plan i program nabave
planiranju suvremene nove multimedijaine
nabavke nove multimedijalne i opreme i didakti¢kih
opreme i didakticke materijale | materijala.
didaktickog u rad uditelja, a
materijala samim time i
osuvremenjivanje
odgojnog i
obrazovnog rada
Skole.
2.2.2. Pracenje | Osuvremenjivanje Kvalitetno opremiti Individulani, grupni -Il- 9.-8. 5 Poticati
inovacija u nastavnog procesa. | ucionice potrebnim inovativnos
opremanju nastavnim pomagalima, ti
Skole sredstvima i didaktickim kreativnost
materijalima ucitelja
kroz
primjenu
suvremenih
multimedija
Inih
sredstava.
2.2.3. Svatko popunjava
Sudjelovanje u | tablicu prema
radu Tima za projektima u svojoj
kreativni razvoj | $koli.
(ERAZMUSH+)
2.3.Pracenjei | Unaprijediti odgojno | Osuvremenjivanje Ugitelji, pedagog, Individualni, 9.-8. 282 | Optimalizir
izvodenje — obrazovni rad nastavnog procesa. ucenici, ravnatelj, razgovor, ati uvjete
odgojno- pripravnici analiticko za
obrazovnog promatranje, ostvarivanj
rada savjetovanje, e odgojno -
kriticki prijatelj obrazovnog
rada
2.3.1. Pracenje | Dogovoriti dinamiku | Osuvremenjivanje Ugitelji, pedagog, Individualni, 1. 5 Analizirati
ostvarivanja pracenja mjeseénog | nastavnog procesa. ravnatelj timski, razgovor, uspjeSnost
Nastavnog plana i programa. analiticko izvodenja
planai promatranje, nastavnog
programa savjetovanje planai
programa.
23.2. Unaprijediti nastavni | Voditi brigu o dnevnoj Ugitelji, razrednici, Razgovor, 9.-6. | 10 Rasteretiti
Pracenje proces; uoCiti optere¢enosti uCenika. satniar, pedagog, analiza rasporeda ucenike
opterecenja moguce nedostatke | Informirati o ravnatelj sati dobrim
ucenika i u rasporedu sati, postignu¢ima individualno, tjiednim
suradnja sa inovirati rad uCitelja | rasterecenja. timski rasporedo
satniCarem i m radnih
razrednicima obveza u
zbog Skoli.
organizacije i
artikulacije
nastavnog
radnog dana
2.3.3. Pracenje | Uvidom u nastavu Osuvremenjivanje Ugitelji , pedagog, Analiti¢ko 9.-6. 70 Analizom
kvalitete pratiti kvalitetu nastavnog procesa. ravnatelj promatranje, utvrditi
izvodenja izvodenja razgovor kvalitetu
nastavnog nastavnog sata. nastavnog
procesa (posjet satai
nastavi) poticati
ucitelje na
primjenu
suvremenih
metoda i
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oblika rada.

2.3.3.1. Novi Osposobiti ucitelje Pruziti struénu pomo¢ i Pripravnik, pedagog, Individualni, 9.-6. | 30 Podici
ucitelji, pripravnike za podrsku uciteljima ravnatelj, mentor razgovor, razinu
pripravnici, samostalni odgojno | pripravnicima. analiticko kvalitete
asistenti i — obrazovni rad. promatranje, izvodenja
pomocnici u savjetovanje nastave na
nastavi osnovu
obavljenih
uvida,
vrednovanj
a ianalize
odgojno —
obrazovnog
rada.
2332 Stvarati pozitivno Pratiti razvoj i Pedagog, psiholog, Individualni, 9.-6. 20 Istaknuti
Pracenje ozracje unutar napredovanije ucenika, ucitelji, razrednici, grupni, timski, vaznost
ocjenjivanja i razrednog odjela. poticati zdrave stilove ucenici razgovor, odgojnog
ponasanja Zivota analiticko djelovanja
ucenika, promatranje, uradus
rieSavanje savjetovanje ucenicima.
problema u
razrednom
odjelu
2.3.4. Osposobiti uéenike Utvrditi stilove Zivota i Pedagog, u€enici individualni, 9.-6. Odabrati
Neposredno za nenasilno navike u¢enja ucenika. grupni, timski, zdrav stil
izvodenje rieSavanje sukoba - | Upoznati uCenike s predavanje, Zivota
odgojno- jaCanje oshovnim pojmovima i pedago$ka
obrazovnog kompetencija zakonitostima ucenja, radionica,
rada ucenika. pamcenja i razgovor
Osposobljavati zaboravljanja.
ucenike za
samostalno ucenje.
2341. Osposobiti u¢enike | Koordinirati provodenje pedagog, ucenici individualni, 9.-6. | 30 Primijeniti
Pedagoske za nenasilno osmisljenih predavanja grupni, timski, steena
radionice rieSavanje sukoba - | ili radionica. predavanje, znanja za
(Skolski jaCanje pedago$ka nenasiino
preventivni kompetencija radionica, rieSavanje
program, ucenika. razgovor, igra sukoba;
UNICEF-ov uloga poticati
program, ucenike na
Dodatna volonterski
nastava rad.
matematike,
Odgoj za
volontere)
2.3.5. Doprinos Koordinirati rad struénih | UCitelji, struCni suradnici, | Sastanci, 9.-8. [zraditi plan
Sudjelovanje u | poboljSanju kvalitete | vije¢a Skole za $to ravnatelj razgovor, i program
radu struénih rada struénih tijela uspjesnije postizanje dogovor, rada
tijela Skole. cilja svih aktivnosti. timski rad stru¢nih
tijela Skole.
2.3.5.1.Rad u -Il- -II- -Il- -Il- -Il- 10 -Il-
RV (RN i PN)
2.3.5.2.Radu -Il- -II- -Il- -Il- 9.-8. | 15 -Il-
uv
2.3.6.Rad na Razvoj struénih Koordinirati rad Timaza | Timza Isto 9.-8. |30 Unaprijediti
projektima i u kompetencija. samovrednovanije Skole | samovrednovanje odgojno —
stru€nim za Sto uspjesnije obrazovni
timovima - Tim postizanje cilja svih proces na
za aktivnosti temelju
samovrednova samovredo
nje vanjai
realiziranih
projekata
na nivou
Skole.
2.3.7. Pracenje | Preventivno Analizirati i pratiti Pedagog, razredni Analiza, uvid u 9.-6. 10 Analizirati
i analiza djelovanje na izostanke ucenike ucitelj, uCenik, roditelj dokumentaciju, prikupljene
izostanaka apsentizam uvidom u imenik ucenika razgovor podatke o
ucenika ucenika. i dnevnik rada te izostancim
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razgovor s razrednikom. a te izraditi
s
razredniko
m plan
rada s
ucenikom i
roditeljima.
Prevenirati
izostanke.
2.3.8. Pracenje | Steciuvid urazinu Analizirati odgojno — Pedagog, ucitelj, Pracenje, analiza, | 9.-6. Prikupiti
uspjeha i odgojno — obrazovna postignuca. razrednik vrednovanje, podatke za
napredovanja obrazovnih Osmisljavati i pratiti planiranje analizu i
ucenika postignu¢a uCenika | primjenu i vrednovati izraditi
te na osnovu nove strategije i metode izvjeSce o
spoznatoga rada za poboljSanje odgojno —
predloziti strategije odgojno — obrazovnih obrazovnim
za unapredenje. postignuca. postignuci
ma ucenika
u
obrazovnim
razdobljima
i
prezentirati
na sjednici
uv
2.3.9. Suradnja | Kvalitetno Pruziti pomo¢ Ugitelji, razrednici, Razgovor, uvid u 9.-6. 15 Analizirati
s razrednicima | provodenje razrednicima i ostalim ravnatelj, pedagog nastavni sat, realizaciju
u realizaciji programa uciteljima u provodenju individualni, timski programa
programa sata | Zdravstvenog programa. Uvidom u te predloziti
RO odgoja i nastavne sate definirati mjere za
(20, GOO) obrazovanja te kvalitetu realizacije. poboljSanje
Gradanskog odgoja rada.
i obrazovanja.
2.3.10. Pratiti napredovanje | Organizirati i sudjelovati | Pedagog, uditelj, Individualni, 6.-7. 8 Imenovati
Sudjelovanje u | ucenika. u radu. razrednik timski, razgovor, povjerenstv
radu dogovor 0 i prikazati
povjerenstva rezultate
za predmetne, nakon
razredne i provedenih
popravne ispite ispita.
24.Rads Osiguravanje uvjeta | Identificirati ucenike s Pedagog, psiholog, 9.-6. 75 Identificirati
ucenicima s za uspjesSno posebnim potrebama. ucitelji, Skolski lijecnik, Individualno, i pratiti
posebnim ukljucivanje ucenika CZSS, ucenici, roditelji, | timski, realizaciju
potrebama S posebnim vanjski suradnici savjetodavni rad; planai
potrebama; (edukacijsko — pedagosko programa
Uspjesna integracija rehabilitacijskog profila) | pracenje ucenika s
i socijalizacija posebnim
uCenika s potrebama.
teSkocama. UspjesSno
integrirati
uCenike s
posebnim
potrebama
u odgojno —
obrazovni
proces i
pratiti
njihov
napredak.
24.1. Osiguravanje uvjeta | Identificirati ucenike s Pedagog, psiholog, Individualno, 9.-6. 7 -Il-
Identifikacija za uspje$no posebnim potrebama. ucitelji, Skolski lijeCnik, timski,
ucenika s ukljucivanje ucenika vanjski suradnici savjetodavni rad;
posebnim s posebnim (edukacijsko — pedagosko
potrebama potrebama; rehabilitacijskog profila) | pracenje

Uspjesna integracija
i socijalizacija
uenika s
teSkocama.
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24.2. Organizirati rad s -lI- -lI- 9.-6. -Il-
Organizacija ucenicima s razliCitim s
rada s: razli¢itim posebnim
potrebama.
24.21. Osiguravanje uvjeta | Utvrditi O-O postignu¢a; | Pedagog, psiholog, -ll- 9.-6. 30 -Il-
UCenicima koji | zarad s uCenicima |zraditi individualni plan ucitelji
dozivljavaju koji imaju poteSkote | rada za svakog
neuspjeh u ucenju ili pojedinog ucenika.
dozivljavajju
neuspjeh.
2422 Osiguravanje uvjeta | Utvrditi O-O postignu¢a; | Pedagog, uditelji -Il- 9.-6. 7 -Il-
Darovitim za uspje$no Izraditi individualni plan
ucenicima uklju€ivanje ucenika | rada za svakog
s posebnim pojedinog ucenika.
potrebama
(darovitost).
24.23. Osiguravanje uvjeta | Organizirati nastavu u Pedagog, ucitelji, Skolski -ll- 9.-6. 3 -ll-
Hospitalizirani zarad ucenicima kugi. ljecnik, lijecnik
m ucenicima koji su zbog bolesti specijalist, MZOS
(Nastava u duze vrijeme
kuci) odsutni s nastave.
24.24.Novim | Osiguravanje uvjeta | Pruziti pomo¢ u uéenju Pedagog, uditelji -ll- 9.-6. 12 -Il-
uCenicimai s za uspjesnu hrvatskog jezika
drugog integraciju i u€enicima s drugog
govornog socijalizaciju govornog podrucja
podrucja ucenika s drugog
govornog podrudja.
2.4.3. Izrada Osiguravanje uvjeta | Izraditi program Pedagog, uditelji Individualno, 9.-6. 16 Argumentir
programa za uspjesno opservacije za svakog timski, ati kroz
opservacije; uklju€ivanje ucenika | pojedinog ucenika. pedagosko izvjeSce
lzvjeSca s posebnim pracenje primijenjeni
potrebama; (opservacija), program
Uspjesna integracija izvjece opservacije
i socijalizacija
ucenika s
teSkocama.
25. Savjetovanje i Pruziti kvalitetnu pomo¢ | UCitelji, uCenici, roditelji, | Individualni, 9.-8. 425 | Ukljucitii
Savjetodavni pruzanje pomoci i ucenicima, uciteljima i pedagog, lokalna grupni, timski, povezati
rad i suradnja podrske roditeljima. zajednica, Skolski razgovor, ucenike,
ljecnik savjetodavni rad, roditelje i
roditeljski ucitelje kao
sastanci, ravnopravn
pedagoske e partnere
radionice u kreiranju
Skole po
mjeri
ucenika.
2.5.1. Stvaranje ozra¢ja za | Pratiti razvoj i Pedagog, u€enici Individualni, 9.-8. 140 | Ukljuditii
Savjetodavni zdrav rast, razvoj i napredovanije ucenika; grupni, timski, povezati
rad s napredak djeteta; poucavati uéenike razgovor, ucenike
ucenicima poboljSanje suradnickim odnosima. savjetodavni rad kao
medusobne Demokratizirati Skolski ravnopravn
komunikacije. ugodaj. e partnere
u kreiranju
Skole po
mjeri
ucenika.
2.5.1.1. Grupni | Stvaranje ozra¢jaza | Pratiti razvoj i Pedagog, ucenici Individualni, 9.-8. 120 Ukljuiti i
i individualni zdrav rast, razvoj i napredovanje ucenika; grupni, timski, povezati
napredak djeteta; poucavati uéenike razgovor, ucenike
pobolj$anje suradnickim odnosima. savjetodavni rad, kao
medusobne Demokratizirati $kolski pedagoske ravnopravn
komunikacije. ugodaj. radionice e partnere
u kreiranju
Skole po
mjeri
ucenika.
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25.1.2. Viete | Stvaranje ozratjaza | Demokratizirati Skolski Pedagog, ucenici, grupni rad, 9.-8. 20 Primijeniti
ucenika zdrav rast, razvoj i ugodaj. ucitelj-voditelj Vije¢a razgovor, debate znanja
napredak djeteta; ucenika GO0 za
poboljSanje sudjelovanj
medusobne euZivotui
komunikacije. radu Skole.
25.2. Uklju¢ivanje Edukacija roditelja kroz Pedagog, roditelji, Individualni, 9.-8. 100 | Ukljucitii
Savjetodavni roditelja u odgojno — | pedago$ke radionice i ucitelji, razrednici grupni, timski, povezati
rad s obrazovni proces, savjetovanja. razgovor, ucenike,
roditeljima izgradnja kvalitetne savjetodavni rad roditelje i
suradnje s ucitelje kao
roditeljima. ravnopravn
e partnere
u kreiranju
Skole po
mjeri
ucenika.
252.1. Stvaranje ozra€ja za | Pratiti razvoj i Pedagog, ucenici grupni rad, 9.-8. 50 -ll-
Pedagoske zdrav rast, razvoj i napredovanije ucenika; razrednici razgovor,
radionice napredak djeteta; poucavati uéenike roditeljski sastanci
(prema uzrastu | poboljSanje suradnickim odnosima. (predavanjai
uc.) medusobne Demokratizirati Skolski pedagoske
komunikacije. ugodaj. radionice)
2522. Stvaranje ozracja za | Poticati i razvijati Pedagog, roditelji, individualno, 9.-8. 40 -Il-
Individualnirad | kvalitetnu uspjeSnu komunikaciju s | uditelji, razrednici razgovor,
S medusobnu roditeljima. savjetodavni rad
roditeljima komunikaciju.
2.5.2.3. Vijeée | UkljuCivanje Poticati i razvijati Roditelji-predstavnici grupno, razgovor, | 9.-8. 10 -Il-
roditelja roditelja u Zivotirad | uspjeSnu komunikacijui | razr. odjela, ravnatelj, sastanci
Skole, izgradnja suradnju s roditeljima. uditelji, razrednici,
kvalitetne suradnje pedagog
s roditeljima.
253. Podizanje kvalitete Razviti struéne Pedagog, uditelji individualno, 9.-8. 60 -Il-
Savjetodavni nastavnog procesai | kompetencije uCitelja. razgovor,
rad s ucitelima | rada na satima savjetodavni rad
razrednih odjela.
254. Koordinacija radau | Koordinirati medusobnu | CZSS, Skolska medicina | individualno, 9.-8. 35 Zajednicki
Savjetodavni pracenju i suradnju. rada, psiholog, lije€nik timski, razgovor, rijesiti
rad sa savjetovanju. savjetodavni rad probleme
sustru¢njacima: uz suradnju
psiholozi, i podrsku.
socijalni
radnici, lijeénici
25.5. Suradnja | Kvalitetna Organizirati odgojno — Pedagog, ravnatelj individualno, 9.-8. 70 zraditi
s ravnateljem organizacija rada i obrazovni rad na osnovu razgovor razvojni
realizacija godiSnjeg | provedenih analiza i plan Skole.
plana i programa vrednovanja. Utvrditi
rada. prioritetna
podrucja
napredova
nja.
2.5.6. Suradnja | Aktivno ukljuditi Realizirati projekte kroz | Pedagog, ravnatelj, individualno, 9.-8. 20 Uskladivanj
s lokalnom lokalnu zajednicu medusobnu suradnju i lokalna zajednica timski, razgovor e interesa
zajednicom kao partnera na podrsku lokalne Skole s
realizaciji projekata | zajednice. intresima
iz Skolskog zajednice
kurikuluma. te
poboljSanje
kulture
Zivljenja.
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2.6. Osigurati uvjete za Poticati zdrave stilove Individualni rad Identificirati
Zdravstvena i uspjeSnu provedbu | zivota. Skupinski rad podrucja
socijalna sadrzaja Timski rad zdravstven
zatita uCenika | zdravstvene zastite Razgovor e zatite
ucenika. Dogovor koja
Savjetodavni rad U€enici, uCitelji, zahtijevaju
§truéni suradnici, 9-6 55 poseban
Skolska medicina, e pristup.
MUP, CZSS Prilagoditi
sadrzaje
vanjskih
suradnika
uzrastu
djeteta.
2.6.1. Suradnja | Koordiniranje Suradivati pri izradi i Individualni rad Poticati
na realizaciji provedbom sadrzaja | provedbi preventivnih Skupinski rad ucenike da
planai zdravstvenog programa. Timski rad usvojena
programa odgoja i Posredovati pri Razgovor Strucni suradnici znanja iz
zdravstvene obrazovanja. dogovoru sa Skolskom Dogovor rucni Suradnici, preventivni
v o e . . ucitelji, Skolska 9.-6. 20
zastite medicinom, uciteljima, Savjetodavni rad medicina h programa
CZSS te drugim ' i Z00-a
institucijama. primjenjuju
u vlastitom
Zivotu.
2.6.2. Koordiniranje Sudjelovati u izradi Individualni rad Ukazivati
Sudjelovanjeu | provedbom sadrzaja | plana i programa Skupinski rad na vaznost
provodenju ZO | zdravstvenog razrednika. Timski rad humanog
ucenika odgojai Provodenje radionica. Razgovor Struéni suradnici, razvoja
obrazovanja. Promicanje higijene Dogovor ucenici, ucitelji, 9.-6. 20 ucenika i
ucenika. Savjetodavni rad Skolska medicina poticati ih
Unaprjedivanje na zdrav
humanijih odnosa medu stil Zivota.
ucenicima.
2.6.3. Suradnja | Osiguravanje uvjeta | Posredovanjem i Timski U€inkovito i
u organizaciji za pravovremenu i koordiniranjem utjecati Razgovor pravilno
izvanuCioni¢ke | pravilnu provedbu na pravilnu provedbu u Dogovor Struéni suradnici, provesti
nastave izvanucionicke organizaciji. ucitelji, razrednici, 9-6 10 organizacij
nastave ravnatelj o u
izvanugioni
¢kih
aktivnosti.
2.6.4. Zastita Osvijestiti ucenike 0 | Upoznati uCenike s Radionica, Primijeniti
od mina vaznosti prevencije i | moguc¢im opasnostima Razgovor, steCeno
(radionice za zastite. pri nailasku na minu ili debata, pedagog-volonter 9-6 5 znanje u
u¢. od 1. do 8. neko drugo eksplozivno | demonstracija Crvenog kriza T stvarnom
r.) sredstvo te s pravilnim zZivotu.
postupanjem
2.7. Opi cilj za sve
Profesionalno aktivnosti:
informiranje i Osigurati uvjete za 59
usmjeravanje uspje$an upis
ucenika ucenika u
srednjoskolsko ob.
2.7.1. Suradnja | Utvrditi Priprema i provodenje Individualni rad Identificirati
s razrednicima | pripremljenost za radionica. Skupinski rad potrebe,
ucenika 8. srednju Skolu s Savjetodavni rad Razrednici Zeljei
razreda obzirom na afinitete azreanicl, mogucnosti
) o struéni suradnici 9.-8. 15 g
i realne moguénosti o pojedinog
P ucenici 8. . o
ucenika. ucenika.
Pripremiti
radionice.
2.7.2. Predstaviti Koordinacija (osigurati Interaktivna predavanja Pribliziti
Predstavljanje programske prostor, vrijeme, Plenarna izlaganja N L specifiénost
IR o . astavnici i Cy
srednjih kola sadrZaje rada pomagala za provedbu) | plakati u&enici- i Skole
ucenicima razliitih srednjih letci - u€enicima i
. predstavnici 2.-5. o
Skola, te 5 roditeljima.

upoznavanje s
konkretnim uvjetima
upisa u odredenu

srednijih Skola,
strucni suradnici
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srednju Skolu.

2.7.3. Suradnja | Provedba Utvrditi uCenike s BroSura: Kamo nakon Odabrati
sa stru¢nom profesionalnog teSkocama u razvoju te osnovne $kole? primjerenu
sluzbom informiranja ucenika | obavijestiti u¢enike i Testiranje i savjetodavni srednju
Zavoda za s teSkocama. roditelje o terminima. rad s u¢enicima. Skolu
zapoSljavanje HZZ, struni ucenicima
suradnici, Skolska S
medicina, roditelji, 10-5 10 poteSkoca
ucenici ma u
razvoju i
zdravstveni
m
teSkocama.
2.7.4. Suradnja | Priblizavanje trziSta | Koordinacija (osigurati Predavanje. Upoznati
s CISOK-om rada ucenicima. prostor, vrijeme, Ispunjavanje on — line ucenika s
pomagala za provedbu) | upitnika. potrebama
na trzistu
CISOK, stru¢ni 2.5 |92 rada
suradnici, ugenici T (deficitarni
mi
suficitarnim
zanimanjim
a)
2.7.5. Usmjeriti pojedinog | Provesti razgovor s Savjetodavni rad Procijeniti
Individualna ucenika o u€enicima i roditeljima. Razgovor Strucni suradnici afinitete
savjetodavna mogucnostima uditelj, roditelji ' 15 10 ucenika.Da
pomo¢é upisa. uc":enic’i ' e ti primjer
konkretnog
Zanimanja.
2.7.6. Identificiranje Izraditi upitnik. Savjetodavni rad Procijeniti
Utvrdivanje profesionalnih Odrzati roditeljske Razgovor profesional
profesionalnih interesa u€enika sastanke. Strucni suradnici ne interese.
interesa, Provesti razgovore. uditelj, roditelji ’ 9.-8 10 Prema
obrada uc":enic’i ’ e njima ,
podataka odabrati
primjereno
zanimanje.
2.7.7.Vodenje | lzraditi i prikupiti svu | Izraditi portfolio/pano sa | Razgovor, izrada panoa Demonstrir
dokumentacije, | potrebnu svim aktivnostima Struéni suradnici, 9-8 7 ati
informativni dokumentaciju. vezanim uz upisivanje ucitelji, roditelji e informativni
kutak srednje Skole. kutak.
238. Osigurati uvjete za Predvidjeti i Javne priredbe, izlozbe Primijeniti
Sudjelovanje u | provedbu kultumei | implementirati aktivnosti | (Dan &kole, Skola gradanska
realizaciji javne djelatnosti u postojeéi Skolski otvorenih vrata) Struéni suradnici znanja pri
Programa Skole. kurikulum i Godi$nji plan | Timski rad d ' javnom i
kulturnog i Priblizavanje i program Skole Individualni rad pedagog, kulturnom
. ‘s S ravnatelj, KUD, . )
javnog kulturnog sadrZaja Skupinski rad Svi djelatnici djelovanju
djelovanja ucenicima. Dogovor &kole 9.-6. 20 Skole.
Skole uenici, roditelji Integrirati
Predstavnici kultuvr ne
drugih institucija sadrzaje u
svakodnev
ni Zivot.
Skole.
UKUPNO SATI 997
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Podrucja rada/ Ciljevilsvrha Zadacilzadace Nacin realizacije Nositelji/subjekti | Vrijem | Sati Ishodi
Programski loblici i metode rada elmjes
sadrzaji eci
IAktivnosti
3.Vrednovanje odgojno-obrazovnih rezultata, provodenje studijskih istraZivanja i projekata
3.1. Analizom odgojno- Pratiti i ostvarivati Individualni i timski rad. Pedagog, svi 10.12. | 78 Analizirati
Vrednovanje u | obrazovnih rezultata | odgojno-obrazovnirad u | Izrada obrazaca za ucitelji, ravnatelj ,3.,6.,7 odgojno-
odnosu na utvrditi trenutno skladu s planovima i prikupljanje podataka, .8, obrazovne
utvrdene cilieve | stanje odg-obr.rada | programima za tekuéu prikupljanje podataka rezultate;
u Skoli u odnosu na | Skolsku godinu (razredna vijeca, preporuciti
utvrdene ciljeve. usmijerenih na: pedagoska mjere za
pojedinca, razredni dokumentacija), unapreden;
odjel, Skolu u cjelini. individualni razgovori sa e rada.
svim sudionicima odg.-
Vrednovati ostvarivanje | obr. procesa, uvid u
rezultata u odnosu na nastavu (posjet
utvrdenu svrhu rada. nastavnim satima u
odjelu gdje postoji
Utvrditi mjere za potreba), izvjesce o
unapredivanje odgojno- | rezultatima analiza
obrazovnog rada prema:
pojedincu, razrednom
odjelu i Skoli u cjelini.
3.1.1. -ll- -Il- -ll- -ll- 10., -Il-
Periodi¢ne 12., 3.,
analize 6.
ostvarenih
rezultata
3.1.2. Analiza -ll- -Il- -ll- -ll- 12. -Il-
odgojno-
obrazovnih
rezultata na
kraju i.
Polugodista
3.1.3. . Analiza -Il- -II- -ll- -ll- 7.,8. -Il-
odgojno-
obrazovnih
rezultata na
kraju Skolske
godine
3.2. Odrediti smjernice Osiguravati uvjete za Prema metodologiji rada | Nositelji: 8.-9. 100 | utvrditi
Istrazivanja u unapredivanja odg.- | provodenije akcijskih na istrazivanju/projektu Pedagog, ucitelji, potrebe
funkciji obr. procesa na istrazivanja i projekata te | (rasprava, analiza, vanjski suradnici sudionika
unapredivanja | osnovi rezultata provoditi akcijska metode istrazivackog Subjekti: ucenici i odgojno-
odgojno- istrazivanja i istrazivanja i projekte. rada, rad na pedagoskoj | roditelji ukljuceni obrazovnog
obrazovnog provedbe postupka | Vrednovati ostvarivanje | dokumentaciji, u procesa,
procesa vrednovanja i rezultata u odnosu na proucavanje relevantne | istrazivanje/projek osmisliti
samovrednovanja. cilj istrazivanja ifili pedagoske literature) t istrazivanje
projekta. Individualni, timski rad i Iprojekt,
Utvrditi mjere za rad u paru. organizirati
unapredivanje odgojno- | Istrazivanje i prikupljanje istraZivanje
obrazovnog procesa podataka. Iprojekt i
prema: pojedincu, Izrada izvje$¢a o provesti
razrednom odjelu i Skoli | rezultatima i istraZivanje
u cjelini. prezentacija rezultata Iprojekt,
(Ugiteljsko vijece/Skolski interpretirat
odbor/Vijece i rezultate
roditelja/Vijece istraZivanja
u€enika/razredni odjeli) Iprojekta,
predloziti
mjere i
postupke
za
unapreden;
e odgojno-
obrazovnog
rada
prema:
pojedincu,
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razrednom

odjelu i
Skoli u
cjelini.
3.2.1. Izrada -Il- -II- -Il- 10.-5. -Il-
projekta i
provodenje
istrazivanja
3.2.2. Obradai -Il- -II- -Il- 10.-5. -Il-
interpretacija
rezultata
istraZivanja
3.2.3. Primjena -Il- -II- -Il- 10.-5. -Il-
spoznaja u
funkciji
unapredivanja
rada
3.24. -Il- -II- -Il- Nositelji: 10.-5. vrednovati
Vrednovanije i Pedagog, rad svih
samovrednova ravnatelj sudionika
nje rada odgojno-
sudionika obrazovnog
odgojno- procesa
obrazovne (ucitelja,
djelatnosti ucenika),
samovredn
ovati vlastiti
rad
3.2.5. -Il- -II- -Il- Nositelj: Tim za 4.-6. -Il-
Sudjelovanje u kvalitetu
samovrednova
nju rada $kole
3.286. -Il- -Il- -Il- Vanjski suradnici 10.-5. -Il-
Sudjelovanje u
vanjskim
istrazivanjima
UKUPNO SATI 178
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Podrucja rada/ Ciljevilsvrha Zadacilzadace Nacin realizacije Nositelji/subjekti | Vrijeme/ | Sati Ishodi
Programski loblici i metode rada mjeseci
sadrzaji
IAktivnosti
4. Stalni strucni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u $koli
4.1. Struéno Profesionalni 144
usavrsavanje razvoj i razvoj
stru€nih struCnih
suradnika kompetencija,
obogaéivanje
znanjai
cjelozivotno
ucenje
4.1.1. Izrada -Il- Planiranje, kreiranje, Individualni, frontalni, Struni suradnik 9. 12 Realizirat
godi$njeg planai uskladivanje i skupni, timski pedagog i
programa konkretiziranje s GPP planirane
struénog sadrzaje
usavrSavanja Sudjelov
atiu
kreiranju
i
provedbi
zajednick
ih
projekata
4.1.2. Pratenjei -ll- Pratiti aktualnu Citanje -ll- 9.-6. 26 Analizirat
prorada stru¢ne pedago$ko psiholoSku i
literature i literaturu primjeniti
periodike teorijske
spoznaje
u praksi
4.1.3. Strucno -ll- Sudjelovati u struénom Predavanje, iskustveno Struéni suradnici, 11.,1., 20 Integrirati
usavrSavanje u usavrsavanju ucenje, razgovor, ucitelji, ravnatelj, 3,5 steena
Skoli anketiranje vanjski suradnici znanja u
neposred
ni
odgojno
obrazovn
i rad
414,78V -Il- Sudjelovati uradu ZSV | Rasprava, timski i Struéni suradnici, | 11.,3.,7. | 36 Integrirati
stru¢nih stru€nih suradnika, skupni rad, rjeSavanje vanjski suradnici steena
suradnika razmjena iskustava problema, metoda znanja u
iskustvenog ucenja, neposred
predavanje, razmjena ni
iskustava odgojno
obrazovn
i rad
4.1.5. Suradnja -ll- Timski rad stru€nih Razgovor, razmjena Struéni suradnik 9.-12. 18 Kriticki
sa struénim suradnika unutar Skole iskustava, analiticko pedagog, prosuditi
suradnicima promatranje problemskih | knjiznicar stanje u
situacija Skoli,
samopro
ciena
kvalitete
svoga
radai
suradnja
s
drugima
4.16. Razvoj stru¢nih Osuvremeniti spoznaje Predavanja, pedagoske | MZOS, AZOO, 9.-8. 26 Primjeniti
UsavrSavanje u kompetencija novim sadrzajima iz radionice HPD, HPKZ nove
organizaciji pedagogije, psihologije i spoznaje
MZOS, AZOO i ostalih srodnih podrucja
ostalih institucija
4117. PrenoSenje Upozavanie sa IstraZivanje, analiza, -Il- 9.-8. 6 Demonst
Objavljivanje znanja i podizanje | rezultatima istrazivanja, | prikupljanje podataka rirati i
¢lanaka u struéne osobnih iskustava, argument
struénoj periodici | kompetencije primjera dobre prakse irati
i zbornicima sadrzaje i
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radova rezultate
istrazivan
ja
4.2. Struéno Unaprijediti rad i 122
usavrsavanje razvijati
ucitelja profesionalne
kompetencije
ucitelja.
Profesionalni
razvoj i razvoj
struénih
kompetencija,
obogacivanje
znanjai
cjelozivotno
ucenje.
421, -Il- Usmieriti i osnaziti Razgovor, razmjena Struni suradnik 9.-5. 14 Motivirati
Individualna ucitelje za realizaciju iskustava pedagog ucitelja
pomo¢ uditeljima planova stru¢nog za
u ostvarivanju usavrSavanja primjenu
planova spoznaja
usavrSavanja u
suvreme
noj
nastavi
422 -ll- Povezivanje struénih Slusanije, iskustveno Struéni suradnik 9.-5. 14 Integrirati
Koordinacija znanja i iskustava u ucenje, rasprava, pedagog, voditelji znanja i
skupnog svrhu unaprijedivanja kriticko i konstruktivno struCnih aktiva povezati
usavrSavanja u odgojno obrazovnog promi$ljanje strucna
8koli i izvan nje rada vijeca u
(aktivi) Skoli
4.2.3. Odrzavanje -ll- Razvoj strucnih Slusanje, metoda Struéni suradnici, | 9.-5. 20 Primjeniti
predavanja ili kompetencija predavanja, iskustveno ucitelji, vanjski suvreme
pedagoskih ucenje, rasprava, suradnici ne
radionica za rieSavanje problema metode u
ucitelje radu
4.24. |zrada -Il- Obogativanje znanja i Citanje Struni suradnici | 9. 14 Ispitati
prijedloga iskustava temeljem edukacijs
literature za strucne literature ke
struéno potrebe u
usavrSavanje sliedece
m
odgojno
obrazovn
om
razdobllju
425Rads -Il- Uvodenie pripravnika u Razgovor, Struni suradnik, | 9.-8. 48 Educirati
uciteljima samostalnu odgojno demonstracija, mentor, ravnatelj, pripravni
pripravnicima obrazovnu djelatnost hospitiranje na satima tajnik keo
ucinkoviti
m
tehnikam
a
komunicir
anja,
planiranj
a,
organizir
anja,
vrednova
njai
realiziran;
a
odgojno
obrazovn
og rada
4.2.6. Mentorstvo -Il- -Il- -Il- -Il- 9.-8. 4 -Il-

struénim
suradnicima
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pripravnicima

4217. -Il- Pracenje, evaluacija i Razgovor, -Il- 9.-8. 25 Kriticki
Sudjelovanje u procjena osposobljenosti | demonstracija, prosuditi
radu pripravnika za hospitiranje na satima rad
povjerenstva za samostalan rad Metoda izvje$¢ivanja pripravni
staZiranje ka
4.2.8. Mentorstvo -ll- Upoznavanje s -ll- Struéni suradnik 2.3.4. 4 Educiranj
studentima podrucjima rada pedagog e
pedagogije struénog suradnika studenat
pedagoga ao
podrudji
ma rada
strunog
suradnik
a, kriticki
procijeniti
rad
studenta
UKUPNO SATI 266
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Podrucja rada/ Ciljevilsvrha Zadacilzadace Nacin realizacije Nositelji/ls | Vrijeme/ | Sati Ishodi
Programski loblici i metode ubjekti mjeseci
sadrzaji rada
IAktivnosti
5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost
5.1. Vodenje
dokumentacije o 28
osobnom radu
51.1. plani Evidentiranje Objedinjavati podatke Pisanje / Pedagog 8.-9. Redovito
program rada dokumentacije o odgojno-obrazovnog rada individualno biljeziti,
Skolskog realizaciji odgojno- zbog unapredivanja osobnog prikupljati
pedagoga obrazovnog rada rada ,
klasificira
Efikasno koriStenje Prikupljanje podataka za tii
prijadnjih podataka u daljnju obradu koristiti
funkciji razvoja nadeg pedago$
rada i Skole u cjelini ku
dokumen
taciju
5.1.2. izvjeSCa o -ll- -Il- Prezentacija Pedagog 8.-9. -Il-
radu
5.1.3. dnevnik -ll- -Il- Evidencija Pedagog 8.-9. -Il-
rada
5.1.4. akcijska -ll- -Il- Statisticka obrada Pedagog 8.-6. -Il-
istrazivanja podataka /
individualno
5.2. Vodenje 50
dokumentacije o
nastavi
5.2.1. hospitacije | Izvor podataka za Objedinjavati podatke Evidentiranje i Pedagog 9.-6. Redovito
unapredivanje nastave i | odgojno-obrazovnog rada prikupljanje biljeziti,
cjelokupnog rada Skole podataka prikupljati
klasificira
tii
koristiti
pedago$
ku
dokumen
taciju
5.2.2. projekti -ll- -Il- Racunalna obrada/ | Pedagog 8.-9. -Il-
timski rad
5.23. -ll- -Il- Radunalna obrada/ | Pedagog 8.-9. -ll-
samovrednovanje timski rad
Skole
5.2.4.izvjeSCa na -ll- -Il- Analize / timski rad Pedagog 1.-6. -ll-
polugodistu i
kraju $k.god
5.3. Vodenje 60
dokumentacije o
ucenicima
5.3.1. upisi Sustavno vodenje Objedinjavati podatke Biliezenje podataka | Pedagog 2.-6. Redovito
dokumentacije o odgojno-obrazovnog rada s Obrada podataka/ biljeziti,
razvoju ucenika uenicima i roditeljima timski rad prikupljati
klasificira
tii
koristiti
pedago$
ku
dokumen
taciju
53.2. -ll- -Il- -Il- Pedagog 9.-6. -ll-

savjetodavni rad
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s ucenicima i

roditeljima

5.3.3. uenici s -Il- -Il- -Il- Pedagog 8.-9. -Il-

teSkocama

5.34. -Il- -II- -II- Pedagog 2-7. -Il-

profesionalna

orijentacija

5.3.5. vanjsko -Il- -Il- -Il- Pedagog 11.-4. -Il-

vrednovanje

5.4. Vodenje 60

dokumentacije o

uciteljima

5.4.1. stru€no Sustavno vodenje Objedinjavati podatke Pisanje i rad na Pedagog 8.-9. Redovito

osposobljavanje dokumentacije o odgojno-obrazovnog rada s tekstu biljeZiti,

profesionalnom razvoju uciteljima prikupljati
ucitelja ,

klasificira
tii
koristiti
pedago$
ku
dokumen
taciju

5.4.2. stru€no -ll- -Il- Prezentacija Pedagog -Il- -Il- -Il-

usavrSavanja na

UV i aktivima

543rads -Il- -Il- Timski rad Pedagog -Il- -Il- -Il-

pripravnicima

UKUPNO SATI 178

Orijentacijska raspodjela broja sati po podru¢jima 1. podruc¢je 10% (178 godisnje) 2. podruéje 55% (976 godisnje) 3. Podrucje 10%
(178 godisnje) 4. Podrucje 15% (266 godisnje) 5. Podrucje 10% (178 godisnje)

Sanja OrSolié, pedagoginja

Helena Buranji, pedagoginja
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA ZA
SKOLSKU GODINU 2016./2017.

POSLOVI | ZADACI SURADNICI VRIJEME
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za pedagog, ravnatelj, rujan
Skolsku godinu 2016./2017. nastavnici, ucitelji

Prijem novih u€enika i rasporedivanje u razredne | pedagog, ravnatelj, rujan

odjele

ugitelji

Sudjelovanje u prihvatu u€enika prvog razreda

pedagog, ravnatelj,
ucitelji

travanj, svibanj

Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa
uCenika u prvi razred

pedagog, ucitelji

travanj, svibanj

Formiranje razrednih odjela u€enika prvog razreda

ravnatelj, ucitelji,
pedagog

travanj, svibanj

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE |
REALIZACIJA RADA SKOLE

Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju godiSnjeg plana i

Pedagog, ravnatelj,

programa rada Skole te Skolskog kurikuluma za nastavnici, ugitelji rujan
Skolsku godinu 2016./2017. '
Sudjelovanje u planiranju sadrzaja stru¢nih aktiva | Pedagog, :
o . LR 2 rujan
ucitelja/nastavnika te uciteljskih vije¢a nastavnici, ucitelji
Izrada i izvjestaj godiSnjeg plana i programa rada
stru¢nog suradnika psihologa za Skolsku godinu rujan
2015./2016.
|zrada/sudjelovanje i izvjesStaj Skolskog
preventivhog programa
- prevencija nasilja pedagog rujan
- prevencija ovisnosti
- u¢enje emocionalnih i socijalnih vjestina
Planiranje rada za u€enike s teSko¢ama u razvoju :
pedagog rujan

u Skolskoj godini 2016./2017.

Priprema dokumentacije za izradu redovitih
programa uz individualizirane postupke ili uz
prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke

pedagog, ucitelji

tijekom godine

Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa
rada razrednika

pedagog, ucitelji

rujan

3. RAD S UCENICIMA na individualnoj i / ili
skupnoj razini od pripreme, realizacije do
evaluacije rada

Utvrdivanje stanja u€enika na podrucju :
akademske kompetencije odnosno jakih i slabih

strana intelektualne razvijenosti primjenom pedago_g,_ tijekom godine
o T D g razrednici
psihodijagnostickih sredstava, psihofizicke
§premnosti Za upis u prvi razred osnovne Skole
Skolsko okruzenje:
T SO , pedagog, n :
Utvrdivanije obiljezja Skolske/razredne klime, razrednici tijekom godine

doprinos razvoju pozitivne Skolske/razredne klime
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Individualni i grupni savjetodavni rad s u€enicima
na unapredenje u ucenju i postignucu te primjeni
znanja u poboljSanju u¢enikovog mentalnog
zdravlja

ucitelji/nastavnici

tijekom godine

Intervencije u radu s u€enicima:

1. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju
prepoznatih teSkoca

2. Provodenje individualnog i grupnog treninga
vjeStina u€enja i komunikacijskih vjestina

3. Primjena intervencijskih mjera u kriznim
situacijama

pedagog,
razrednici, ucitelji

tijekom godine

Provodenje pedagosko-psiholoskih radionica

pedagog

tijekom godine

Prevencija

1.Rad na programima kojima se gradi pozitivan
odnos ucenika s vrénjacima i odraslim osobama —
Prevencija nasilja, Komunikacijske vjestine,
Prevencija ovisnosti

2.Rano otkrivanje potencijalnih akademskih
deficita i/ili teSko¢a u u€enju

3.Poticanje i kreiranje sigurne i podrzavajuce
okoline za ucenje (kroz preventivne programe
protiv nasilja, u€enja uvazavanja razliCitosti
ucenika i slicno)

4.podupiranje uvazavanja razliCitosti

pedagog

tijekom godine

Profesionalno informiranje ucenika

HZZZ

tijekom godine

4. RAD S RODITELJIMA

Utvrdivanje stanja u€enika provodenjem
anamnestiCkog intervjua

tijekom godine

Individualni i / ili grupni savjetodavni rad sa
svrhom pomodi roditelju u razumijevanju razvojnih
potreba djeteta

tijekom godine

Intervencija odnosno rad s roditeljima na
promjenama u podrucju prepoznatih teSkocéa

ucitelji, nastavnici

tijekom godine

Obrazovanije roditelja putem radionica i/ili
predavanja o komunikaciji s djecom i pomoci djeci
u ucenju

tijekom godine

5. RAD S UCITELJIMA

Utvrdivanje stanja u€enika prikupljanjem
anamnesti¢kih podataka

tijekom godine

Individualni i / ili grupni savjetodavni rad s
uciteljima/nastavnicima u razumijevanju razvojnih

potreba u€enika te dogovori o najboljim nacinima | pedagog tijekom godine
pruzanja podrske uceniku u svladavanju

specifitnih teSkoca

Rad s uciteljima na promjenama u podrucju pedagog tjekom godine

prepoznatih teSko¢a ucenika

Obrazovanje ucitelja/nastavnika putem
predavanja i radionica o postupcima u slu¢aju
nasilja u Skoli

tijekom godine

6. ISTRAZIVANJE | RAZVOJNI PROGRAMI

Preporuka i provodenje znanstveno potvrdenih

tijekom godine
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programa i strategija

Evaluacija u€inkovitosti programa i mjera

Samovrednovanje Skole

ucitelji, nastavnici,
ravnatelj, pedagog

tijekom godine

Praéenje i realizacija SPP i $kolskog razvojnog

programa pedagog tijekom godine

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

Koordiniranje suradnje s ostalim stru€njacima u

podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u tijekom godine

lokalnoj zajednici

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i

nastavnicima kako bi se postigla zdrava Skolska i tijekom godine

obiteljska klima

Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko tiiekom qodine

zdravlje u $kolskoj okolini ) 9

Suradnja sa Skolskom lije¢nicom i ostalim

stru¢nim osobama prema potrebi odgojno tijekom godine

obrazovnih problema ucenika

8. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA

ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem tiekom aodine

pracenja rada pojedinih u€enika ) 9

Prikupljanje i analiziranje podataka o uspjehu d kralq dist

uCenika na kraju prvog polugodista te na kraju pedagog, polugodista,
razrednici nastavne i

nastavne i Skolske godine

Skolske godine

Prisustvovanje sjednicama Razrednih i UCiteljskih
vijeCa

tijekom godine

9. Rad u tijelima za utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta u¢enika

10. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim
vije¢ima, seminarima, konferencijama,
verificiranim edukacijama (u organizaciji i/ili s
preporukom AZOO, MZOS, Drustva za psihologku
pomo¢, PsiholoSke komore..)

tijekom godine

Pracenje inovacija putem literature, strucnih
publikacija

tijekom godine

Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Skole

tijekom godine

Izvanskolski stru¢ni rad ( ¢lanci, predavanja)

tijekom godine

11. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU

Pisanje dnevnika rada

tijekom godine
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GODISNJI PLAN I PROGRAM SKOLSKE KNJIZNICE
Sk. godina 2016. /2017.

Sadrzaj rada: Vrijeme
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
Skolska knjiZnica je ukljucena u projekt Citamo mi, u obitelji svi
e KnjiZznica — mjesto poticanja Citalacke i informacijske pismenosti
e Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice
e Sati lektire -
e Poticanje ¢italackih navika kod uéenika (projekt ,,Citajmo im tijekom
bajke*) Sk.
o Medijska kultura godine
o Citanje u knjiZnici, prepri¢avanje i razumijevanje pro¢itanoga
(projekti ,,Ucimo Citati i pisati®)
e Pravila ponaSanja u $kolskoj knjiznici
e Referentna zbirka — priru¢nici
e Aktivnosti Skolske knjiznice
e Djecja enciklopedija
e Casopisi — izvori informacija
e Mladi knjiznicari
e No¢ knjige
e ,Tjedan dana bez racunalnog ekrana*
2. STRUCNI RAD U KNJIZNICI tijekom
e Otpis, revizija sk.
¢ sudjelovanje na razrednim vije¢ima i dogovor sa uciteljima o godine
potrebnoj knjizni¢noj gradi za ovu Skolsku godinu
e izrada popisa knjizni¢ne grade (narudzba)
e struéna obrada knjiga — inventarizacija, klasifikacija,
katalogizacija
e izrada planiranih tematskih aktivnosti Skolske knjiznice
e izrada statistickog izvjesc¢a posudbe i svih aktivnosti Skolske
knjiznice na kraju Skolske godine
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE tijekom
e Obiljezavanje znacajnih datuma: Sk.
8.9. Medunarodni dan pismenosti godine

23.9. Pocetak jeseni

5.10. Svjetski dan ucitelja

15.10. Mjesec hrvatske knjige — KREATIVNE RADIONICE
22.10. Medunarodni dan Skolskih knjiznica

18.11. Dan sje¢anja na Vukovar

24.11. Dan kazalista

20.11. Medunarodni dan djeteta

KREATIVNE RADIONICE ZA BOZIC (Sv. Nikola)

21.1. Medunarodni dan zagrljaja

21.2. Medunarodni dan materinskog jezika
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11. - 17. 3. Dani hrvatskog jezika (izlozba u knjiznici)
2.4. Medunarodni dan djecje knjige

USKRS — KREATIVNA RADIONICA

23.4. No¢ knjige

15.5. Medunarodni dan obitelji

17. 5. Medunarodni dan muzeja

10.6. Uredenje panoa za kraj Skolske godine

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja, te
informiranje ucenika, ucitelja, stru¢nih suradnika o novim
knjigama, asopisima

Odlazak na stru¢ne skupove

Sudjelovanje u radu stru¢nih timova u Skoli

Pracenje strucne literature

Sudjelovanje na sjednicama uciteljskog vijeéa, razrednih vijeéa
Dogovori i suradnja s mentoricom Kristinom Peri¢, zaposlenoj u
Osnovnoj $koli ,, August Cesarec* Ivankovo

tijekom
sk.
godine

5. SURADNJA KNJIZNICE S RAVNATELJEM, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA, RODITELJIMA...

narucivanje potrebnog materijala za kreativne radionice
suradnja i dogovor sa uciteljima oko izvodenja sata lektire u
Skolskoj knjiznici, medijske kulture

suradnja sa uciteljima — moguénosti korelacije, suodnosa
suradnja sa uciteljima u realizaciji nastavnih tema predvidenih
nastavnim planom i programom

pomoc¢ u radu slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi
suradnja sa razrednicima i pedagoginjom oko profesionalne
orijentacije uenika osmih razreda

suradnja s uciteljima u promicanju ¢italackih navika
vodenje projekta Citamo mi, u obitelji svi

projekt ,,U¢imo Citati i pisati‘

tijekom
sk.
godine
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5.6. Plan rada tajniStva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Pored specificnih dolje navedenih mjesecnih poslova,dnevni poslovi tajnika su: prijam poste(elektronske i
zemaljske), pisanje raznih dopisa, rad u Registru javnih sluzbenika i E-matici, rad sa strankama,

koordinacija poslova s ravnateljicom i pedagoginjom, arhiva

Mjesec

SadrZaj rada

Broj sati

Pisanje godidnjeg plana i programa u suradnji s ravnateljem, Prijava u¢enika u e-
maticu i HUSO, izrada ugovora, rjesenja i odluka za novoprimljene djelatnike,
odjave i prijave radnika na HZZO i HZMO zbog promjene satnice, rad u Registru
javnih sluZbenika, izrada popisa uéenika i ucitelja, mati¢na knjiga u¢enika, maticna
knjiga radnika

176

10.

Praéenje pravnih propisa, azuriranje podataka u Registru javnih sluzbenika, poslovi

u arhivi, izdavanje potvrda ucenicima, izrada ugovora za koristenje Skolske dvorane,

izrada ugovora sa dobavljaima za kuhinju.

168

11.

Izdavanhje potvrda uéenicima, pripreme za izradu financijskog plana za sljedeéu
godinu, mati¢na evidencija radnika, suradnja s Crvenim krizom

168

12.

Izrada statisticke evidencije, izdavanja uvjerenja i potvrda, vodenje mati¢ne
knjige radnika, pisanje dopisa i drugih akata, poslovi tajnika oko zavrsetka
1.poligodiSta

136/32

Zaklju€enje urudzbenog zapisnika za prethodnu godinu, izrada statistickih
podataka za proteklju godinu, pregled namjestaja u suradnji s domarom i
ravnatel jem Skole

168

Kompletiranje dokumentacije provedenih Skolskih natjecanja ucenika i slanja istih
za daljnja natjecanja u€enika, izdanja radnih potvrda, rad u Registru javnih
sluzbenika

160

Rad u e-matici, rad sa strankama, organiziranje sadnje ukrasnog drveéa i grmlja u
okolisu Skole u suradnji s ravnateljem, izdavanje potvrda i uvjerenja u€enicima

184

Prijem i otprema poste, narudzba publikacija i struéne literature za radnike,
evidencija rada za pomoéno-tehni¢ko osoblje

120/32

Pripremne radnje za Skolske ekskurzije, usaglasavanje normativnih akata sa
zakonom, uredbama i pravilnicima MZOS, nepredvideni poslovi prema naputku
ravnateljice skole.

176

Pisanje rasporeda godisnjeg odmora i izrada rjesenja o godisnjem odmoru, poslovi
tajnistva vezani za kraj Skolske godine, suradnja s razrednicima osmih razreda i
pedagoginjom na dokukumentaciji za upis u srednje Skole, kontrola mati¢ne knjige
uCenika, klasificiranje svjedodZbi uéenika i printanje istih.

160

Godisnji odmor

40/128

Pripremene radnje za novu $kolsku godinu, uputiti radnike na stru¢ne seminare i
aktive, kontrola putnih naloga, kontrola uionica i Skolske opreme pred pocetak
nove $kolske godine.

104/72

Ukupno sati:

1960/1985

5.7. Plan rada rac¢unovodstva
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Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Mjesec

SadrZaj rada

Broj sati

Obralun plaéa radnika

Obracun naknada place, jubilarnih nagrada i otpremnina

Obraéun naknade za nezaposljavanje invalida

Obracun doprinosa za osobe na stru¢hom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa

Obraéun plaéa za pomagace u hastavi

Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plau struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige

Obraéun putnih naloga

Vodenje evidencije putnih naloga

Plaéanje ra¢una

Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

176

10.

Obralun plaéa radnika

Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina

Obraéun naknade za nezaposljavanje invalida

Obracun doprinosa za osobe na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa

Obraéun plaéa za pomagace u nastavi

Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plau struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagaée u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige

Obraéun putnih naloga

Vodenje evidencije puthih naloga

Plaéanje ra¢una

Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

Sastavljanje periodi¢nog financijskog izvjestaja

Izrada statistickog izvjestaja

168

11.

Obralun plaéa radnika

Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina

Obracun naknade za nezaposljavanje invalida

Obraéun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa

Obraéun plaéa za pomagace u hastavi

Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaéu struéno osposobljavanje bez zashivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige

Obracun puthih naloga

Vodenje evidencije puthih naloga

Plaéanje racuna

Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

Tzrada priprema za financijski plan i projekcije

168
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Obralun plaéa radnika

Obraéun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina

Obraéun naknade za nezaposljavanje invalida

Obracun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa

Obraéun plaéa za pomagace u hastavi

Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plau struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za haknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige

Obracun puthih naloga

Vodenje evidencije putnih naloga

Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

Plaéanje raéuna

Pripremne radnje i davanje naputka komisiji za provodenje popisa imovine

12. 136
Obralun plaéa radnika
Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obracun naknade za nezaposljavanje invalida
Obracun doprinosa za osobe na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaéu struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obraéun putnih naloga
Vodenje evidencije puthih naloga
Plaéanje ra¢una
Evidentiranje ulaznih raCuna i izrada izlaznih racuna
Sastavljanje godisnjeg financijskog izvjedtaja

1. 168
Obralun plaéa radnika
Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obracun naknade za nezaposljavanje invalida
Obraéun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za placu strucno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obracun puthih naloga
Vodenje evidencije puthih naloga
Plaéanje racuna
Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

5 Predaja godisnjeg financijskog izvjestaja 160
Obralun plaéa radnika
Obraéun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obracun naknade za nezaposljavanje invalida
Obracun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaéu struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezapo$ljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obracun putnih naloga
Vodenje evidencije puthih naloga
Platanje racuna

3. Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna 184
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Obralun plaéa radnika

Obraéun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina

Obraéun naknade za nezaposljavanje invalida

Obracun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa

Obraéun plaéa za pomagace u hastavi

Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plau struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za haknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige

Obracun puthih naloga

Vodenje evidencije putnih naloga

Platanje racuna

Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna

Sastavljanje periodi¢nog financijskog izvjestaja

Izrada statistic¢kog izvjestaja 120
Obralun plaéa radnika
Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obraéun naknade za nezaposljavanje invalida
Obracun doprinosa za osobe na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za placu struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obraéun putnih naloga
Vodenje evidencije putnih naloga
Plaéanje ra¢una
Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna
176
Obralun plaéa radnika
Obraéun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obracun naknade za nezaposljavanje invalida
Obracun doprinosa za osobe na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaéu strucno osposobljavanje bez zashivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezapo$ljavanje invalida, za pomagaée u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obracun puthih naloga
Vodenje evidencije puthih naloga
Plaanje racuna
Evidentiranje ulaznih rauna i izrada izlaznih racuna 160
Obralun plaéa radnika
Obracun naknada plaée, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obracun naknade za nezaposljavanje invalida
Obraéun doprinosa za osobe ha stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa
Obraéun plaéa za pomagace u hastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaéu struéno osposobljavanje bez zashivanja
radnog odnosa, za naknadu za nezaposljavanje invalida, za pomagace u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obracun puthih naloga
Vodenje evidencije puthih naloga
Platanje racuna
Evidentiranje ulaznih racuna i izrada izlaznih racuna
Sastavljanje periodi&nog financijskog izvjedtaja 80
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Godisnji odmor

240
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec SadrZaj rada Izvrsitelji
Usvajanje GPiP, financijsko izvijeS¢e — polugodisnje, natjecaji, kadrovska situacija Odbornici,
rujan ravnatelj
Godi3nje financijsko izvje$ée, analiza rada 1. polugodi$te/planirano, ostvareno Odbornici,
prosinac ravnatelj
Odbornici,
ozujak Aktivnosti oko uredenja prostora u $koli i oko skole, tekuci poslovi ravnatelj
Odbornici,
lipanj IzvjeSce za kraj Skolske godine, sudjelovanje u projektnom danu ravnatelj
6.2. Plan rada U¢iteljskog vijeca
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
rujan Poslovi vezani za pocetak godine, planiranje uv
listopad Analiza plana projektne nastave i izvanucionicke nastave — zajednicki projekti uv
prosinac izvjesce o stanju uspjeha, realizaciji planiranoga uv
ozujak Aktivnosti vezane za prostor u Skoli i oko Skole uv
lipanj Analiza uspjeha, analiza rada, realizacije planiranoga uv
6.3. Plan rada Razrednog vijeca
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
rujan Pravilnici, planovi, pripreme Clanovi RV
listopad Struc¢no usavrSavanje, Dan sporta, planiranje aktivnosti Clanovi RV
prosinac Stanje uspjeha, analiza plana, stru¢no usavrsavanje, plan natjecanja Clanovi RV
veljaca Planiranje aktivnosti, teku¢i problemi, organizacija aktiva ZSV povijesti Clanovi RV
travanj Planiranje aktivnosti, stru¢no usavrsavanje Clanovi RV
svibanj Stanje uspjeha, pripreme za zavrsetak sk.god Clanovi RV
lipanj Analiza uspjeha, analiza rezultata rada, analiza plana Clanovi RV
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec SadrZaj rada Izvrsitelji
rujan Konstituiranje Vijeca, usvajanje GPiP, prehrana u skoli ravnateljica
prosinac IzvjeSce o proteklom razdoblju ravnateljica
lipanj Izvjesce o tijeku i zavrsetku Skolske godine ravnateljica

Tijekom godine prema potrebi

6.5. Plan rada Vijeca u¢enika

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

rujan

Formiranje VU, prijedlozi za rad VU, upoznavanje sa Pravilnikom o ku¢nom redu,
Pravilnikom o praéenju i ocjenjivanju

Pedagoginja,
Predstavnici
razreda

prosinac

Odnosi medu ucenicima, ucenika i nastavnika, osvrt na uspjeh u 1. polugodistu

Pedagoginja,
Predstavnici
razreda

veljaca

Dogovor oko maskenbala, aktualna problematika, stanje discipline u skoli,

Pedagoginja,
Predstavnici
razreda

travanj

Odnosi medu ucenicima, obiljeZavanje zavrsetka $k. god, djecja prava

Pedagoginja,
Predstavnici
razreda

lipanj

Analiza postignuca, prijedlozi za unapredivanje nastave u sljedecoj sk. Pedagoginja,
Predstavnici razreda godini

Pedagoginja,
Predstavnici
razreda
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan i program

permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2015/16.

7.1. Strucno usavrsavanje u Skoli
7.1.1. Strucna vijeca

SadrZaj permanentnog usavrSavanja Ciljne skupine Vr‘lJeme' Planlranl' broj
ostvarenja sati
Struéni  aktivi nastavnici, tijekom godine 25
strucni suradnici
Ukupno sati tijekom Skolske godine 25

7.1.2. Stru¢na usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

< « . - . Vrijeme Planirani broj
c
Sadrzaj permanentnog usavrSavanja iljne skupine ostvarenja sati
Usavrsavanje u kolektivu/individualno
usavrsavanje Ucitelji/strucne Tijekom godine 30
sluzbe
Ukupno sati tijekom Skolske godine 30

7.2. Stru¢na usavrs$avanja izvan S§kole
7.2.1. Struc¢na usavrS§avanja na Zupanijskoj razini

. < . . Vrijeme Planirani broj
Organizator usavrSavanja Namijenjeno . .
ostvarenja sati
zsV Ucitelji, strucni suradnici | Tijekom godine 25
Ukupno sati tijekom Skolske godine 25

7.2.2. Stru¢na usavrSavanja na drZzavnoj razini

. . . S Vrijeme Planirani broj
Organizator usavrsavanja Namijenjeno . .
ostvarenja sati
AZOO Ucitelji/strucni suradnici | Tijekom godine 30
Ukupno sati tijekom Skolske godine 30
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7.3. Ostala stru¢na usavrS$avanja i osposobljavanja

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavr$avanja za Skolsku godinu 2016/17.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Razraditi po mjesecima sadrzaje i sudionike u kulturnim aktivnostima, predvidjeti broj uc¢enika koji ¢e
sudjelovati u programima.
Plan kulturne djelatnosti $kole sadrzi: estetsko-ekoloSko uredenje Zivotne i radne sredine, javna predavanja,

priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole i sve druge oblike suradnje s drustvenom
sredinom.

Mjesec Sadrzaji aktivnosti u;'"r:’ifm Nositelji aktivnosti
listopad | Susretis piscem 100 Rzrednici
studeni | Posjeti kazaliStu 60 Razrednici
prosinac | Posjeti kinu 45 razrednici
prosinac | Posjet memorijalnom centru domovinskog rada 39 uciteljica povijesti
travanj | Izleti, terenska nastava 45 razrednici
lipanj Izleti, ekskurzije 80 razrednici
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u skoli. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom
provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu ucenika koji imaju potrebu da se o njima

vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i Karitasa.

Potrebno je planirati trajanje akcije na pobolj$anju odnosa izmedu uéenika i uéenika, ucenika i uditelja te

roditelja i skole.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme

Sadrzaji

Nositelji

I
polugodiste

1. SISTEMATSKI PREGLEDI:
- prije upisa u | razred

-u 'V razredu

-u VI razredu

2. SCREENING
- Il razred
- VI razred (deformacija kraljeZnice)

polugodiste

3. ZDRAVSTVENI ODGOJ

- | razred (pravilno pranje zuba po modelu)

- 111 razred (skrivene kalorije, pravilna prehrana)
-V razred (pubertet, higijena)

- V111 razred (profesionalna orijentacija)

4. KALENDAR CIJEPLJENJA
- 1i VIl razred: Di-Te pro adultis, Polio
- VI razred: hepatitis B — 111 doze

TIJEKOM GODINE
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8.3. Plan zdravstvene zaStite 0dgojno-obrazovnih i ostalih radnika $kole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike zdravstvene
i sigurnosne zastite radnika skole.

Tijekom godine planira se provesti sistematski pregled djelatnika $kole u skladu s financijskim
mogucnostima.

8.4. Skolski preventivni programi

OSNOVNA SKOLA VODPINCI

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
ZLOUPOTREBE SREDSTAVA OVISNOSTI | PREVENCIJE NASILJA
U OSNOVNOJ SKOLI ZA SKOLSKU GODINU 2016./2017.

Vodinci, rujan 2016.
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1. UuvOD

Suvremeno doba donosi sa sobom sve veci problem ovisnosti o razliitim sredstvima
(duhan, alkohol, mediji i dr.) §to je popraéeno razli¢itim oblicima asocijalnog ponasanja. Cinjenica
da je broj ovisnika u porastu, narofito medu mladom generacijom, postavlja nam zadatak
pravodobnog interveniranja, odnosno osmisljavanja i provodenja $kolskog preventivnog programa
zloupotrebe sredstava ovisnosti.

Osim ovisnosti, veliki problem medu mladima je nasilje. Sudjelovanje u nasilju ima
negativne posljedice kako za zrtvu, tako i za pocinitelja nasilja, ali i one koji to nasilje samo
gledaju. S porastom koristenja interneta, sve veéi broj djece je zrtva nasilja preko interneta. Stoga se

prevencija nasilja treba obuhvatiti i prevenciju nasilja na internetu.

2.CILJ

Osnovni cilj je unaprijediti zastitu zdravlja u¢enika i samim time smanjiti interes za sredstva
ovisnosti te smanjiti prisutnost nasilja medu ucenicima, s naglaskom na nasilje na internetu.

Ovakav program ima za cilj pomo¢i djetetu u stvaranju pozitivne slike o sebi, pomo¢i u
rjeSavanju kriznih situacija, otvoriti komunikaciju izmedu ucitelja 1 u€enika, prihvatiti razlicitost
medu djecom, organizirati slobodno vrijeme, ponuditi razli¢ite izvannastavne aktivnosti i 0Sposobiti

ucenika za samopomo¢ 1 samozastitu.

3. ZADACE

Zadace ovog plana i programa jesu:

- pouciti ucenika op¢im Zivotnim vjeStinama s naglaskom na sprjecavanju rizi¢nih oblika
ponasanja

- pomoc¢i u donosenju odluka

- pomod¢iu rjeSavanje problema

- nauciti kriticko misljenje

- potaknuti otpornost prema pritisku skupine

- steci vjeStinu komuniciranja

- nauciti se nositi sa stresom, anksioznosS¢u

- upozoravati na loSe strane zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih vrijednosti.
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U ostvarenje Skolskog preventivnog programa ¢e se, osim 0dgojno-obrazovnih radnika,

ukljuditi i djelatnici Skolske medicine i ostali stru¢njaci po potrebi.

4. USTROJSTVO SPP-a

Budu¢i da je osnovna Skola odgojno-obrazovna ustanova, koja pored obitelji ima najvazniju
ulogu u odgoju mladih, jednaka joj je uloga i u prevenciji zloupotrebe sredstava ovisnosti i u

sprjecavanju nasilnickog ponasanja.

SPP ée se provoditi u dva stupnja:
1. PRIMARNA PREVENCIJA: obuhvaca rad sa svim ucenicima $kole (planirane preventivne
aktivnosti na satima razredne zajednice, u sklopu nastavnih predmeta- aktivnosti propisane

godisnjim planom i programom svakog pojedinog nastavnog predmeta, Skolski projekti).

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA: obuhvaca u€enike koji spadaju u skupinu djece rizicnog
ponasanja, a provode je stru¢na sluzba u Skoli, zdravstveni radnici, radnici Centra za

socijalnu skrb i MUP-a, te drugi stru¢njaci po potrebi.

5. NOSITELJI SPP-a

Katica Gudelj, ravnateljica

. Nikolina Miskulin, psihologinja, koordinator za SPP
Sanja OrS$oli¢, pedagoginja

. Uciteljice razredne nastave

. Ucitelji predmetne nastave
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6. RAZRADA AKTIVNOSTI

Kako bi se u skoli provela prevencija na pravi nacin potrebno je educirati ucitelje i struéne
suradnike koji ¢e raditi na zdravstvenom obrazovanju ucenika i njihovih roditelja. U¢itelji i struc¢ni
suradnici usavrSavat ¢e se individualno i kolektivno u $koli i izvan nje kako bi njihov rad i odnos s
djecom i njihovim roditeljima bio kvalitetniji.

Prevenciju u $koli provode predmetni nastavnici, razrednici i stru¢ni suradnici Kroz nastavni
program, sate razredne zajednice, skolske projekte, izvannastavne aktivnosti i kroz rad s roditeljima

ucenika.

6.1. Aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik—kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izraZzavanje i stvaranje obraduju se
odnosi u obitelji, odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih
vrijednosti 1 drugo. Kroz samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati
ucenike koji imaju osobnih ili obiteljskih problema a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece

rizicnog ponasanja te na osnovu toga mogu na vrijeme intervenirati.

Likovna kultura — kroz likovno izrazavanje i stvaranje uenici iskazuju vlastitu osobnost,
probleme. Pomnim pracenjem i analizom otkrivati ucenike rizicne skupine ponasanja. Tijekom rada

ucenika razvijati upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizicku kondiciju kod uéenika, motoriku,
koordinaciju pokreta, razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih ocuvanju i

unapredivanju zdravlja, pravilnoj prehrani.

Priroda 1 drustvo — poducavati u€enike zdravom zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o
negativnim pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o¢uvanju

prirode.
Priroda — disanje ( §tetnost pusenja ), Covjek kao biolosko bice, Pubertet i teskode

sazrijevanja, alkohol, droga, pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi zZivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode

i okolisa.
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Biologija—Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativno samopotvrdivanje
preko puSenja i pijenja alkohola, Recimo DA zdravom zivotu, Ekoloska svijest, Virusi-AIDS i
hepatitis, Bioloska ovisnost ¢ovjeka i okoline, Spolni odnos, Stetno djelovanje nikotina, alkohola i
droga, Tabletomanija, Bolesti organa za disanje i krvotoka, Spolne bolesti, Kako sacuvati zivot i

zdravlje.

Kemija—Lijekovi- vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i analgetici,

Sto su sedativi.

Vjeronauk—ukazivati uéenicima na pozitivne oblike ponaSanja kao i pozitivna osjeanja
prema drugim ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati uCenike za rad i ucenje,
razvijati kod ucenika osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebi¢nom pomaganju

drugima.
6.2. Rad s ucenicima na satima razrednog odjela

Svaki razrednik je u suradnji s pedagoginjom skole osmislio godi$nji plan i program sata
razrednika na kojima ¢e se pedagoskim radionicama ili zanimljivim interaktivnim predavanjima

obradivati teme predvidene Skolskim preventivnim programom.

Plan nastavnih jedinica Skolskog preventivnog programa koje ¢e se tijekom godine odrZati na
satima razredne zajednice

1. razredi - Sastavljanje pravila ponaSanja u razrednom odjelu

- Kuéni red skole, Pravilnik o prac¢enju i ocjenjivanju ucenika,
Kriteriji ocjenjivanja

- Zivjeti zdravo

- Prevencija nasilnog ponaSanja (1 sat uciteljice, 1 sat stru¢ni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net“ (jedan sat
uciteljice, 1 sat struéni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (1 sat u€iteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)

- Prihvac¢anje odgovornosti,

- Planiranje aktivnosti tijekom dana — kvalitetno provodenje
vremena,

- Kako potraziti pomo¢,

- Temeljne socijalne vjestine: sluSanje, razgovor

- Skolski projekt ,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)

2. razredi - Nasa prava i duZnosti, Kuéni red, Razredna pravila, Pravilnici
- Ponasanje prema djeci i odraslima,

- Postujemo li se medusobno,

- Kako ¢u reci $to mislim,
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- Razvoj samopoStovanja

- Cega se bojim-upravljanje osje¢ajima,

- Dozivio sam neuspjeh- Kako ¢u zatraziti pomo¢,

- Rjesavanje sukoba,

- Ponasanje prema zivotinjama

- Igre s pravilima

- Kultura ponaSanja na javnom mjestu

- Zivjeti zdravo

- Prevencija nasilnog ponasanja (2 sata uciteljice, 1 sat stru¢ni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net“ (jedan sat
uciteljice, 1 sat strucni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (1 sat uciteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama* (pedagoginja)

3. razred

- Nasa prava i duznosti

- Uvazavanje razlicitosti

- Odgovornost 1 postovanje prema vlastitom tijelu

- Suradnja i rad u skupini ;Kako iznijeti svoje misljenje,

- KoriStenje 1 procjena razli€itih izvora informacija (reklame)
- Postivanje pravila i autoriteta

- Zivjeti zdravo,

- Prevencija nasilnog ponasSanja (1 sat uciteljice, 1 sat strucni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net* (jedan sat
uciteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (1 sat uiteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)

- Program ,,Kako steci prijatelje*

4. razredi

- Sastavimo pravila ponasanja u razrednom odjelu, Kuéni red,
Pravilnici

- Osobni 1 socijalni razvoj: Vjestine noSenja s teSkocama: Kako
razlikovati dobre od lo$ih odluka?,

- Upravljanje emocijama (PoZeljni i nepoZeljni oblici
komunikacije),

- Djecja prava,

- Osobni i socijalni razvoj: Odgovaranje na uvjeravanja — kako
prepoznati dobra od loSih uvjeravanja?,

- Osobna odgovornost za zdravlje 1 odgovorno ponasanje Reci ,,ja*
umjesto ,,ti“ — §to je asertivno ponasanje?,

- Diskriminacija i njezine negativne posljedice na covjeka

- Zivjeti zdravo (ZO)

- Prevencija nasilnog ponaSanja (1 sat uciteljice, 1 sat stru¢ni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net* (1 sat uditeljice,
1 sat struéni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (2 sata uciteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)

- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)

5. razredi

- Ku¢ni red, Pravilnici

- Prihvacanje drugih,

- Zivotne vjestine — emocionalnost,

- (Ne) primjerena vr$njacka ponasanja u pubertetu,
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- Moje vrline 1 slabosti (priznati i ispraviti svoje pogreske),

- Zelim reéi §to mislim... Jesam li spreman saslugati $to misle
drugi?,

- Sto ne odobravam sebi i drugima,

- Zivjeti zdravo (ZO)

- Prevencija nasilnog ponaSanja (1 sat razrednici, 1 sat stru¢ni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net“ (1 sat
razrednici, 1 sat strucni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (1 sat razrednici, 1 sat strucni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)

6. razredi - Prava i odgovornosti u¢enika, pravilnici, kuéni red
- Definiranje razrednih pravila- suradnja i timski rad u rjesavanju
zajednickih problema
- Kako pristupamo drugima i prihva¢amo razli¢itosti
- Moje slobodno vrijeme
- Kultura ponasanja
- Moje vrline i slabosti
- Nesigurnost i strah
- Komunikacijske vjestine- kako slusati i razgovarati
- Prijateljstvo
- Pogled iz drugog ugla (staviti se u tudu kozu)
- Zivjeti zdravo (ZO)
- Prevencija nasilnog ponaSanja (1 sata razrednici, 1 sat stru¢ni
suradnik)
- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net“ (1 sat
razrednici, 1 sat struéni suradnik)
- Prevencija ovisnosti (2 sat razrednici, 1 sat stru¢ni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)
7. razredi - Kuéni red, Pravilnici
- Kako upravljam svojim Zeljama 1 postupcima,
- Vaznost samopostovanja, asertivnosti i osobnog integriteta za
odgovorno odlucivanje,
- Rizi¢no ponaSanje na maturalcu,
- Stereotipi i predrasude,
- Rizik i rizicna ponaSanja
- Zivjeti zdravo (ZO)
- Prevencija nasilnog ponaSanja (2 sata uciteljice, 1 sat stru¢ni
suradnik)
- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net* (1 sat uditeljice,
1 sat stru¢ni suradnik)
- Prevencija ovisnosti (1 sat u€iteljice, 1 sat stru¢ni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)
- Prevencija nasilja u mladenackim vezama (2 sata psihologinja)
8. razredi - Kuéni red, Pravilnici

- Kulturni identiteti i medukulturni dijalog,

- Zivotne vjestine — Emocionalnost, komunikacija, rje$avanje
problema, donosenje odluka i timski rad,

- Promocija odgovornog ponasanja,

- Postovanje dostojanstva svake osobe 1 zajednicki rad na dobrobiti
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svih

- Vaznost samopostovanja, asertivnosti i osobnog integriteta za
odgovorno odlucivanje

- Komunikacijske vjestine

- Zivjeti zdravo (ZO)

- Prevencija nasilnog ponaSanja (2 sata razrednici, 1 sat stru¢ni
suradnik)

- Prevencija nasilja na internetu — Projekt ,,5 za net“ (1 sat
razrednici, 1 sat strucni suradnik)

- Prevencija ovisnosti (1 sat razrednici, 1 sat strucni suradnik)
- Skolski projekt ,,Jednaki, ali s razlikama“ (pedagoginja)

- Prevencija nasilja u romanti¢nim vezama (2 sata psihologinja)

6.3. Skolski projekt Pet za net

U razrednoj 1 predmetnoj nastavi za sve je ucenike na satima razredne nastave predvideno
ostvarivanje projekta Pet za net. Projekt je usmjeren na sigurnost djece na Internetu, sprje¢avanje
nasilja na Internetu i na edukaciju ucenika o sigurnom i pravilnom koristenju Interneta. Voditelji su:
Sanja OrSoli¢ - stru¢na suradnica pedagoginja, Helena Buranji - stru¢na suradnica pedagoginja,
Miskulin - stru¢na suradnica psihologinja.

Projekt ¢e se provesti u obliku dvije pedagoske radionice ili interaktivhog predavanja
(ovisno o dobi ucenika) na satima razrednika. Jedan sat odrzat ¢e jedan od voditelja, a jedan
razrednici. UCenici 4.-8. razreda ¢e na satu informatike zajedno s uciteljem Dragutinom Levani¢em
dva Skolska sata obradivati teme vezane uz nasilje na internetu. Nakon svakog odrzanog sata

provest ¢e se evaluacija kako bi se dobile povratne informacije.

6.4. Diskretni zastitni program

Diskretni zastitni program provodit ¢e se individualno ili u manjim skupinama za one
ucenike koji manifestiraju probleme u ponasanju, u€enju ili ve¢ pripadaju rizicnoj skupini. Na
osnovu analize odgojne situacije u razrednim odjeljenjima, razrednici ¢e sa stru¢nom sluzbom

razraditi ove programe za svakog pojedinog ucenika.

6.5. Male kreativne socijalizacijske skupine

Program pod nazivom Male kreativne socijalizacijske skupine se planira ostvariti sa
ucenicima tre¢eg 1 Cetvrtih razreda. Namijenjen je ucenicima koji su povuceni ili zivahni te imaju
poteSkoca u uspostavljanju socijalnih odnosa. Program ¢e se provoditi kroz tjedne radionice, a
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planiraju se ukljuciti i roditelji kroz mjeseéne roditeljske sastanke. Kroz radionice ¢e se nastojati
pomo¢i uCenicima da upoznaju sebe i jedni druge te da se lakSe otvore drugima i nauce steci

prijatelje 1 socijalne kompetencije. Ukljucivanje roditelja ¢e pomo¢i ostvarivanju ovih ciljeva.

6.6. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima provodi se tijekom godine kroz individualne informacije, roditeljske
sastanke, predavanja, tribine, web stranicu Skole te informiranja putem panoa za roditelje. Osnovna
podrucja edukacije i suradnje s roditeljima su: komunikacija s djecom (posebno u periodu puberteta
i adolescencije), kako pomoci djecu u uenju (roditelji ucenika 5. razreda), izgradnja djetetovog
samopoStovanja. Osim toga, kroz projekt ,,Pet za net“, odrzat ¢e se roditeljski sastanci za roditelje
ucenika predmetne nastave o nasilju na internetu. Planirano vrijeme ostvarivanja je veljaca ili

ozujak.

6.7. Suradnja s drugim ustanovama i institucijama

U odgojno-obrazovni proces integrira se i sudjelovanje vanjskih suradnika kao §to su:
Centar za ovisnost, Centar za socijalnu skrb, MUP, Skolska medicina. Suradnja s navedenim

institucijama odvija se prema njihovim planovima 1 mogu¢nostima organizacije u skoli.

6.8. Edukacija i usavrsavanje radnika

U odgojno-obrazovnom procesu od velike je vaznosti educiranje i usavrSavanje radnika i to
u vidu raznih radionica, stru¢nih aktiva, stru¢nih predavanja te savjetovanja utvrdenih planom i
programom strucnog usavrsavanja.

7. MATERIJALNA UVJETOVANOST I DIDAKTICKA OPREMLJENOST

Skola ée realizacijom ovog programa u potpunosti iskoristiti ve¢ postoje¢a didakticka
sredstva, a po potrebi nabavit ¢e se 1 neka nova u skladu s materijalnim moguénostima. Neophodno
je obogatiti Skolsku knjiznicu literaturom 0 ovisnosti i prevenciji nasilja, kako za uditelje tako i za

ucenike.
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8. FINANCIRANJE

Cjeloviti program prevencije financirat ¢e MZOS postojeéim sredstvima, a po potrebi §kola
¢e se za dodatno financiranje obratiti Uredu za Skolstvo u Vukovarsko-srijemskoj zupaniji i Op¢ini
Vodinci.
9. VREDNOVANJE

U sklopu SPP-a kontinuirano ée se vrsiti evaluacija rada. Ona je potrebna kako bi voditelji

grupnih i individualnih aktivnosti znali koliko je bio djelotvoran provedbeni program. Evaluacija

pomaze da se na vrijeme uoce nedostaci te poboljsaju i unaprijede daljnje aktivnosti.

10. ZAVRSNE ODREDBE

Ovaj SPP razmatran je na sjednici Ugiteljskog vijeca 1 usvojen na
sjednici Skolskog odbora 1 sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa
Skole.

Predsjednik Skolskog odbora: Ravnateljica skole:
Katarina Baraban Katica Gudelj

Voditelj SPP:
Nikolina Miskulin, psihologinja
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9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Tijekom $kolske godine 2015/16. sve ucionice predmetne nastave i dvije ucionice razredne
nastave opremljene su pametnim plo¢ama ili projektorima i platnima.

U planu za $k. god. 2016/17. je postavljanje pametne plo¢e u PS.

Didakti¢ka oprema nabavljat ¢e se u skladu s materijalnim moguénostima i potrebama
ufitelja.

Posebna ¢e se paznja ove Skolske godine posvetiti knjiZnici — proSirenju i opremanju.

Vanjski prostor iziskuje stalno odrZavanje i dopunjavanje. Dopunjavanje sadnicama cvijeca i
drugoga raslinja provodit ¢emo u skladu s materijalnim moguénostima.

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

. Mjesecni planovi i programi rada uditelja

. Plan i program rada razrednika

. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

. Plan i program rada sa darovitim ucenicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno ¢lanku
63. stavku 1. Zakona)

. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

7. Raspored sati

Ol A W IN =

(=)

77



Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12 i 94/13) i ¢lanka
Statuta Osnovne Skole 0S Vodinci, Slavonska 21 Vodinci , Skolski odbor

5 (naziv 1 adresa $kole) 5
na prijedlog ravnatelja Skole donosi Godis$nji plan i program rada Skole za Skolsku godinu

2016/17. na sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 26.9.2016. godine.

Ravnatelj Skole Predsjednik Skolskog odbora

Katica Gudelj Katarina Baraban

Mijesto i datum Vodinci, 26.9.2016.

KLASA:
URBROJ:
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