
Slavonska 21, 32283 Voarinci

ured@os-vodjinci.skole.hr

KTASA: 712-02/ 26-OL/ 69

U RBROJ:21.96-63-26-1

Vodinci, 26.02.2026. godine

Na temelju alanka 1.07. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj ikoli (,,Narodne novine"
6(oj87/08.,86/09.,92/70.,10s/10.-ispr,90/tt.,s/L2.,t6/L2.,86/72.,726/L2,94/13.,136/t4.-
RUSRH, 152/14., 7/L7.i 681L8.,981L9.,64/20., !5L122, L56/231i dlanaka 6. i7. Pravilnika o postupku

zapolljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoiljavanje ( u daljn.iem tekstu: Pravilnik )

Osnovne Skole Vodinci, ravnateljica Osnovne Skole Votlinci, Katica Gudelj, objavljuje:

NATJE.AJ
za zasnivanje radnog odnosa

STRUENI/A SURADNIK/ICA PSIHOLOG/INJA

koji obavlja poslove struanog suradnika psihologa, mjesto rada: Osnovna ikola Vodinci
1

1 izvrSitelj/ica na odredeno, nepuno radno vri.ieme, 15 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Uvjeti:
Opdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa iposebni uvjeti propisani zakonom o odgoju iobrazovan.ju u

osnovnoj isrednjoj ikoli (,,Narodne novine" broj 87108.,86/09.,92/L0., 105/10.-ispr, 90/17.,5/72.,
L61L2.,86/L2.,L26/72,94/L3.,135/14.-RUSRH,7s2/t4.,71t7.i68/L8.,98/L9.,64/ZO.,tst/22,
156/23]'i Pravilniku o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uiitelia i struanih suradnika u osnovnoj !koli
(Narodne novine, broj 6/ L9, 75/201.

Natjeaajna dokumentacija:
1. Prijava (obavezno naznaiiti radno mjesto za koje se prijavUuje)

2. Zivotopis
3. diplomu odnosno dokaz o steaenoj struenoj spremi
4. dokaz o driavljanstvu
5. uvjeren.je da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ilanka 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u

osnovnoj i srednjoj ikoli ne starije od 30 dana od dana raspisivan.ia natjeeaja.

REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA VODINCI

Na natjeaaj se mogu javiti mu5ke i ienske osobe u skladu sa zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82108. i 69/17.)



6. elektroniiki zapis o radno-pravnom statusu evidentiranim u matifnoj evidencUi Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natjedaia).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavl.iaju se u neovjerenoi preslici i ne vraiaju se kandidatu
nakon zavrietka natjeaajnog postupka.

Pri.ie sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duian/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjereno.i od strane.iavnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom bilje:niitvu (Narodne novine broj 78/93.,29/94., L6Z/98., L6/O7.,75109., LzO/L6.1

Uz prijavu na natjetai kandidati/kinie moraiu navesti naziv radnoR miesta za koie oodnose orilavu

U prijavi na natjeaaj obavezno se navodi e-mail adresa na ko.iu ce se dostaviti obavi.iest o datumu i

vremenu procjene odnosno testiranja

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno tlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i alanovima njihovih obitelji (Narodne novine L2L/17,981L9,84/27, 156/231,
dlanku 48. fZakona o zaititi vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,77/92,27/93,
s8/93,2194,76194, Lo8/9s, Lo8/96,gzlot,7o3/o3 i t48lL3,98/19), ilanku 9. zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
752/74,39/78,32/2Ol te elanku 48. zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne

novine bro.i 84/21.), duine su u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu prilo:iti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje oswaruju pravo prednosti pri zapoiliavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/2L1, uz prijavu na natjeaaj duine su u
prijavi na natjeaa.i pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti idokaze iz stavka 1. tlanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

oswarivanja prava prednosti:
h1:tps:i',/brr n lte lji.gov h r/U se rDocslnra ges,/,/Co k Lrm e nti/N ikola/// po pis162 0dokaza%2oza'/n20ostva riva nj

e tr.2 0prava'h20pred no st i"1,2 0 p r i%2 0z a po?lC5!64 111ava nl u

%,202a ko n'?/.20o7"20civ ilnim 9620strada ln icima7020iz7"20DR. pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama iispunjava uvjete natjeaaja duian/a je pristupiti procjeni odnosno testiran,u prema

odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoiljavan.le
Osnovne Skole Vodinci htto://os-
vodiinci.skole.hrldokumenti?news hk=5276&news id=2011 &mshow=1042flmod news

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine bro.i 12U77,98/19,
84/21, L561231, uz prijavu na natjeaaj du:ne su priloiiti i dokaze propisane ilankom 103. stavak 1.

zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata ialanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

oswarivanja prava prednosti:

https://bra nitelii.qov. h r/UserDocslmaees//dokumenti/Nikola//oopis%20dokaza%202a%20oswa riva ni
e'/o2Oorava%20orednosli%io2joriYo2Ozaoo%oC5YoAlliavaniu-Yo2OZOHBDR%2O2O2!.odf



Testiranje kandidata provoditi ie se pisanim putem.

POPI5 PRAVNIH IZVORA ZA TESTIRANJE PO NATJEEAJU ZA STRU'NOG/U SURADNIKA/CU

PSIHOLOGA/INJU:

1. Statut oS vodinci, Vodinci http://os-vodiinci.skole.hrldokumenti

2. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli (NN br.87l08,86/09.,

92hO.,7OshO.,9O/7L.,86/L2.,L26/t2.,e4/t3.,Lsz/t4.,O7/17.,681t8,98119,54/20, rs]^lzz,

Ls6/z3l

httos://www.zako n.hr / zl 317 lZakon-o-o u-l -o bra zovaniu-u-osnovnoi-i-srednioi-o

%C5%Alkoli

3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoikih mjera (NN br.94/L5.,3l17 .l

httos://narodne-novine.nn.hrlclanci sluzben iltul 2017t/ 01 3 125.html

lzmjene pravilnika

httDs://tainikskole.blos/2019 /o4/ !7 /oedaeoske-miere/

4. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija idrugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole

httos://www.zakon.hr/c/oodzakonski-pro is/27325loravilnik-o-izvodeniu-izleta%2C-

e kskurziia -i-d ruRih-od eo ino-o bra zovn ih-a ktivno sti- izva n-sko le-%E2%80%93-orocisceni-

tekst

5. Pravilnik o praienju iocjenjivanju udenika

httos:// na rod ne-novine. nn. h r/cla nci/sluzbe n i/1995 11 92 1506.html

6. Pravilnik o kuinom redu Skole

hfig ll www.os-vod iinci.skole.hr/ dokumenti?news id=783#mod news

7. Etidki kodeks neposrednih nositelja odgoino-obrazovne djelatnosti

httos://os-vod iinci.skole.hr/wp-conten

8. Poslovnik o radu kolegijalnih tijela

t/uploads/sites/1062 l2026l02/Eticki-kodeks.odf



https://os'vodjinci.skole.hrlwp-content/uploads/site s/L062/2026/02/Poslovnik-o-radu

kolegija ln ih'tile la -Os n ovne-sko le'Vod in ci. pdf

Kandidat/kinja prijavom na natjeaaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjefajnog postupka sukladno

vaieiim propisima o zaititi osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natjedajje osam dana od dana objave natjedaja na mreinim ioglasnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje iOsnovne Skole Voalinci (os-vodjinci.skole.hr).

Prijave na natjeaaj dostavljaju se postom na adresu:

Osnovna Skola Vodinci, Slavonska 21 32283 Vodinci s naznakom,,za natjeiaj".

Nepravodobne inepotpune prijave neCe se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjedaj bit ie obavije5ten/na putem mreine stranice Skolske

ustanove (os-vodiinci.skole.hr) najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s

odabranim/om kandidatom/kin.iom. U slutaju da se na natjeaaj prijave kandidati/kinje koji se

pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ie kandidati biti
obavijeiteni i prema dlanku 21. stavku 4. Pravilnika.

Obavijest o vremenu i mjestu odriavanja testiranja te lista kandidata pozvanih na testiranje objavit
ie se na mreinoj stranici Osnovne Skole Vodinci u rubrici ,,Natjedaji".

Natjedajje objavljen dana 26.02.2026. ivrijedi do 06.03.2025. godine.
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