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osNovNr PoDACT o Sxolt

Nazir ikole: oS Vodinci
Adresa Skole: Slavonska 2l
Zupanija: Vukovarsko-srijemska

Telefonski broj: 0l2/205-.17.1

032/205-999

Internetska p05ta: ured (r (rs-\ od inci.skole.hr

I n ternetska lrlrcsa: wu*.os-vodiinci.skole.hr

Sifra Skole: t6-137 -002

Matiini broj Skole: 3 30520 |

() I It: 07670 t65 163

20.4.2009.

Skola vjeibaonica za: Ne

Ravnatelj Skole:

Zamjenik rar natelja: Mirko Klari6. uditelj

Voditelj smjene: Katica Gudelj, prof.

Voditelj podrutne Skole:

Broj utenika: t87

Broj utenika u razrednoj nastavi: 8lt

Broj uienika u predmetnoj nastavi: 99

Broj uienika s teikodama u razvoju: ()

Broj uienika u produienom troravku: 0

Broj utenika pulnika: 0

Ukupan broj razrednih odjela: ll
Broj razrednih odjela u matitnoj Skoli: ll
Broj razrednih odjela u podruinoj Skoli:

Broj razred nih odjela R-li-a:

6

Broj smjena: I

Podetak i zavrietak svake smjene: 8:00-13:15( l5:00)

Broj uiitelja predmetne nastave:

Broj utitelja razredne nastave: 7

Broj uiitelja u produienom boravku: 0

Broj strutnih suradnika: .+

Broj ostalih radnika: 9

Broj nestrudnih uiitelja: 0

Broj pripravnika: I

Broj mentora i savjetnika: +

Broj voditelja ZSV-a: I

I

Broj telefrksa:

Upis u sudski registar (broj i datum):

Katica Cudelj. prof.

7

Broj razred nih odjela PN-a:

Broj radnika:
20



Broj raiunala u Skoli: 70

Broj specijaliziranih uiionica: 1

Broj op6ih utionica: 7

Broj Sportskih dvorana: I

Broj 5portskih igraliSta: I

Skolska knliznica: I

Skolska kuhinja: 2
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I. PODACI O UVJETIMA RADA

I .l . Podaci o upisnom podrutju

Skolu pohadaju udenici sa podrudja mjesta Vodinci i Novi Mikanovci. Ukupan broj stanovnika
u oba mjesta iz kojih djeca pohadaju Skolu. prema posljednjem popisu stanovnika bio je 2070
stanovnika. Sto je pad od petstotinjak stanovnika ukupno. Razlog je pad nataliteta kao i

iseljavanje stanovniStva (iakoje trend iseljavanja slabiji u odnosu na okolna mjesta). Zanimlj ivo
je da se Skole nalaze u dvije opiine. Opiina Vodinci i Opiina Stari Mikanovci. Razlog je u

tome sto se u novijoj povijesti mijenjala pripadnost Novih Mikanovaca navedenim opiinama.
Povijesno Skola u Novim Mikanovcima pripada Skoli u Vodincima.
U Vodincima je matidna Skola. a u Novim Mikanovci dvorazredna podrudna Skola sa jednom

kombinacijom i jednim distim razredom. Podrudna Skola je detverogodi5nja. a po zavrSetku 4.

razreda udenici, najveiim dijelom. dolaze u matidnu Skolu u Vodince. Mali postotak nastavlja
Skolovanje u Skoli u Starim Mikanovcima.
Prijevoz za uienike 5. - 8. razreda iz Novih Mikanovaca nije organiziran jer udaljenost do Skole

ne prelazi propisanih 5 km do matidne Skole. a udaljenost do Skole u Novim Mikanovcima i

Vodincima ne prelazi 2,5 km.

Ove Skolske godine imamo blagi porast broja udenika. Upisano 2,1 udenika u dva pna razreda.

Razlika nastaje zbog manjeg broja udenika osmih razreda koji su napustili Skolu u odnosu na

udenike prvih razreda. Iako je primjetno da se u mjesto vraiaju ljudi. to ne utjede znadajno na

povedanje broja djece u mjestu.

Ove Skolske godine po prvi puta imamo udenike povratnike koji nedovoljno poznaju hrvatski
jezik pa ie za njih biti potrebno organizirati i podetno udenje hn'atskog jezika.

1.2. Unutrainji Skolski prostor

NAZIV PROSTORA
(klasitna utionica, kabina,

*njii,nica, dtorana)

Utionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti

Broj
Vcli{ina u

m2
Broj

l'eliains u

m1

Opda

opremljcnost
Didaktiaks

oprcmUcnost

RAZREDI{A \ASTAVA
I . razred l 5.1 .+

2. razred 5.1 + .l

3. razred I 5l .l .l

1. razred I 31 4 .+

PREDMETNA NASTAVA
Hrvatskijezik I 5,{ I t0 l ,l

Likovna kultura t0 .l l
Glazbena kultura 4 l
Vjeronauk I l0 I .1 l
Stranijezik 5.1 I l0 .l l
Matematika,rfizika I 5.1 I l0 .t l
Priroda, biologija.
kemija/tehnidka kultura

l 70 I l5 l l

7

t0 4

t0

I



Pov ij e st/geogra lrj a I 5l t0 I .l

Tehni6ka kultura -l

lnformatika l l5 l .i 5

OSTALO I l0 -+ .l

Dvorana za TZK I 550

ProduZen i boralak 0 0

Knji2nica I .+0 -l

Dvorana za priredbe/hol Skole I 90

Zbornica

Skolska kuhinla I l0 l
Uredi 5 50 J

PODRUCNA SKOLA
U6ionice ) 30

Zborn ica I l0
Kuhinja I t5

UKUPNO: 25 l804mr 8 l05mr J

l 3. Skolski okolis

Naziv povrsine
Velilins u

m2
Ocjena stania

I . Sportsko igrali5te

- matidna Skola

- podrudna Skola

I 200 m2

Sportsko igrali3te u MS obuhvaia nogometno i

ko5arkaSko igraliSte, rupu s pijeskom za skok u dalj i
boialiSte.

Tijekom pro5le Skolske godine zavrSena je obnova

vanjskog igrali5ta. Sredstva za obnovu osigurana su

dijelom iz sredstava kojaje Skola po natjedaj u dobila od

Ministarstl'a sporta i turizma. a dijelom 6e sredstva

osigurati Vukovarsko-srijemska Zupanija i Opdina

Vodinci. Novo igrali5te je multifunkcionalno i
namijenjeno je za nogomet, odbojku, koSarku i dr.

sportove i igre. Kako je osvijetljeno reflektorima,
koristi se i izvan nastave. Dostupnoje svim mjeStanima.

2. Zelene povr5ine

- matidna Skola

- podrudna Skola

28 000 m2

2 900 m2

Zelena povrSina je u cijelosti uredena. Okoli5 Skole

okruZen je voinjakom i Skolskim vrtom, zasadenim

stablima i cvijeiem. Redovito se odrZava, a za Skolu

predstavlja znatan troSak.

Svake Skolske godine, u skladu sa svojim

moguinostima. udenici i uditelji sudjeluju u uredenju i

obnavljanju sadnica i cvijeia.

li

+

-+ -l

-l

"t5
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1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuta je opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe)

Nastavna sredstva
ipomagala

Stanje Standard

Audiooprema I Skolski razglas za potrebe priredaba

Klar. ij atura Za potrebe predmetne irazredne nastave

Video- i fotooprema:

Projektori ll Sve udionice u Skoliopremljene su projektorima.

Foto-aparat 4 Digitalni fotoaparat

Informatidka oprerna: Radunala, tableti, laptopi

Rai unala l0 Radunala za potrebe nastave i administracije

Pametna ploda Sve su udionice u fr,IS i PS

Sportska oprema Zadovoljavajuca

Televizori
,)

Geografske i povijesne karte l5 Zadovoljavajuie

l 5. Knjtni fond Skole

Sredstvima koja Skola dobije za obnovu knjiZnog fonda teSko je pove6ati lond naslova u
Skolskoj knjiZnici. Uz dodatna sredstva prikupljena kroz donacije i projekte. nadoknadimo

naslove otpisane kroz rev izij u.

Ove Skolske godine nastavlja se Skolski projekt NaSa mala knjiZnica za poticanja ditanja. Cilj
je projekta podiii razinu ditaladke pismenosti, popraviti tehniku ditanja i pribliZiti knjigu
udeniku. S tim ciljem uredene su razredne knjiZnice - police, na koj ima su dasopisi, stripovi i
knjige dostupne udionicama.

Tijekom godine kroz rad knjiZnice organizira se niz aktivnosti za udenike: Noi knjige, Mjesec

hrvatske knjige; The ISLM Bookmark Exchange - medunarodna razmjena stranidnika; udenici

sudjeluju u Zupanijskom natjecanju u ditanju naglas, Nacionalnom kvizu za poticanje ditanja.

U okviru knjiZnice djeluje i KLJUC -Klub ljubitelja ditanja, a provodi se i projekt Djeca u
Skolama za djecu u bolnicama.

KnjEni fond Stanje Standard

Lektirni naslovi

(1. - lV. razreda)
640 15.18

Lektimi naslovi

(V. - VIII. razreda)
1641

KnjiZevna djela 570 444

Strudna literatura za utitelje 950 324

Ostalo 410 444

UKUPNO:

l0

t2

Ostala oprema:

738

3298
4.10,1



I .6. Plan obnor e i adaptacije

Sto se preureduje
ili obnar lja

Veliiina
um_

Za koj u namjenu

Postavljanje video

nadzota

Skola ie u odnosu na samo selo izmjeStena. OkoliS Skole privladan
je mjeStanirna za setnju, a ucenicima za okupljanje u popodnevnim

i vedernjim satima. Do ove godine nije bilo vecih problema, ali su u

posljednje vrijeme zaredali dogatlaji koji nas primoravaju na

postavljanje unutra5njeg i vanjskog video nadzora.

Energetska obnova

Skole

U suradnji sa Opiinom Votlinci i Vukovarsko-srijemskom
2upanijom prijavljen je projekt energetske obnove Skolske zgrade u

Vodincima. Nadamo se povoljnom ishodu jer bi se na taj na6in

rijeSili problemi sa dotrajalom stolarijom. sustavom za grijanje idr.

Klimatiziranje
udionica i radnih

prostora

Zbog promjene klimatskih uvjeta postalo je neophodno postaviti

klima uredaje po uredima udionicama i uredima. Najveii dio
udionicaje vec klimatiziran. a potrebnoje postaviti ujo5 5 uaionica.



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODIN I 2021./2022.

2.1. Podaci o odgojno - obrazovnim radnicima

2.1.I. Podac'i o uiiteljima ra:redne nastave

Red.
broj

lme i
prezime

Godina
roalenja

Stupanj
strutne
spreme

Radno
mjesto

Mentor -
savjetnik

Godine
staZa

I
Jasna

Prokopec
t97l

nast. rq:redne

nqstqve

uiitelj ica

RN
JJ

2
Maja
KoStii

1978 dipl. uiitelj VSS
uditelj ica

RN
21

Sanj a

eajkovac
nasL raaredne

nastqve

uditelj ica

RN

4
Eva

KIarii
nasl. ra:redne

nasla'e
uditelj ica

RN
38

5
Natalija
BoSnjakovii

mq8. pnmqrnog
obra:ovanj o

uditelj ica

RN
saujemik t1

6
Katarina

Baraban

dipl. uciteu
razredne

nqsIcNe

VSS
uditeljica

RN

7
Antonela
Kristi6

mag. Primarnog
obra:ovonjo s

i:bornim
modulom

informatike

VSS
Uditeljica

RN
6

t2

Zvanje

VSS

)964. VSS 35

1964. VSS

I 9 8,1. VSS

198t. 22

t995.

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje



2.1.2. Poduci o utiteljima predmetne ndstove

Red.
b roj

lme i
prezime

Godina
rodenja Zvanje

Stupanj
strulne
spreme

Radno mjesto
Mentor

savietn ik

Godinc
star,

Marija
Magdalena

Lermajer

1988.
nog. ed. fi1. i nog. ed.

hr. je.ika i *nji:evnosti
VSS IIJ ll

2
Marija
Perkovi.i

198I prof. pot. i hrje:. iknj VSS HJ/POV .saujetnik 1)

_t MaSa

Vulii t987
mag. edttkacije

hrvats*og je:ika i
knji!evnosti

VSS uJ t0

.l
Barbara

Kruljac-
S lunj ski

1990.
mag. edukocije likovne

kulture
VSS LK ll

Ana
Medakovit

1998.
mag. glo:bene

pedagogije
VSS GK l

6
Renata

Rukavina
t965

prof. njemaikog i
ruskogje:iko

NJJ l0

7
Mirko
Klaric

1961. utiteli mdL i li: VSS MAT/FIZ l0

lt
Rebeka
Miiii 1995. lvtag.educ.mat VSS MAT l

9
Kristina
Costii

1989.
SveuCiliina

prvostupnica fi:ike
,,sis FIZ -t

l0
Jasenka

MeStrovi6
1986 prof. bio. i hem VSS PR/BIO/KEM savietnik l5

II Emu

Nekit
nog. Edkacije

geogrqfije i povjesti
VSS GEO/INF -l

tl Davor
Krajinovit

Mag. ing tekstilne
elektrotehnike

VSS TK

tl
Danijela

Merli
Mitrovic

prof. .fi:itke kulture VSS rZK I]

1.1
Ksenija

Franjo
1988 dipl. katehetq VSS VJ 6

t5.
Tereza

Dijanii
1915 dipl. teolog VSS VJ 23

t6.
Petar

Franj ii 1996
M o g. e duc. p h i I ol. an gl, et

philol.gern VSS EJNJJ J

17.
Ksenija
Ozdanovac

t987
mag. pflmarnog

obra:ovanja , modul C-
engleskijrik

VSS F"J

ll

I

VSS

t996.

t989.

1980.

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje



18.
Ivana

Lovrii
1990.

mag. primarnog obra:
s i:bornim modulon

informati*e

VSS RN/INF ,\

19.
Martina
J urkovii

t993.
mug. edukacije engl

je:ika i knj i!.
VSS EJ 6

l0 Anj a

Markovii
t 99i

mag. Edukacije

hrvatskogje:ika i
knji:evosti

VSS It.t

2t.
Maja

Vulii 1988.

s\)euAiliSnu

VSS MAI I

1a 1999.
Mag. Primornog

obra:tuanju
VSS INf

t1

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

Dario I

Ku lundzii 
I

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje



2.1.3. Poduci o ravnatelju i strutnim surudnic'imu

2. 1.1. Potluc'i o odgojno obru:ot'nim ruclnicimu (pomotnici u nastayi)

U Skolskoj godini 2026/27 . niti jedan udenik nema pomoinika u nastavi.

Red.
b roj

lme i
prezime

Godina
roalenja

Zvanje
Stupanj
strulne
spreme

Rad no
mjesto

Mentor -
savj€tnik

Godine
strrt

I
Katica

Cudelj
t968.

prof hn'otskog
je:iko VSS Ravnalelj ica J]

Sanja

Or5oli6
1983.

pro/. hrvatskog
je:iko i knji:.

VSS Pedagoginja lt

,
Antlela

Donii6
1996.

Mag.philol.hung.

et mag.paed.
VSS Pedagoginja .1

4
Marija
Pejii

dipl. knjilniiar i
prol. hrv. je:ika i

knji:.
VSS Knj i2n idarka l1

5 Klara Katii 1997
magistra

psihologije
VSS Psihologinja J

6
Melani

Komljenovii
1003

Sveuiiliinq
prvoslupnica

pedogogije
vss Pedagoginja

(zamjena )
0

7
Lara

Petrovii
| 999.

Sveuiilisno
mdgislrq

psihologije

Psihologinja
(zamjena)

0

Red.
bro i

Ime i
prezime

Codina
roalenia

Zvanje
Stupanj strulne

spreme
Radno
mjesto

Ime i prezime
utenika

I

l

t5

1981.

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje



2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole

Red.
broj

lme i
prezime

Godina
roalenja

Zvanj e

Stupanj
struane
spreme

Radno mjesto
Godine

staZa

I
Jasmina

Kordii
t980. dipl. iur VSS I'a.jn ica l7

Ru2ica

Vrljic
slruini pn'oslupnik

ekonomije
VSS

Voditelj
radunovodstva

)2

Branko

Karlic
mehanitar :o di:el

molore
SSS

Pomocni tehnidki
radn ik

31

+
Anica
Pintaric

t962. lrBo|ac SSS Spremadica -il

Marija
Filipovii

t986. SSS
Spremadica/

Kuharica
l9

6
Zlatko
Rude2

t968. osnovna ikola Spremad 10

l RuZica

Ga5par
1965. kuhor - slastiiur SSS K uh arica

Mihaela
Cindrii

1985. *uhqr SSS Kuharica tl

I Marijana

Barii
1978 osnovnq ikolq NKV Spremadica t3

t0
Katarina

Kordii
I 99.1 fitoformaceut SSS

Spremadica
(zamjena)

Kristina
Baraban

t 98l
veterinorski

tehnitur/*uhar
SSS

Spremadica
(zamjena)

0

l6

1966.

J. 1967 .

NKV

8.

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje

Tajnistvo
Isticanje



2.3. Tjcdna i godi5nja zadti.enj,a odgojno - obrazovnih radnika Skole

2.3. l. Tjetlnu i godi|nja zodulenju uttitelju ruzrcdne nustuye

T.adultnje u satima neposrednog rada s udenicima tjedno.

ima) i druge probleme koji utjedu na organizaciju i kvalitetu odgojno-obrazovnog programa.

Red.

Broj
lme i prezime

uCitelja
Razred

Redovna
nasaava

Rad

razrednika
Dopunska
nastrv,

Dodatoa

nastava
INA

Ukupno neposrednog

rada
Ostali
poslovi

UKUPNO
Tj ed no GodiSnje

I [:va Klarii I il :l I I I lt I 
(.) +0 I .l(x)

l Sarrja i'ajkovac 2.a t.l I I I 2l l9 40 1.1(x)

Altonela
Kristi6

2.b l5 'l
I I I ll l9 .10 t"100

3 Katarina Baraban 3.a t5 2 I I I ] l9 ,10 l4(x)

-1
Natalija
BoSnjakovi6

4.a l5 2 I lt I9 -l() 1.100

5
Maja
Ko5tii

I .ll + I ll l9 10 I.100

t7

I I

I
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N

+
o.
(.l

a.
-c
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a

I

oi

\o



2.3.2.'ljeclru i gtdiinju zuduienju utiteliu pre.lmelnc nusture

Red

Bro

J

lme i prezime
ulitelja

Predmet koji
pred{je

Razredni5t!
Predaje u razredima PS

Rcdovn

a

nlstava

lzborn
a

nestav

a

Ostsli
poslov

i

l)op I)od IN
tlkupt|o

1leposredoo

I rads

Poseb.

Poslov

i

I Kt P\o

I 2 J J
5. 6. 1 8. I

2l
4.

ljedn Codiinj

I
An ja

Markov ic
J ) 4 lt l9 ul I I I 22 {0 1.100

Marija
l'erkovic

IIJ/I'oV 7 1 l9 Itt I
')a .10 1.100

l MaSa Vulic J 5 5 5 I I 7 I _.1 455

4

Barbara

K ru ljac

S lun isk i

t_K l I I 8 9 ll I t0 700

5
Ana

Medakovit
CK I I I l l 9 J tl I 735

(r
Renata

Rukavina
NJJ 2 .l .l l I8 t7 I 23 l .l0 I .100

7 Petar Frarrjii lrJ .l ,)
6 6 Iti t1 I 1 )3 .l0 l-l+0

It
Martina
Jurkovic

lrJ l0 I I l0 70t)

9

Ksen ija
Ozdanovac/

komb
lr.t l ,1 l 5 ti I tt0

10.

Kristina

Costii
l.' .l 6 5 I 7 t2 .l l0

Maja \,1 IJ lt 8 I I t0 Iti 610

l9

2.

-l 3 20

') I



12 Vuli6
(zarnjena)

Red

Bro
j

Predmet koji
predaje

RszredniStv

Predaje u razrcdimA PS
Redovn

a

nastNvN

lzborn
a

nistav
a

Ostali
poslov

i

Dop Dod IN
U kupno

neposredno
g rada

Poseb.

Poslov

i

t:Kt PNo

I 2 J 1
6. 7 8. t.

2t
4.

CodiSnj

12.
M irko

Klaric
M 4 4 16 l8 I 2 -.1 40 1,100

l3
Jasenka

MeStrovii
PR/B/K 3 1 8 17 l6 l ,) ;10 I .l(x)

15.
Davor
Kraj inov ii TK 1 I 6 8 2 l0 r8 610

16.

Danijela
Me rli
M itrovit

TZ,K 4 1 4 t2 lt 3 112 1 l8 980

17.
Ksen ija
Franjo

VJ 2 1 1 .,
4 2

,)
1 I8 t6 ) ') 40 t,100

I8 VJ 4 1 1 It 6 l0 l6 560

19. lvana Lovri6 lNli 1 4
,)

2 1 1 1 1 1 4 t6 l6 1 21 1 40 t400

2t
Ema

Neki6
CEO

,|
4 lt ()

I I l3 22 I400

22.
Dario
Kulund2ii

INI.' ') 2 4 1 4 8 1 t2 l0 700

20

Ime iprezime
uaiteljr

l'jedn

8

', I

Tereza
Dijanii/
korrb

l



2.3.3.l'iedna igtdiinja zaduleniu ruwutelid i slrutnih suradniku lkolc

Red.

Broj
lme i prezime radnika Stru ka Radno mjesto

Radno vrijem€
(od - do)

Rad ss strankam,
(od - do)

Broj sati tjedno Broj sati godilnje

I
Katica

Oudelj
VSS Ravnateljica 700_ | 500 I lr0_1j30 .+t) I800

2
Sanja

Or5olic
VSS Pedagoginja 8rr'-|Irr, 900_ I 100 It) 900

Melani
Kornljenovii VSS I)cdagoginja ll:10-14:10 ll00- I 4{x} 900

4
Marija
Pejii

VSS Knj i2niCarka 9('o- I 5u' 9{.r0- | 500 .10 llJ00

) Lara

I)etrovii
VSS I'sihologinja l0lI),l ro0 | 00G I 200 l5 690

Naponrena:

- pedagozi rade na pola radnog vremena

Sanja OrSolii - svaki dan

Melani Komljenovii - l. tjedan utorak i petak

2. tjedan ponedjeljak, srijeda, petak

Psihologinja ima ugovor na I 5 sati tjedno
Lara Petrovii utorak, srijeda, detvrtak

KnjiZnidarka
Marija Peji6 - svaki dan

ll

3



2.3.1.Tjetlnu i godiinju zuduienju oslalih rudniku ikole

Red.

Broj
lme i prezime radnika Struka Radno mjcsto

Radno vrijeme
(od - do)

Broj sati tjedno Broj sati godisnje

I
Jasnr ina Kordii

VSS ta.jnica 700_ I 500 40 I800

2 RuZica Vrljii VSS
strueni prvostupn ik

ekononr ije
700_ | 500 40 1800

3 Branko Karlic SSS pornoin i majstor 6r0_ 14.r0 40 t800

4 NKV sprernadica 7:00- l5:00 ,+0 I 800

5 Mihaela GaSpar SSS kuharica 6r)0_ 1400 40 1800

6 Katarina Kordii SSS spremacrca
700_ 1500

8r0_ l610
t800

7 Kristina []araban NKV spremad
l2r(,_ l6r(r

20 900

Ru2ica Ca5par SSS kuharica 600_ l4r)0 .{0 t800

9 Marija Filipovii SSS
sprernadica/

kuharica
700 _ | 500 ,10 t800

)1

Marijana Baric

40

8.



3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Rad u matidnoj Skoli organiziranje ujednoj smjeni od Skolske godine 2024125.
Trenutadno je u Skoli l3 razrednih odjela. Nastava se odvija u 7 udionica predmetne nastave i
sportskoj dr-orani. NaZalost, prelazak na jednosmjenski rad nije posljedica pro5irenja i
dogradnje Skolske zgrade, nego smanjenja broja udenika. Samostalno smo prilagodili jedan
prostro koji ne odgovara u potpunosti normativima, ali je bio uvjet za rad u jednoj smjeni.
Protivljenja prelasku u jednu smjenu nije bilo jer odvijanje nastave samo u prijepodnevnim
satima omogu6ava udenicima i roditeljima slobodnije planiranje aktivnosti u popodnevnim
satima.

Nastava podinje u 8:00. Redovita i izboma nastava u pravilu zavrSavaju dao 13:15, osim za
udenike 7. i 8. razreda koj i poslije l3: 15 imaju nastavu informatike.
Za sve udenike se u periodu od 13:15 do 14:55 organiziraju dopunska, dodatna nastava te
izvannastavne aktivnosti. Raspored odrzavanj a navedenih aktivnosti dogovorenje tako da se u
Sto veioj mjeri poStuju potrebe i interesi udenika. Kroz izvannastavne aktivnosti nastojimo
udenicima pruZiti paletu razliditih aktivnosti kroz koje mogu steii nove ljeStine i znanla, razviri
svoje potencijale i pripremiti se za daljnje Skolovanje i Zivot.

U podrudnoj Skoli je jednosmjenski rad.

Prva smjena podinje u 800, zavrSava u 1305.

Za sve udenike organiziranaje prehrana u obje smjene. Obroci se dijele kroz dva velika odmora
jer kapaciteti blagovaonskog prostora ne mogu prihvatiti sve udenike odjednom. Udenici
dobivaju kuhane obroke pripremljene u Skolskoj kuhinji. Prema Odluci o kriterijima i nadinu
financiranja, odnosno sufinanciranj a troSkova prehrane za udenike osnovnih Skola za Skolsku
godinu 2025./2026.svi udenici imaju besplatne obroke.
U pripremi obroka nastojimo se drZati propisanih normi i jelovnika predloZenih od strane

HZIZ-a. Namirnice se naruduju na tjednoj bazi.
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3.-j. Raspored deZurstl a/predmetna nastava

RASPORED DEZURSTVA UCITELJA
Sr.coo. 2026127.

TJEDAN 1.

kat/prizemlje

Mcrli Mitro! ii
I)aniiela

DeZumi nastavnik na ulazu dolazi na posao 20 minuta prije podetka nastave; udenike
pu5ta u Skolu 15 minuta prije podetka nastave pazeii na red i preobu6u.

Ostali deZumi nastavnici deZuraju na za to predvidenom mjestu ili po dogovoru prema

mjestu odrZavanja nastave u dan deZurstva
DeZumi nastavnici po obavljenom deZurstvu ili po nekom dogatlaju upisuju biljeSku o

deZurstvu u Knjigu deZurstva (NE ZABORAVITI).

Svi nastavnici du2ni su reagirati na neprimjereno pona5anje udenika. Ako se dogodi bilo
kakav incident, prijavite ga deZumom uditelju koji 6e ga evidentirati u Knjigu deZurstva i

obavijestiti strudnu sluzbu ili ravnateljicu.
U6itelji koji imaju zadnji sat u razredu duZni su ispratiti uienike do svlaiionice i
priiekati da napuste istu.

Ponedjeljak I torali Srijeda eetvrtak Petak

Ularr'hol
uiina

l)crkol ic
Marija

Markovi6 Anja Jurkovia
Martina

Vulii Mala Franjia Petar

Nckic llmir Rukavina
Renata

Krajinovii
Davor/MeStrovii

Jasenka

Vulii
MajaiKulundZi{

Dario

Kruliac Sluniski
Barbara

Medakovii Ana

Lovri6 lvana Klarit Mirko
Franio Kseniia

2,t

I.



TJEDAN 2.

Ponedjeljak I toraL Srijeda tetvrtak Petrk

t lazlhol
uiina

Klarid Vi.ko Nlarlo\ ia

Arr ja
lran]ii Pelar (;ostic Kristinil \lcilror ic

.lascnka

Perkovii
Marija

Mcdakovit
Ana/Jurkovii

Manina

Krajinovii
Davor

Lovrii Ivan,
Rukavina

Renata

Kruliac Barbara./

Vulif \4aia

McStrovia
J&senka Nekid Ema

Kulund2ii
Dario

Irranjo Kseniia

kat/prizemlje

Danijela !lcrli
Mitrovi6

t

DeZumi nastavnik na ulazu dolazi na posao 20 minuta prije podetka nastave; udenike
puSta u Skolu l5 minuta prije podetka nastave pazefi na red i preobuiu.
Ostali deZurni nastavnici deZuraju na za to predvidenom mjestu ili po dogovoru prema
mjestu odrZavanja nastave u dan deZurstva
De2umi nastavnici po obavljenom deZurstvu ili po nekom dogadaju upisuju bilje5ku o
deZurstr.u u Knjigu deZurstva (NE ZABORAVITI).

Svi nastavnici duZni su reagirati na neprimjereno ponaSanje udenika. Ako se dogodi bilo
kakav incident. prijavite ga deZumom uditelju koji ie ga evidentirati u Knjigu deZursna i
obavijestiti strudnu sluZbu ili ravnateljicu.
U6itelji koji imaju zadnji sat u razredu duZni su ispratiti uienike do svlaiionice i
priiekati da napuste istu.
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3.4. Prehrana uienika

Prehrana udenika organiziranaje za sve zainteresirane udenike.

Obroci su kuhani, pripremljeni u Skolskoj kuhinji i svjeZi servirani.

Ukupno se u Skolskoj kuhinji hrani 182 udenika.

Ove Skolske godine po Odluci o kriterijima i nadinu financiranja, odnosno sufinanciranja

troskova prehrane za udenike osnovnih Skola za Skolsku godinu 2026.12027 .svi udenici imaju

besplatne obroke.

Obroke pripremaju dvije kuharice u matidnoj Skoli ijedna u podrudnoj.

Jelovnik se ponavlja dva tjedana. Primjerenje standardima prekane udenika. Vodi se raduna o

ravnomjemoj zastupljenosti namimica kao i o unosu soli kroz hranu.

Prehrana j e jednaka u matidnoj i podrudnoj Skoli.

l6



-1.5. (iodi(nji kalendar rada

Mjesec
Broi dana

Blagdani i
neradni dani

Dan 5kole, grada.
opdine, Zupe,

Skolske priredbe
Radnidani Nastat nidani

l. polugodiite
od 7.9.2026. do

23.12.2026.

IX. l8 l8 Prijem ttienika
prvih ra:reda

x. 2t 20 7.10. crkveni god

\I 20 20

l.l l. Svi sveti
l8.l l. Dan sjetonja na

lrtve Domovins*og rada i
Don sjetonja nu irlvu
I'ukovaro i Skabrnje

XII. l7 BoZii
Nova godina

Adventski sajam
Priredba povodom

sv. Nikole

UKUPNO L polugodiste 76 75
Zimski odmor u[eni*a -

pni dio od 23.12.2026. do
7.1.2027.

ll. polugodiste
od 11.1.2022.
do 21.6.2022.

I. l7 l7 l.l. Nova godina
6.1. Sveta tri kraljo

l5 l5
Drugi dio imskih

praanilio
22.2.- 26.2.2027.

I II. I8 l8
Proljetni praznici
utenika zapodinju

25.3.2027.i traj u do
2.t.2027.

20 2t)

v 20 l9

L5. Praznik rada
27.5. Tijelovo

30.5. Dqn druvnosti

VI. ll ll 22.6. Dan ant ifoi i s t i i ke
borbe

12.6. Dan ikole
Zadnji dan nostoe

Ljetni odmor
utenika od
16.6.2027.

5.8. Dan pobiede i
d otu ot i ns ke :ahvalnos I i i
Dan hftatskih braniteua

15.8, l elika Gospa

UKUPNO Il. polugodist€ l0l 100

UKL] PNO: 177 176

27
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IV.

VII.
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Blagdani i praznici tijekom Skolske godine 2026.12027.

1. studenoga Svi sveti

18. studenoga Don sjefunjo no irtve Domovinskog rota iDon sjeaanjo no Zrtvu

Vukovoro i Skobrnje

25. prosinca Boiit
26. prosinca Sveti Stjepon

1. sijednja Novo godino

6. sijednia Bogojovljanje lli Sveto tri kroljo

28. oiujka Uskrs

29. oiujka Uskrsni ponedjeljok

1. svibnja Proznik rado

30. svibnja Dan drzovnosti

27. svibnja Tijelovo

22. lipnja Da n o ntifa i i stiike bo rbe

5. kolovoza Don pobjede idomovinske zohvolnosti iDan hrvatskih branitelio

15. kolovoza Veliko Gospa

28



3.6. Podaci o broju uienika i razrednih odjela

Razred
Broj

ulenika
Odjeli DjevojCic€ Ponavljsai

Primjereni
oblik

Skolovarja
(la.nici s rjes.ni.m
t pnrnos odiel, a

obnzoutrje i Lolruru)

Ime i prezime

razrednika

t. a tl I
() 0 0 Eva Klarii

I, b I I 0 0 Maja Kostii
I.c

TIKUPNO 25 2 l2 0 0

II. a tl I 1 0 Sanja eajkovac
I I.b l5 I IJ 0 Antonela Kristii
Il.c l 0.5 I Jasna Prokopec

UKUPNO 3l ,< l6 0 0

I Il. a I 6 Kalarina Baraban

Iil. b
T'KUPNO l6 t 6 0 0

IV. a t5 I 6 l Natalija BoSnjakovii
IV. b 0.5 I Jasna Prokopec

t Kt P\o l7 1,5 7 0 I
UKUPNO
r.-Iv. 88 7 .ll 0 I

V.a tl I 7 I
Marija Perkovii

v.b I 6 l Dario KulundZii

UKUPNO 21 2 r3 0 3

VI. a ll I I Anja Markovii
VI. b

I.]KUPNO 2t I ll 0 I

VII. a )t I I(] 0 Renata Rukavina

VII. b

UKUPNO 2t I l0 0 I

VIll. a l1 l It 0
Barbara Kruljac

S lunj ski
vtrr. b l(i I tl .+ Ksenija Franjo

UKUPNO ll 2 l9 0 {
UKUPNO
v. - vIlI. 99 6 53 I 8

29
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UKUPNO
L - V[I. t87 l3 9{ 0 9

3.7. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Navedenje broj udenika za kojeje rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Rjesenjem odreden oblik rada

Broj ulenika s primjerenim oblikom
5kolovanja Ukupno

t. I t. t. IV. vt. v .

Redoviti program uz individualizirane postupke

(dfanak 5. Prqvilnika o osnovnoSkolskom i
srednj oS kolslom odgoj u i obra:ovanj u uienikq s

le|kotqmq u rq:t oju\

I 2 -t

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i

individualizirane postupke (Clanak 6. Prwilnika o

osnovnoikolskom i srednjoikolskom odgoju i
obra:ovctnju utenikq s leSkotqmd u rq:voju)

-) 2 5

Poseban program uz individualizirane postupke

(dlanak 8. Prqvilniku o osnovnoikolskom i
srednjoikolskon odgoju i ohro:ovanju uienika s

te|kotoma u rqtlqju)

I I

i0

vl .



.I. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO _ OBRAZOVNOG RADA

{.1. Tjedni i godi5nji broj nastavnih sati za obavezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
pr€dmet

Tjedni igodisnjibroj nastavnih sati za obavezne nastavne predmete po razredima
I 1 J .1. 5. 6. 7 8.

T C T C T C T T C T C T C T C
l7i 5 t75 l t75 5 175 5 t75 5 175 ,l+ | ll0 -l ll0

Likovnct

kultu'a
I 35 I l5 l5 I l5 I i5 I 35 I t5 I 35

Ah:benq
kultura

I i5 I 35 I t5 35 I l5 I 35 j,i
I 35

Strani je:ik 70 70 2 70 70 t05 t05 105 105

,lldtematikq .1 ll0 l H0 .l l.l0 l l{0 l t+0 l H0 l t.l0 -l ll0
I.5 51 S 70

10 70

Kemijq 70 l 70

Fi-ikLt 10 l 70

dru.itr.o
l 70 7o 2 70 r05

70 1 70 2 l 70

Geogrulija t.5 70 ) 10 2 70

I 35 I i5 i5 I 35

Tjelesna i
zdrqvsi'entl

kulturo
105 r05 I05 l 70 l 10 70 70 l 70

lnlbrmotiktt 70 l 70

U KU PNO J 630 l8 630 t8 630 l8 630 170 23 80s 26 910 26 910

]I

G

I I

Prirodo 
i

Biologiia

70

Tehnii*a
kultura



{.1. | .

Tjedni i godiSnji broj sati za uienike koji se Skoluju po posebnom programu u

redovitom razrednom odjelu

Nastavni pred met

Tjedni i godisnji broj nastavnih ssti za obavezne nastavne predmete po

razredima

I 2 3 {. 1 8.

T (; T C T C T (; T (; T G T C T (;

Hnqlski je:ik 5 175 175 175 t75 t75 175 r75 175

Lifutwtt kultn'u I i5 I 35 I l5 I i5 I i5 I 35 I l5 I l5
Gla:bena kulturu I i5 I t5 I i5 I i5 I i5 I i5 I i5 I t5

Strani.je:ik I 35 35 I l5 I 35 I 35 I i5 I i5 I i-s

itldtendtiku t-10 l l.l0 { ll0 .t u0 "t ll0 .l H0 { t40 4 t40

l 70 2 70 t05 r05

Prirodq i dru*'*o 2 70 2 70 ) 70 105

DruiNo l 10 l 7t) 2 70

Tehnitk0 kulturu 2 70 t05 105

Tjelesna i
:dravsNena kulturq

105 105 t05 l 70 70 l 70 10 10

In/brorutiktr I l5 I i5 I i5 I .15 2 70 ? 70 70 70

DomutinsNo l 70 l 70 ). 70 10

6.

5 5

.l

70

70

l



{,2, Tjedni i godi5nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno - obrazovnog rada

J.2.1. Tjedni gotliinji bnti suti i:borne nastave: Vjeronauka

Razred Broj utenika Broj grupa Izt'rSitelj programa
Planirano sati

T G

I,A 2t I
s. Ksenija Franjo/ ,)

10

Il. l9 l Tereza Dijanii .l H0
t6 I s. Ksenija Franjo 70

IV t5 I Tereza Dijanii 70

rb .l I Tereza Dijani6 a 70

IYIII. l I Tereza Dijani6 70

UKUPNO
t. - tv. 81 7 l{ {90

r
I

ll s. Ksenija Franjo .l l.l0
VI. ll I s. Ksenija Franjo 10

VII. l0 I s. Ksenija Franjo 70

\ III. JJ s. Ksenija Franjo +

Napomena: satnica se odnosi na matidnu Skolu i podrudnu Skolu.

1.2.2. T.-ieclni i godiinii broi nastavnih sati izborne nd:;ldve: Strani.iezik

) .,:r

EO!IDEzs

Razred Stranijezik Broj uEenika Broj grupa lzvrlitelj programa
Planirano sati

T (;
IV Njemadkijezik li l Renata Rukavina 1 I .10

Njemadki jezik 2.1 Renata Rukavina 4 l.l0
VI. Njemadkijezik ] I Renata Rukavina + 70

vfl Njemadkijezik t9 I Renata Rukar ina l 70

VIII. Njemaikijezik 30 2 Renata Rukavina 1 1 .10

I II.

t+0



Podrudna Skola

1.2.1. Tjedni i godiinji broj nuslavnih sati dopunske nqstdve

Razred
Broj

utenika
Broj

grupa
Izr rlitelj
programa

Planirano
sati

T C

I, I lvana Lovrii 70

29 lvana Lovric 2 r,10

I. l6 I Ivana Lovri6 l 10

lv t5 I Ivana Lovrit 70

VI

vll. l0 I Ivana Lovric 2 '70

V III. JJ ') Dario Kulund2ii .+ t40

lnformatika

Razred
Broj

utenika
Broj

grupa
lzvrSilelj
programa

Planirano
sati

T (;

4 I lrana l-ol ric 1 10

/tv + l
Ivana Lovric

7o

Nastavni predmet
Razred/
grupa

Planirani broj sati
lme i prezime ulitelja izvraitelja

T c
Hrvatskijezik 1 I 35 Uditelj ice rzzredne nastave

Maternatika 7 I i5 Uditeljice razredne nastave

UKUPNO I. _ IV.: l{ 2 70

Hrvatskijezik 4 I 35 Markovi6/PerkoviiA/ul ic

Matematika I l 35 Klarii/Vulii
Engleskijezik .l I J urkovii/Franj i6lOzdanovac

Kemija I I 35 Meftrovii
Fizika

UKUPNO V. - VIII.: IJ { rl0
UKUPNO I. _ VIII.: )1 6 220

3l

1.2.3. Tiedni i godiinji bnl nustuvnih sati izborne nastut'e: In/brmatiku

l6

I

35



Nastar ni predmet
Razred/
gru pa

Plsnirani b roj sati lme i prezime utitelja
izYrSiteljaT (;

Hrvatskijezik .l I i5 LJditelj ice razredne nastave

Maternatika I I 35 Uditelj ice razredne nastave

Engleskijezik l I l5 Jurkovii Martina
UKUPNO I.- IV.: 9 J 70

Hrvatskijezik I I i5 Markovii/Vulic
Malematika I K lari6,Ar'ulic

Engleskijezik -l
I 35 Franji6

Njemadki jezik l l 35 Renata Rukavina
Geografrja I I 35 Ema Nekii
Vjeronauk I I l5 s. Ksenija Franjo

UKUPNO V. _ VIII.: 6 105

UKUPNO I. _ VIII.: t7 9 175

1.2.5. Tjedni i godiinji broj nastavnih sati dodalne nustave

,1.3. Obuka plivanja

U mjestu ne postoje uvjeti za obuku plivanja. Obuka se provodi u suradnj i sa bazenom ..Lenije..
u Vinkovcima. Obuku ne pohadaj u svi udenici. Obuka se financira dijelom iz proradunajedinice
lokalne uprave. a dio financimju roditelji.

i5

35

8



5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO - OBRAZOVNIH
RADNIKA

5.1. Godi5nji plan i program rada ravnatclja za Skolsku godinu 2026.121127.

r{t .tA\ 2026.

SADRZAJ RADA
Planirani broj sati

(godi5nje)

l Planiranje i program iranje rada 350

Organizacija i koordinac ija rada 350

Praienje i unapredivanje nastave 8{)

-t Analiza i vrednovanje rada Skole 120

5 Strueno usavr5avanle radn ika Skole r50

6
Savjetodavni rad s ueenicima, uditeljima, strudnim suradnicima i

roditeljima
t00

7 Rad u strudnim i kolegijalnim tijelima 5kole t00

8 Administrativno - tehnidki poslovr 350

9 Javna djelatnost ravnatelja Skole 100

10. Ostali poslovi ravnatelja sudjelovanje u projektima 100

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE r 800

SAD RADA
Priprema pocetka Skolske godine - kontrola prostora - materijalno tehnidkih uvjeta -
epidemioloSke mjere

Razgovori sa struanim suradnicima i uditeljima - opis odgojne situacije - broj udenika,

kadrovska situacija...

Izrada godiSnjeg plana i programa Skole

,1 Planiranje rada ravnatelja

5 Suradnja na izradi predmetnih kurikuluma

6 Prijedlog plana zaduZenja uditelja

l Plan rasporeda rada razrednih odjela

8 Plan de2urstava

I Planiranje i programiranje rada UV iRV
Plan struanog usavr5avanja

tl Planiranje Skolskih projekata

Planiranje strudnog usavrSavanja

t3. Organizacija prehrane udenika

Organiziranje i sudjelovanje na sjednicama kolskog odbora, Vije6a roditeljal+.
Prijam udenika prvog razreda injihovih roditeljat5

lzrada Skolskog kurikulumat6
Razgovor sa PTO osobljem17

Suradnja sa ustanovama izvan Skolet8.

Kontrola poslova pripreme Skolske godine - priprema e-Matice, e-

planovi i programi - pojedinadni

Dnevnika, matidna knj iga,

i6

'l

,.

1

J

10.

12.

19.



Plan iranje poslora s tajnikont
ll Osobno struano usa,v r5avanje

lzrada preventivnog plana Skole

23. Planiranje i organizacija nabave

Ostali poslov i

LISTOPAD 2026.

sTt'DE\t 2026.

SADRZAJ RADA
I Pra6enje provedbe planiranih poslova

l Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

Organizacija prehrane udenika

l Organizacija i koordinacija zdra!sNene i socijalne zaSrite udenika

Suradnja na zajednidkom planiranju nastave. planiranju razrednih i metlurazrednih aktivnosti i
projekata

6 Uvidi u nastavu, praienje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i staZistima
1 Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapredivanja nastave i2ivota u Skoli

Saljetodavni rad s uditeljima u ostvarivanju zadaia
I Planiranje i programiranje rada UV i RV - praienje i briga oko realizacije poslova djelatnika

Skole

Pra6enie i koordiniranje rada administrativne sluZbe

Praienje provedbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnosti
ll Praienje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivu
1i Organizacija proslave drZavnih blagdana

t4. Rad s roditeljima i u6enicima

l5 Razgor or sa PTO osobljem

16. Suradnja sa ustanovama izvan Skole

t1 Ostali poslovi - suradnja s MZOS. Uredom drZavne uprave. Zavodom za zapoSljavanje. upnrm
uredom, s osnivaiem, ostalim OS. kulturnim i druStvenim organizacijama

t8 Vodenje evidencije i dokumentacije - briga o sigumosti, pravima i obvezama udenika i svih
zaposlenika

RADASAD
I Pra6enje provedbe planiranih poslova
.\

Organizacija i koordinacija samovrednovanja ikole
J preh ..2LI U roJo /ac it ra cn cu en ka argan koord nac e T}ro U ke u t1o 1a tluzb U'npartn p

l Organ ua tJ !koo rdtat ltac zd t t\ e nc soc a eln zaSt utc n ka
5 Suradnja na zajednidkom planiranj u nastave, planiranju razrednih imedurazrednih aktivnosti i

projekata

6 o sa uditeljima podetnicima i sta2isrima -Uvidi u nastavu, praienje i analiza rada - posebn
primjena inovacija. ostvariva nja ishoda, ciljeva i nadela

5.

8.

t0.

il.

S



7 Razgovor i suradnja sa struenim suradnicima oko unapredivanja nastave iZivota u Skoli -
praienje inovacija u naslavi. pracenje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim

programima

8 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci. Sto bi trebalo popraviti

9 Planiranje iprogramiranje rada UV i RV

l0 Pra6enje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

lt Pracenje provedbe Skolskih projekata i drugih planiranih aktivnosti

I l Praienje provedbe strudnog usavrsavanja u kolektivu

Organizacija i pripremne aktivnosti u Skolskom projektu -..Adventski sajam"

Rad s roditelj ima iudenicima

t5 Razgovor sa PTO osobljem

16. Suradnja sa ustanovama izvan Skole

t7 Opremanje uiionica prema dogovorenom planu

t8 Ostali poslovi - suradnja s MZOS, Uredom driavne uprave, Zavodom za zapoiljavanje.

uredom. s osnivadem. ostalim OS. kultumim i druiwenim organizacijama

upnlm

l9 Vodenje evidencije i dokumentacije - briga o sigumosti. pravima i obvezama uienika i svih

zaposlenika

PROSINAC 2026.

SAI) RADA
I Praienje provedbe planiranih poslova - analiza realizacije planiranoga

l Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

_t Organizacija prehrane udenika - koordinacija s partnerom u projektu ..Zvoni za uzbunu"

+ Suradnja na zajednidkom planiranju nasta\e. planiranju razrednih i medurazrednih aktivnosti i

projekata

5 Uvidi u nastavu, praienje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i staZistima -
primjena inovacija. ostvarivanja ishoda, ciljeva i nadela

6 Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapreclivanja nastave iZivota u ikoli -
pra6enje inovacija u nastavi. praienje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim

programlma

7 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci, sto bi trebalo popraviti

8 Planiranje iprogramiranje rada UV iRV
Pra6enje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

Pradenje provedbe lkolskih projekata i drugih planiranih aktivnosttt0
Praienje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivult

l: p k ek ..Ad sa-lproJ
U

A'Its!cn kskLI Io kS otr tuIIa r I cmn a t stn()Or n ZAC prega

ll. Rad s roditelj ima iudenicima

Razgovor sa PTO osobljern

t5. Suradnja sa ustanovama izvan Skole

16. Opremanje udionica - analiza materijalnih uvjeta

17. Ostali poslovi - suradnja s MZOS. Uredom driavne uprave, Zavodom za zapoSljavanje,

uredom. s osnivadem. ostalim OS. kultumim i druSwenim organizacijama

upnrm

Vo<lenje evidencije i dokumentacije - briga o s ima i obvezama udenika i svihigurnosti, prav

zaposlenika

l8

ll.
I .1.

9.

14.

18.



SADRZAJ RADA
I Praienje provedbe planiranih poslora - analiza realizacije planiranoga

l Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole - ocjena i vrednovanje rada ikole u prvom

obrazovnom razdoblju ipriprema za novo obrazovno razdoblje
Organizacija prehrane udenika - koordinacija s partnerom u projektu ,,Zvoni za uzbunu"

I Suradnja na zajednidkom planiranju nastave, planiranju razrednih i medu razrednih aktivnosti i

projekata

5 Uvidi u nastavu. praienje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i stazistima -
primjena inovacija. ostvarivanja ishoda. ciljeva i naiela

6 Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapredivanja nastave iZivota u Skoli -
praienje inovacija u nastavi, praienje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim
programima

l Sastanak s timom za kvalitetu - analiza. uodeni nedostatci. Sto bi trebalo popraviti
8 Planiranje i programiranje rada UV i RV
q Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

t0 Praienje provedbe 5kolskih projekata idrugih planiranih aktivnosti
lt Praienje provedbe strudnog usavr(avanja u kolektivu
ll Sudjelovanje u radu Vije6a uienika
l3 Rad s roditeljima i uienicima
t4 Razgovor sa PTO osobljem

l5 Suradnja sa ustanovama izvan 5kole

to. Opremanje udionica - analiza materijalnih uvjeta

t]. Ostali posfovi - suradnja s MZOS. Uredom drZavne upraye. Zavodom zazaposljavanje.
uredom. s osnivaiem. ostalim OS, kultumim i druStvenim organizacijama

upnrm

t8 Vodenje evidencije idokumentacije - briga o sigumosti, pravima i obvezama udenika i svih
zaposlenika

19. Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama SO i VR

stJEaAN.r 2027.

SAD RADA
l Pracenje provedbe planiranih poslova - analiza realizac ije planiranoga

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole
3 U p reh rd partnerom .Z hU proJOr :lacI il rane Iucen ka koo nI ac a Sgat'r U e tuk on tlta I ntl u

+ m planiranju nastave. planiranju razrednih imedurazrednih aktivnosti iSuradnja na zajedn iiko
projekata

) e i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i stazistima -
primjena inovacija. oswarivanja ishoda. ciljeva i nadela

Uvidi u nastavu, pra6enj

6 Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapredivanja nastave iZivota u ikoli -
pra6enje inovacija u nastavi, praienje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim
programima

39

J

VELJA.A 2027.

I



7 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci. Sto bi trebalo popraviti

8 Planiranje i programiranje rada UV i RV

9 Praienje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

r0. Praienje provedbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnosti

I l. Pra6enje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivu

12. ,nosti u skolskom projektu - Skolski maskenbalOrganizac ija ipripremne akti

13. Rad s roditeljima i udenicima

Suradnja sa ustanolama izvan Skole

Opremanje uiionica - analiza materijalnih uvjeta

11 Ostali poslovi - suradnja s MZOS. Uredom drZavne uprave. Zavodom za zapoiljavanje, Zupnim

uredom. s osnivaiem. ostalim OS. kulturnim idruitvenim organizacijama

t8 Votlenie evidencije i dokumentacije - briga o sigurnosti, pravima i obvezama udenika i svih

zaposlenika

SAD

I Praienje provedbe planiranih poslova - analiza realizacije planiranoga

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

Organizacija prehrane udenika koordinacija s partnerom u projektu ..Zvon i za uzbunu"J

I Suradnja na zajednidkom planiranju nastave, planiranju razrednih imedurazrednih aktivnosti i

projekata

5 Uvidi u nastavu, praienje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i staZistima -
primjena inovacija. ostvarivanja ishoda, ciljeva i nadela

Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapretlivanja nastave iZivota u Skoli

pra6enje inovacija u nastavi. pra6enje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim

programrma

7 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci, Sto bi trebalo popraviti

8 Planiranje iprogramiranje rada UV i RV

Praienje i koordiniranje rada administrativne sluZbe9

Pra6enje provedbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnostil0
Pra6enje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivull.

12. Organizacija ipripremne aktivnosti u Skolskom vrtu plan uredenja okoli5a

Rad s roditeljirna i uienicima

15. Suradnja sa ustanovama izvan Skole

t6. Opremanje udionica - analiza materijalnih uvjeta pr iprema za unutra5nje uredenje - kredenje

udionica RN

Ostali poslovi suradnja s MZOS. Uredom drZavne uprave' Zavo

uredom, s osnivaiem, ostalim OS, kulturnim i druStvenim organizacijama

upnlmdom za zapoSljavanje,

Votlenje evidencije i dokumentacije - briga o sigumosti, pravima i obvezama udenika i svih

zaposlenika

18.

19 dj vanJ SJnl Rl'l acam SO!'le a eda e S u e orIP prem

.10

1.1. Razgovor sa PTO osobljem

15.

16.

oi-uJAK2027.

RADA

6.

13.

14. Razgovor sa PTO osobljem

t1.



TRAVAN.t 2027.

SVIBANJ 2027.

SADRZAJ RADA
I Pradenje provedbe planiranih poslova - analiza realizacije planiranoga - planiranje poslova do

zavrSetka ikolske godine

l Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

J Organizacija prehrane udenika - koordinacija s partnerom u projektu ..Zvoni za uzbunu"
l Suradnja na zajedniikom planiranju nastave, planiranju razrednih i metlurazrednih aktivnosti i

projekata

5 Uvidi u nastavu, pra6enje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima i staZistima -
primjena inovacija. ostvarivanja ishoda. ciljeva i nadela

6 Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapredivanja nastave iZivota u Skoli -
praienje inovacija u nastavi. pradenje rada s udenicima po posebnim i individualiziranim
programima

7 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci,sto bi trebalo popraviti
Planiranje iprogramiranje rada UV i RV

9 Praienje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

l0 Praienje provedbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnosri
ll Pra6enje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivu
I l Organizacija i pripremne aktivnosti u radu (kole - pra6enje organizacije i provedbe planiranih

izleta, ekskurzija, terenske nastave

ri Rad s roditeljima i udenicima

l.l Razgovor sa PTO osobljem

l5 Suradnja sa ustanovama izvan 5kole

t6. Opremanje udionica - analiza materijalnih uvjeta
17. Ostali poslol i - suradnja s MZOS, Uredom dr2avne uprave. Zavodom za zapoSljavanje.

uredom. s osnivadem, ostalim OS. kultumim idruStvenim organizacijama

upnlm

t8 Vodenje evidencije i dokumentacije - briga o sigurnosti. pravima i obvezama udenika i svih
zaposlenika

SAD
poslova - analiza realizacije planiranoga - planiranje poslova do

zavrsetka Skolske godine - pripremanje materijala, potrebne dokumentacije - koordinacija
poslova

Praienje provedbe planiranih

Organizac ija i koordinacija samovred
kvalitetu

novanja Skole - kako smo zavrSili - analiza tima za

J Organ partn ..2U U ro.lzilc a h ucenrane ka koord iicn a s rome upre kc tu n\o za Uuzb unp

"1 Suradnja na zajednidkom planiranj ranju razrednih imedurazrednih aktivnosti iu nastave, plani
projekata

5
Li L) anJucPomoc te nta realtt () tv5 an zadaiau

6 Organ izacija dopunske nastave
7 Upisi djece u prvi razred

.ll

8.

RADA



Planiranje i programiranje rada UV i RV

9 Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

10. Pracenje proredbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnosti

Praienje provedbe strudnog usarrsavanja u kolektivu

ll Organizacija i pripremne aktivnosti u radu Skole - praienje organizacije i provedbe planiranih

izleta, ekskurzija, terenske nastave

tl Rad s roditeljima i uienicima

14. Razgovor sa PTO osobljem

15. Suradnja sa ustanovama izvan Skole

t6. Ostali poslovi - suradnja s MZOS, Uredort dr2avne uprave. Zavodom za zapoSljavanje. Zupnim

uredom, s osnivadem, ostalim OS, kulturnim i druitvenim organizacijama

t7 Vo<lenje evidencije i dokumentacije - briga o sigurnosti, pravima i obvezama udenika i svih

zaposlenika

Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama So ivn

LIPAN.I 2027.

SAD RADA
Pra6enie provedbe planiranih poslova - analiza realizacije planiranoga - planiranje poslova do

zavr5etka Skolske godine
.\

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

J Organizacija prehrane udenika - koordinacija s partnerom u projektu,,Zvoni za uzbunu"

Suradnja na zajednidkom planiranju nastave, planiranju razrednih i medurazrednih aktivnosti i

projekata

l

5 Uvidi u nastavu. praienje i analiza rada - posebno sa uditeljima podetnicima istaZistima-
primjena inovacija. ostvarivanja ishoda. ciljeva i nadela

Razgovor i suradnja sa strudnim suradnicima oko unapredivanja nastave i2ivota u Skoli -
praienje inovacija u nastavi, praienje rada s ueenicima po posebnim i individualiziranim

programlma

1 Sastanak s timom za kvalitetu - analiza, uodeni nedostatci. Sto bi trebalo popraviti

Planiranje i programiranje rada UV i RV

9 Pracenje i koordiniranje rada administrativne sluZbe

Praienje provedbe Skolskih projekata idrugih planiranih aktivnostrt0.

ll Pra6enje provedbe strudnog usavr5avanja u kolektivu

t2 Organizacija i pripremne aktivnosti u radu Skole - pracenje organizac

izleta, ekskurzija, terenske nastave

ije i provedbe planiranih

13.

I ,1. Razgovor sa PTO osobljem

Suradnja sa ustanovama izvan Skolet5.

Opremanj e udionica - analiza materijalnih uvjetal6
l1 Ostali poslovi - suradnja s MZOS, Uredom drZavne uprave.

uredom. s osnivadem, ostalim OS' kulturnim i druSwenim organizacijama

upnrmZav o do m za zapoS lj avanj e,

ll

{,t.

]l.

18.

6.

8.

Rad s roditelj ima iudenicima



18. Votlenje evidencije i dokumentacije - briga o sigumosti, pravima i obvezama udenika i svih
zaposlenika

t9. Pripremanje isudjelovanje na sjednicama SO iVR

SRPANJ 2027.

KOLOVOZ2027.

Katica Gudelj. ravnateljica

SADRZAJ RADA
I Administrativni poslovi

Organizacija polaganja popravnih ispita

_t Organizacija poslova potrebnih za uspjeSan podetak nole godine
-l Suradnja na zajednidkom planiranju nastave, planiranju razrednih imedurazrednih aktivnosti i

projekata

5 Priprerna i organiziranje sjedn ica

6 RjeSavanie kadrovskih pitanja

7 Sastanak s timom za kvalitetu
Praienje i koordiniranje rada adm inistrativne sluZbe

g Razgovor sa PTO osobljem

t0 Suradnja sa ustanovama izvan ikole
lt Opreman je udionica - analiza materijalnih urjeta
tl Ostali poslovi - suradnja s MZOS. Uredom drZavne uprave. Zavodom za zapoSljar anjeZupn im

uredonr. s osnivaeem. ostalim OS. Luhumim i drust\enim organizacijama

SADRZAJ RADA
I lzvijeSie o radu Skole - ocjena rada. dono5enje smjernica za daljnji rad - izvijeSie iVR
1 Suradnja sa slruanim suradnicima

J Organizacija poslova koje je potrebno obaviti preko ljeta
.1 Nabavka i dr
) Neplanirani poslovi

.ll

8.



5.2, (iodisnji plan i program rada struinog suradnika pedagoga za Skolsku godinu 2o26-12o21.

Podrulje rrda/
Programski

sadrlaji/
Aktivnosti

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaie
Natini reslizacije/
Oblici i metode

rada

Nositelji/
Subjekti

Vrijeme/
Mjes€c

Sali

s ls ki h otl b h I nJ I h t'til t/1tc ij itI Ir t'I l) t'cmanj e ko goJ n() o raLOv o Prog ra nl il ov:l

l.l. Utvrdivanje

obrirzovnih potrcba

uccnika. lkole i

okrurenja

lspiti!anjcm i u(vrdivanjcnl
odgojno-obrazovnih Jxxrcba

ueenik,L skole i okrurcnja

izvrsiti pripremu za kvalitctnijc
planiranjc odgojno-obrazovnog

rada.

Analizirati rcalizaciju priiaSni ih

plano!a i prcSrama rada slolcl

[Jt!rditi odgojno-obrdzovnc
potrcbc okruZenja u koiem

skola djelujc.

lndividualni. Brupni.
timsli

Rasprav.L proucavanje

pcdagoskc

doLumcntacije.

anali(ialo p.omatranjc

isavjctovanje.
ant cliranje

:itruani sufttdnici.

ra!natcli. uaitclii

tlcitelji. uccnici.

,1..5..6

L
.l0

Identilicirati odg(,jno-

ohrarornc potrcbc.

t.r.l. KRlil)A
ilnali/a

lspitivan-icm i utvrdivimicrll
odgojno-obrazovnih potrebir

udcnika. skolc i okrurcnia
izvrsiti priprcmu za kv litetrije
planiranje odgojno<rbrazovnog

rada.

lspitati sve unutrainjc i vaqiske

eimbcnike koji u(iecu na

k!alitetu rada i izdvoiiti
prioritctna podrucia

unaprcdcnja rada skolc.

tinrsli

naliticko pronrirtranie.

rilsprava

slruani suradnik
pcdagog /tleitcljslo

vijcte. skolsko

slruCno vijcdc.

rarredna viicta.
skolski tim a

kvalitetu. ravnatcli

4..5 tt

lJtvrdili s\c unutrosnic i

vanjskc tinrhcnilc loii
uli.eu na L!illitclu rada i

i/dvoiiti prioritctnil
podrucia unaprcdclria

r.lda skolc.

L 1.2. SWo'l analiza

Ispitivanjem i utvrdivanjem

odgojno-obrazovnih potrcba

uaenik& Skole i okrurcnja
izrrsiti pripremu za kvalilclnijc
planiranje odgojnoobrazovnog

rada.

lspitati prcdnosti. nedoslalke

prijetnje i prilikc skole.

timsli

analitiCl,o pronratranje.

rusPrava

{.. 5 8

L 1.3. t,pitnil /a
u()cnikc

lspitivaniem i ulvrdivitrlicrll
odBoino-obraro! nih potrcha

uacni[,a. skolc i okruTcr]'il

irvrsili priprcmu zit kvdlilclrliic
planiran jc odgoinrt-obruzovnog

rada.

Ispitati potrebe. inlcrcsc iTclic
uccnika.

Indir idualni

rrLclir nic. obrada

podataLa

struCni surndnil
pcrlagog

/razrctinici

I l1\'rdili polr(hc.

intol.(sc i Tcliu utcnik.t

lshotli

strudni suradnik

pcdagog /tlaitcljsl,o
vijcte. Skolsko

slruano vijcic.
razrcdna vrjcca.

lkolski lim za

kvalit(:lu. ra!natcli

IJtvrditi prcdnosli.

ncdoslatkc. priictnjc i

prilile slolc.

6.
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l.l.,l. tJpitnik za

rodilcljc

lspitivanjem i utvrdivaniclu
odgojno-obrazo\ nih potrcba

uecnika- Skole i okruiclia
izvrliti pripremu za kvalitctnijc
planiranje odgojno-obrazovnog

rada

lspitati potrcbc. inlcrese i Zclje

rodilclja.

lspilali polrchc. intcrcsc i ieljo
uailcl,a.

lndir irlualni

ankcliranje. obrada

podalaka

st.uani suradnik

PedaSog
/razrcdnici

()
IJt!rditi porrchc.

inlcrrse i iclie roditclja.

1.1.5. tlpilrrik,,a
uailclic

lspitivanjem i utvrdivan jcm

odgojno-obrazovnih potrcba

uaenika. Skole i okruicnia
izvrSiti pripremu za kvalitctnijc
planiranie odgojno-obrazovnog

rada.

lnclividualni

ankclirdnic. obrada

podatakir

struCni suradnik
pedaS.og

/ravnatcli
6 l I llvr(iili fotr!hc.

inlcrcsc i Trlic oCilolin

L L6. Statistidka
obrada podutaka o

uspjchu uacnila

lspilivanicm i utvrdivanicnr
odgojno.obrazovn ih potrcbit

uaenika. Skolc i okruzcnia
izvrsiti pripremu za kvalitctniic
planiranjo odgoino-obrarovnog

rada-

lspitati uspich udcnika u svrhu

poboliSart ju kvalitcte odgoino-
obra/ovnog proccsa i bolicg

uspioha uaenika.

irlcli!iLhrnlli

prikupliadc pod taka.
statisliaka obradd

podalaLa

slru('ni surild r) ik
pcriagog

lrazrcclniei
6.. li I

tItvrdili usf ich ucctrika

u svrhu poholjiiurjir
lvilliloto odSoilo-

ohril/ovno8 proccsa i

bol jcg uspjcha utcnila.

1.2. Organizaeijslii
poslor i. planiranjc i

prograrniranjc rada

Slolc i nitsln\c

OsmiSljavanje i kreiranjc
duSorodnog i kratkoroCnog

razvoja Skole.

l'lanirati i progranirati godiSnji
plan rada Skolc. plan rada

pcdagoga. plan rada uditclja
nastavnih premcta i prilagodcnc

proSrame.

tirrski. irrdir idualni

strudni suradn;k

pcdagog. ravnalcli
struaDi suradnici.

uaitclji

ti.. 9.. I(l 6

l)lanirali rad s

uaericirna. roditcliirna i

tlaitcliinra.

1.2.1. Sudjckrvati u

izradi $kolskog
kurikulurra i(ll)l)-a

Slolc

Kvalitetno planiranjc i

programiranie rada Skolc

l'lanilarr jc projckata i

islririvaria. sudiqlo!a,l jc u

planiran ju i prograrniran ju

.ia!nc alinnaciic skolc.
planiranjc i progmrniranic

proltsi(nralDog usavrSavania

uailclia i pcdagoga

timski. indiviLlualni

raspla!n. rarSo\'ot.
prikupliatt jc podatala.

rad na pcdagoikoj

dokunloolaciii

stmCDi suradnil

ncdagoS. ravnaleli.
slrutni suradnici.

uailclj i

11..9 l0
l/raditi slolsli

Lurikulunr i(il'l)-a
Skolc.

1.2.2. l/fada
godisnjcg i

micseanog plana rada

pedagoga

Kvalitetno planiraoie i

programiranje rada pedagoga.

l'laniranic ipraaenic
naprcdovania udcnika. suradnic

s rodite ljima uecnika,

prol":sionalnog inlrrrmiranja i

usrnicravania uCcnika
unaprcdivania naslavnog

proccsa

lndiviLluulni

prortriSl jan jc. pisun jc.

rad na pcdagoSl,oj

dokurncnlaci j i. titanic

struani surirdnik
pcdir8o8. rr!nillcli.
struani suradnici.

ucitcl.ii

13..9 -l6

l/ra(lili godisniii
mic\ctrlc f lurk)\c ra(lir

fc(lirgoga.

l5
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1.2.J. I'omoa u

godiSnicm i

mjcseanom

planiranju uditelia

Kvalitetno planiranic i

programiranie rada uditclia

l'laniranje svih oblika
nastavnog rada,

rneduprcdmctno planiranie.

sudjelovanje u planiranju i

programiraniu rada s uecnicima

s posebnim potrebama

limski

razgo!or. rasprava

struani suradnik
pedagog
/ueitelii

8.-9 l5

1.2.4. I'riprcrna

individualnih
programa za

uvodcnje pripravnika

u samostalni rad

K!alitctno uvoalcnjc

pripravnika u samostalni rad
l)laniranjc r'ada s pripravnikom

timski. individualni

raTgovor, rad na
pcdagoSkoi

dokunlcntaciji

strueni suradnik
pedagog

/mentor ipripravnik
It.-9 t5

Upoznati pripravnik s

niegovim obvcama
tijeLom pripravniakog

sta2irania.

1.3. Ostvarivanie

uvjcla za realizacijtr

plana i programa

skole

tlvodcnje i praienje inovaciia
u svim sastavnicama odgqillo-
obrazovnog procesa. Pradenje

novih :ipoznaja iz podrudia

odgojnih znanosti i njihovu
primjcnu u nastavnom i

Skolskom radu.

l\)licirnio uaitelia la primienu

audivizualnih sredstala i

inlbnnatiako oprcrnc u naslnvi.

Osiguravanic nastavnc oprenle

Itldividualni. limsli

alilanic, istraiivanic

strueni suradnik
pedagog
/ravnatelj

13.-9 l0

l.l titelii ae moii
primiieniti su!roorona

sredstva i irlbrnl tialLr

oprcmu u odgoinG

obrazovnom proccsu.

1.3. l. l'ra6€nje i

infbrmiranie o

inovacijama n

nastavnoi oprcmi,

sredstvima i

pomagalima

l.lvodcnic i praeenie inovaciia
u svim saslavnicama odgojno-

obrazovnog procesa. Praieqie

novih spoznaja iz podrudia

odgojnih znanosti i njihovu
primionu u nastavnom i

Skolskom radu.

Individualni. timski

aiunje, istrazivanic

strueni suradnik
pedagog
/ravnateli

l0

tiaileliiae Droci

prirni jcnili suvrcrnctta

sredslva i inlbr irliak Ll

oprcrlu Lr odgoino-

oblivo\,Ioln frocesu.

UKUPNO SATI 176

46

Lltitelii ac uz pomot
podagoga nloai izraditi

svojo gocliSnie i

mjcscene plano!c.

Poticanie uditclia za primicnu

audivizualnih srcdstava i

inlbrmatiakc opreme u nastavi.

OsigLlravanie nastavnc oprcmc.

lt.-9.



Podrulje rada/
Programski

sadrZaj i/
Aktivnosti

Ciljevi/svrha Zadacilzadate
NaCini realizacije/
Oblici i metode

rada

Nositelji/
Su bjekti

Vrijeme/
Mjesec

Sati lshodi

2. Neposrerlno sudjt'krvanje u odgojno-obrazovnom procesu

2.l. t.lpis uccnika u I
razrcd ilbrmiranje
rarrcdnih odjcla

Osiguravarie uvicla za

uspicsan pocctak

Skolovanja.

LJpisalidiccu u prvi ruzrcd

zu nurodnu SLolsku godinu

lndividualni. grupni

limski.
rav.govor.

obrada prxlatala

strudni suradnici
(psiholoS. pcddgog.

cdukaci.isko-

rchabilitaciiski
slrucniak). Sholska

liicdnica. uCilclii.
ravnalcl-i. odgaiarcliice

i/ dicc'icg vrtiaa
Urcd dr)avnc upra!c

u Vukovarslo-
sriicnrskoi Tupaniii.
Sluiba za druSlvcne

diclatnosti

l. t3 1t

I'rociicniti sprcnlnost diccu /a
upis u l.ralrcd.

Analizirati dobivene
pokaz lclic .,rclosli 5!alog
poicdinog djctcta tc prcma

niinra li)rmiruli rivr. odiclc s

ujednilaclim grupoDtat

uldnikfl
ldcnlilicirati diccu Lojoi lreba

odgoditi upis u l. razr. i diceu

kojoi.ic potrcbna intcrnit

opscrracija.

2. l. L l{adni r.krgoror

lbr.icrcnslru za upis

Osiguravanie uvjelu za

uspjcsan poactak

Skoloranja.

!ormirati upisno
povjcrcnslvo.

tinrski.

razSovor

utitclii. Sl. liictnica.
pctlagog

l I)cllnirati poslolc loii as

oCcl,uiu u narcdnonr pcriodu

2. 1.2. l'rcdupisi -

prcdpriiave (davanic

tcrmina 7a ulvrdivanje
zrclosti buduaih

prvasiia). porivi za

roditcljc koii nisu bili
na predupisu

I'ravovrcmcno obaviiestiti
roditclic o terminima
preglcda i tcstiranja.

Obavijcst o prcdupisu

istalnuli u !niiu. na ularu
u skolu i na wcb stranici
skolc. l'riprcmiti tcrminc

prcgleda.

Individualni. Brupni.
ralgovor. obrada

podatala

pcdagog.

Sk. lijctnica
2.il l0

Nupravili litblicc s lcnttinima
pregleda za svako poicdino

diicrc.

2. 1.3. Suradnja s

vrtiacm (mala Skola) -
organizacija posjcta

budu(ih prvaSiCa naioj
Skoli

I'rihliTirran-ic Slolskog
proslora budutinl

uacnicima.

Iipoznali llolski prosl(,r
lndiridualni. grupni.

limsli. mzuovor

uCitcliicc.
odgajxlcl jicc i/ vrtica.

pcdagog.

1. 6.

l)occkati huduac pr!aSicc-

p()\ csli ih lro/ SLolsli
prostor iupriliCiti susrcl s

uCenicinra ibudutinr
uail.'liintd. l)rc\ cnirdti str h

od ncpoznatog proslora
2.1.4. Priprcmanjc

upisnih malcriiala
(upitnici za huduie

Priprcmanjc upisnih
malcrijala

l'riprcmiti matcriialc za

ispilivanjc zrclosti.

Inelivitlullni. grupni

limsIi. rit,/goYor:

ohradd podatalu
t|edagoS. l
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uacnikc. upitnici za

rodilolic/staralelie)

upitnikc 4r diecu i

rodilclic. upisllc materiialc

2.1.5. Lltvrdilanje

rrclostidiece priie

upisa u l. razred

tltvrditi psiholiziaku

zrclost diecc za upis u I

raTred.

Indirirlualni, gruprri.

ralgovor. obradir

podataka

peciagog 3. 5 -10

l'roeUeniti

spremnost/psihollzitku
zrclosl svakog polcr.linog

djclcla la upis u l.rarrcd.

2.1.6. Sastanak

Povicrcnstva radi

ulvrdivanja
psiholiziakoS stanja

djecc /a upis u l.
razrcd nakon

obavlienih pregleda i

tcstiranja

tjtvrditi nakon obavlicnih
pregleda i lcstirania koja su

dicca psihotiziaka sprcmna

za upis u prvi razred.

[.lvidom u mulcrijalo s

tosliranja i prcSlcda utvrditi
popis djccc sprcman za

11pis. utvrditi dJccu s

uotcnim tcskoaama i diccu

kojoj sc prcporuauic

odgoda.

Individualni. grupni

timski ralgovor;
obruda podataku

ul1ilclii. Sk. lijelnica.
pcdagog

5 I

ldljnlilicirati diceu koioi trcba

od8odili upis u l. ralr. idjccu
loio j.ic polrcbn irttcrna

opser!aCiiit.

2.1.7. tlpisi u l. razrcd

os
[Jpis li diccu u l. ralrcd

Itvjcrcnstvo /a upis

uacnika provodi u dva lri
dana upis djece.

lndividualni. grupni.

timski razgovor:

obrada podalaka

ucitclii. psdagog.

psiholog

poCctak 6

ni.
.l t Ipisrti diceu Lr I I

2. Lll. lirrrniranjc
rivrednih odjela

uacnika l. razreda

li)rmirunic razrcdrih
odjela ulcnika l. rat rcda.

lirrmirali razrcdnc odjclc
prerna.icdnakoi

za:iluplicnosti po broiu.

spolu i rclultulima s

lcstiranin i prcgledr.

linrsl,i. rargo!or:
ohrai.la podalaka

uCilclii/uditcliicc.
peda8o8. psiholoS.

rilvnaleli

7. It 5

Anrli/irati dohi!crc
poka/atclie rrclosti s!ilkog
poicdinog diclclir tc prenra

niim! li)rlnirali r zr. otliele s

ujcdnateninr gI\rpanra

utenika.

2.1.9. Saslanak s

roditeljima buduiih
prvaSi(ia

lnlbrmirati rodilelio o
nadinima preglcda i

testiranja. infbrmirati ih o

njihovim obvczama:

inlorn)irali rodilcljc slo

mogu oackivati u narcdnim

mjcsccima: infbrmirati ih o

psiholizilkom razvoju

djccc: obavijcstiti o

tcrminima upisa i prcgleda

l'utcnl
predavanji/radionicc

inlomlirali roditcljc o

naivunijim scgmenlimir

upisa djccc u prvi razrcd

Srupnr. rar8olor.
prctlar atr jc. ra,,liorriea

ulitelii/uailcl.iicc.
pcdagog. psiholog.

ra!natcli
l. 9

l'.iprcnriti rodilclic /a no!c
(koklc ohar'czc i inlbrmirrli

ih o svcnu ito hi ih moSlo

/anin)ati na poactku no!og
lazclohl ja dictctorog i

niihoYog 7i!olit.

2.2. []vodcnic novih

programa iinovacijit

lmplcnrcntacijom novih

proBrama poboliSati

odgojni iobrazovni rad

Skole.

lzraditi plan i program

sudjslovanja u raznim
prog.ramima podrianim od

strane MZOS te plan

Inrliviclualni. grupni

l)cda8og. ravnatcli.
psiholog. ucitclii.
raaunovoda. []red
drltrvnc upravc u

9.8 I0
Llrrpriicditi odgoini i

ohft/o!ni rn(i ikolc
prill]ic ool \Lr\ rcrncnih

-18

LJtvrdivanie priprcmlicnosti

izrclostidiecc za upis u

skolu.



nabirvc suvrcnrcnih

nrultimcdiialnih porraSala
( ratunala. proicktori.

prinlcri. kopirke)

Osjedko - haranjskoj
zupaniii

nr u lt imcd ij a ln ih ponrugala i

didaktidkih nlulcrijirla.

2.2.l. Surlicbvanjr' u

planiraniu nahavke

no\c oprcmc i

didaktitkog malorijala

IJ suradnji s ravnateljcnr

uvoditi suvrcmcnc

multimcdi.ialne i didaktidkc
nratcfllalc u rad uaitclia. a

samim time i

o\uvrcnlcniivanic odgoinog
i ohrazovnog rada Skolc.

lstraiiti potrcbu i izradili
plan i program nabavc

novc rnultimcdijalnc
oprcmc ididaktiakih

matcriiala.

lndiridualni. grupni - - It.,9 -U,

2.2.2. Praicnjc
inovaciia u oprcmanju

Skolc

Osuvremcnjivanjc

naslavnog proccsa.

Kvalitelno opremiti

ueionicc polrcbnim

nastavninl porDagalima.

sredslvinra i didaktiakinr

materijalima

lntlir idualni. gruprri. -[- 9.-ti

l'(nir ti inorilti!llo|it i

Lrtjati\ nosl uait.liil lro,/
prirticru su\ rcrncI ih

r n Lr lt im eclij a ln ih slcdstara.

2.2.3. Sucljelovanjc u

radu Iima,,a krcativni
r,zvoj (lll{ASMtlS+)

SvatLo popunjava tablicu
prcnro proicktinla u svoioi

skoli.

2.1. I'raacr)ic i

izvodcnje odgoino-
obrazovnog ruda

tlnapriiediti odgojno
obrazovni rad

Osuvrcnrcrriivanic

0aslavnoS procesa.

tlaitclji. pedagog.

uacnici. ravnatcli.
pripravnici

lndividualni.
razgovor. analiti6ko

promatranie.
savjelovanic. kritiaki

prUatcli

2lJ2

Optimalirirati uvielc./a
oslvarivanie odgoino

obrazovnog ritda

2.3.1.I'raicnjc
oslvarivania Nastavnog

plana i programa

I)ogovoritidinamiku
praicnia mjcsetnog plana i

programa.

Osuvrcmcniivanjc
nastavnog procesa.

tlailclji. pcdagog.

ravnatelj

lndiridualni. tinrski.
rargo\ or. nnaliliCko

pronlalri[)ic.
sav;ctr)vilIic

ll l
Analirirali uspicsrx)st

izvodenja nastarnog plana i

progranla.

2.3.2. I'raicnjc
optcreacnia uacnika i

surudnja sa satniaarcnr

i rivrednicima rhog
orSanizaciie i

artikulaciie nastavnog

radnog dana

L.lnaprijcditi nasta!ni
proccs: uoditi moguic

nedostatke u rasporedu sali.
inovirati rad uditelia

Voditi brigu o tlncvnoj
optcrcacnosti uaenika.

lnlorrrirali o poslignuciria
aaslcrcacnia.

tlailclii. ralredniei.
salniaar. pcdagou-

ravnalcl.j

Razgovor.
analiza rasporcda sati

individualno.
timski

9. () l0
llastcrctiti L:lcnikc dobrinr

ticdninl rasporcdorr) md ih

obveza u Skoli.

2.3.1. l'raicn-ie
kvalitete izvodcnja

tlvidom u nastavu pratiti
kvalitctu izvodcnja

nastavnog sala.

Osu\ rcnrcnii\ anic
nasla\ ror procesa.

LlCitclii. pcdagoB-

ra!natcli
Andlitiako

promatrani('. razSovor
t).-6 70

An.rlirom utvrditi l!alitclu
nasla\nos snta i poticala

ueilclje na prinlicllu

19
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naslavnog proccsa

(Poriict nastavi)

suvremenih mctoda i obliLa

rada.

l.l..l.l. No!i uCitclji.

I[iIravrici. asislenli i

ponx)cnici u nastavi

Osposobili uailclic
pripravnikc a s nr)slalni
odgojno obrarovni rad.

l)ru;iti struenu pomot i

pod*ku uaitcliima
pripravnicima.

l'riIrir\ I ik. pedagog-

ril\ nlrlcl.i. nrctrtor

lndividualni.
razgovor, analitidko

promatranie.

savjetovanic

9. (r -t0

l'odiai rarinu k!illitctc
irvoalcria nirsta!c nu osno!Ll

obavljcnih urida. lrcdnovulia
ianalizc ocigojno

ohrazovnog ncla.

2.3.3.2. l'raricnie

ocjcniivanja i

ponasania udonika.

rjcsavanic problcma u

razrcdnonr odjclu

St\,arali po/ili!no o./rli ic
unular ralrcdrloS odiclil.

l'ratiti razvoi i

naprcdovanje uaenika.

policati /.drave stilo!c
Zivota

l'edagog. psiholog.

uaitclii. ru/rednici.
ulcnici

lndividualni. grupni

tinlski. raz8o\'(n.

analitillo
pronralrarric.

sa! iclo\ allic

l0
Istaknuti vaTnosl odSoinog

djelovanja u radu s

ueenicima.

2.1.,1.1. l'cdagoske

radionicc (Skolski

prc\ cnli!ni program.

tlNlCl:l'-ov program.

l)odatna naslava

nldlcllratikc. Odgoj za

\rol(nltere)

Osposobiti udcnikc za

nenasilno ricsavanjc

sukoba - ialanic
kompetencija uacnilia.

Koordinirati provodenie

osmi$ljcnih predavanja ili
radionica.

pcdaSog. utcn ie i

individualni. grupni.

timski. predavanjc.

pedagoSka radionica.

razgovor, igra uloga

9.6 :10

Primijeniti sleecna rnaljit a
nenasilno ricSavanic sukoba:

poticati uceniLc na

volontcrski rar.l.

2.3.5. Sudiclovanie u

radu slrudnih liicla

Doprinos pobolisaniu

kvalitote rada struanih tiicla
skolc.

Koordinirali rad slruanih

viicaa Skolc za Sto

usp jrini je postizan je cil-ia

s! ih aktivnosti.

tiCitclii. struC i

suraclrrici. r'avnatcl.j

Sastanci. razgovor

dogovor.
timski rad

9. lt
L/radili plan ipt'oglarrr lada

struanih tiicll ilolc.

2.3.5.1. Rad u RV (RN

iPN)
-t t- - - -t t- - l0 - -

2 I 5.2. Itad u LIV -1t- - - -lt- 9ti I5 - -

2.3.6. Ilad na

projcklima iu strudnim

timovima --l'im za

samovrednovanje

Razvoi strucnih

kompetencija.

Koordinirati rad lima za

samovrcdnovanjc Skole /a
slo uspjcsnije postizanie

cilja svih aktivnosti

I int za

satnorrccinorartic
Itlo 9. 8 -t0

tJnapriiediti odgojno

obraT.ovni proccs na tenrcliu

samovrcdovania i rcali/iranih
prujckata na ni!ou Skolc.

2.3.7. l'ratcrric i

rnuliTn izostanaka

occnikd

Preventivno djelovanic nir

apscntizam utonika.

Analizirati ipralili
i/ostankc utenike uvidom

u inrcnik uccnika idnevnik
rada te fazgovor s

uzrcdnikom.

l'cd gog. riurcdni
ucitcli. uae ik.

rodilcli

Analiza. uvid u

dokumentaciiu.

fargovol

9. -6 l0

Analilirati priluplicnc
podatkc o i/osttursirD lc

izraditi s razrcdnikom plan

rada s uaenikonr i rodilcliinlu
l'revcnirati il4rstan[c.

50
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2-3.8. Praccrr jc uspjcha

i naprcdo\,arin uacnika

Stcti uvicl u razinu odgojno

ohra/o!nih posliglluca

uacnika lc na osnovu

spornak)ga predloiiti
slralcSiio a unapredcnic.

Analizirati odgoino

obrazovna postignuaa.

osmiSliavati i pratiti
primjcnu i vrcdnovali novc

stratcgiie i nrctodc rada a
poboliSarric odgoino

obrirzovnih postignuta.

l'cdd8og. uaileli.
razrcdn ik

Praccnje. analiza.

r rcdnovarric.

planiranje

Razgovor. vid u
nastavni sat.

indivirlualni- timski

9.6

l'rikupiti podatkc za tnalizu i

i./raditi ir!iciac o odgojIlo

obrazo!nim postignuti ra

uacnika x ohra/o!ninr
rivdobl jirna i prcrcIlituli lir

sjednici tlV

2.3.9. Suradrrja s

rar,rcdnicinla u
rcalizaciii programa

sata lto
(lo. (j(x))

Kvalitclno provodcnjc
programa zdravslvenog

odgoia i obrazovanja tc
(iradanskog odgoja i

obrazovanja.

l)ruziti ponloc rurrcdnicima

i ostalim uaitcljima u
provodcnju programa.

[.]vidom u nastavnc satc

dclinirati kvalitctu
rca I i,,ac ij c.

9.6 l5
Analizirati rcalizaci jLr

fr(lgrlrrld lc prcdloTili Ilicrc
zt pobol.jSanjc rtla.

2.3.10. Sudiekrvanic u

radu povjercnslva za

predmctnc. ralrcdne i

popravnc ispilc

Ilatiti naprcdovanjc
uCcnika.

Organiriruli i sudjclovati u

r du.

lndividualni. rin)ski

razgovor. dogovor
6. -7 8

lnlenorali po\ icrc \l\o i

prikai,ati rclultittc Ialotl
provcdcnih ispita.

2-,1. Rad s uaunicinra s

poscbnirn polrchanra

Osiguravanje uvjcta za

uspjcSno ukljueivanjc

udcnika s poscbnim
polrcbama; UspicSna

inlcgruciia i socijalizaciia
uacnilia s lelkotama.

ldcntillcirati [acnikc s

posebninr polrcbama.

l'ctlrtgog- psiholog
uCilclii. slol\\i
liiet'rit. ('./SS.

uacniei. roditclii.
vartisli suritd,r ici
(cdukdciisko

rchabilitacijskog
pro ti la )

lndividualno. timski.
saviclodavni rad:

pcdagoSko praaenie

75

ldcntilicirali i pratiti
rcaliuaciiu plana i proerlrna

uicnika s posthrrinr

folrcbama- [ ]spicirx)
inlcgrirati ue0nikc s l)oscbrinr

Iolrcbama u o(lgoilo
ohra/o!ni proccs i pftllili

njihor naprcdrk.

2.4.1.ldcDtilikacija
udcnika s poscbnim

potrcbama

Osiguravanjc uvjcla za

uspioSDo ukliuCivanic

uacnika s posebnim

potrebama; UspjeSna

intcgraei ja i sociializaci ja

uacnika s lcikoianla

ldcntillcirali uacrrike s

poscbllinr polrcbama.

l'cdagog. psiholog.

utitclii. Skolsli
liictnik. vanjski

suradnici
(oduliacijslo

rshabilitaciislog
protila)

lndividualno. timski.

savicl()d vni rad;

pcdagosLo prnacnic

9.-6 7

2.4.2.Organizaciia
rada s:

0rganizirati rad s

uaenicima s razlititim s

razliaitim poscbnim

polrcbanla-

9. -6 -lt-

2.4.2. l. Uasnicima koji
doZivljavaju ncuspich

Osi{urll\ilnic u\,icla /a rad

s Lrturticirna koji irraju
l'cdagog. psiholog.

uaitelii
-[- 9.-6 -ll-

5l

I

l'udago8. tlaitcli.
rarrcdr)il,

9.-6.

- - - -

Utvrditi O-O poslignuaa: l0

[ ]iitclii. razrcdrtici-
ravrnlclj. purilgog

-[-



lzraditi individualni plan

rada za svakog poicdirrog

ur'onika.

2.4.2.2. Darovitim
udenicima

Osiguravanje uvieta za

uspjesno ukljucivanjc
uaenila s postbnim

polrcbanra (darovilost).

tllvrdili o-o postignuda:

lzraditi individualni plan

rada zir svakog pojcdinog

uacnika.

-lt- 9.-6 1 - ,

2.4.2.3.

Hospitaliziranim
ueenicima (Nastava u

kuii)

Osiguravanje uvjeta za rad

uaenicima koji su zbog

bolcsti dule vrijcmc
odsutni s nastavc.

organirirali nuslavu u kuai - -

2.4.2.4. Novim

uacnicima i s druSog

govomog podruaja

osiguravanje uvjcta la
uspjcSnu intcgraciiu i

socijalizaciiu udenika s

drugog govornog podruCia.

l'ru;ili ponloa u uaeniu

hrvatslog jezika utcnicima
s drugog govornog

podrue.ia

l'cdagog. uailclji -l t- 9.-6 I] - -

2.4.3. lzrada programa

opscrvacijc; lzljcsaa

Osigur varric uvictd /rl
uspicsno nkliuCivarric

uccnikn s poschniln

pottobarna; tlspicSna

intcgracila i sociializaci-ia

uccnika s tcskoaama.

lzraditi progranr

opscNaciic za s!ako8
pojcdinog ulcnika.

lndi!idualno. timski.
pedagosko praacnic

(opscrvaciia). i/!iesic
l6

Argumcntirali kroz izv.jcSic

priIniicnicni program

opscrvacijo.

2.5. Savjctodavni rad i

suradnia

Savictovnnic i prularic
ponroti ipodrSkc

I'ru;iti kvalitctnu pomot

uecnicinln. uCiloliirna i

l1)ditoliimr.

llailclii. uCcDici.

roditcl.ii. pedirgog-

lokalna z.licdnica.

ikolsli lijcinik

lndividualni. grlrpni"

timski. razSovor.

savictodavoi rad.

rodilcliski sastanci.

pcdagoske rsdionicc

9. -8 ,12 5

tlkliuciti i povc/ati uaonikc
roditclic i uairelic Lao

ratvnopravnc part0cfc u

krciraniu Skolc po nrjcri
uacniLa.

2.5. l. Sa\jctodavni rad

s uaenicimd

Stvaraiic ozracia za l(lrav

rast. razvoj i lraprcdak

djctetal pobolisanic

rncdusobne komunikaciic.

l'ratili razvoi i

naplcdovanic ulcnikal
poucavali utcnikc

suradnilkim odnosinra.

l)cnrokralizirali sIolsLi
ugodai.

l)edagog- uicnici
lndi!idualni. grupni.

tinlski. rargovor.

savjetodavni rad

9. -ll t .l0

tlkliuaili i povc/ali uto iLc
Lilo titvnoPr vnc Paflnlre u

krciraltiu slolc po nricri
uCcnika.

2.5.1.1. Crupni i

individualni

SlvaraD.ie ozraaja la zdrav

rast. raz!({ i naprcdak

dicleta: pobol.iSarie

mcdusobnc kolrunikacrjc.

l'ralili rarvoi i

naprcdo!aqic uccnika:
poutavali utenikc

suradnitkim odnosima

l'cdagog. uac ici

lndividualni. grupni.

limski. ralgo!or.
sarjetodavni rad.

pcdaBoskc radionicc

9. .IJ l]r)

tIkliuCili i po!c/ali uaer)ile
LAo rilvllt)PrA!nC PdrlnCre U

krcir niu skolc po micri
uacnila.

5l

poleskoac u uaeniu ili
doii! l.ia!aiiu ncuspicll.

| '"0"'""'""u'
PcdagoS. ucilclji.
Skolski liietnik.

liicanik specijalist.
Mros

- -

l'cdagog. uiitclji

I
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rcaliaciii proickata iz

skolskog kurikuluma.

Osigurati uvicte za

uspjesn u provcdbu sadr)aja

zdra!slvcnc zir-\tile

uCenika.

l'oticnli /dravc slilovc
iivola.

lndividualni rad
Skupinski rad

limski rad
Razgovor
Dogovor

Saljctodavni rad

tlacnici. uaitclii.
slrutni suradnici.

Sktrlska rnedici:ra.

Mt]P. CISS

55

ldentilirirali podruaia
rdravst!cnc laslilc k()iit

znhtiic!iliu posehan prislup.
l'rilagodili sadrTaic ranislih
surxdnila u/rlslu diclcla.

2.6.1. Suradnja na

realizaciji plana i

programa zdravslvenc

zastite

Koordiniranic provcdbur
sadrzaja zdravslvcnog

odgoja i obrazovania.

Suradivati pri izradi i

provedbi preventivnih
progranra.

l'osrcdovati pri dogovoru

sa Skolskom mcdicinom.

ucitcljim& CZss te drugim

institucijama.

Strueni suradnici

udirelji. Skolska

medicina.

9.-(r lr)

l1)licati uccnike dr us!(icna
u narrja iz prcr cnlir rrih

progrilnrr i /()O-u
prinrjcnjLrju u r liNtilurr

;i!olU

2.6.2. Sudjelovanje u

provodcnju Z() ua€nika

Koordiniranic provcdburl

sadrraja zdravstvcnog

odgoia i obrazovanja-

Sudjcloruti Lr izratli plana i

progranta razrednika.
l'rovorJcnic raclionica.
l'rorniciur jc higi jcnc

uC!-nika.

tJnaprlcclivan jc humanii ih

odlrosa nrcdu uacnicima.

lndividualni rad

Skupinski rad

I imski rad

Ilazgovor
l)ogorot'

Savictoda!ni rad

Struani suradnici.

uecnici. uailclii.
Skolska mctiicina

9.-(r l0
tlka/i!ati na \aTnosl

hurnanog razrrlia ulcnika i

potic.rti ih na /dru\'stil Zilola

2.6.3. Suradnia u

organizaciji

ilvanuaioniakc nastavc

Osigura!rltie uvictl /ir
pravovrcnrenu i pritvilnu
provcdbu irv nuaioniakc

['tlsrcdovaniem i

koordiniranlcm uliccati na

pravilnu proveclbu u

organizaciii.

l irnsli
l{ivgo!or
I)ogovor

Strudni suradnici.
uaitelii. razrcdnici.

ravnatcli

t0
I Jainko!ilo i pruvilno pl()vcsli

orgirnizaci ju izvanulionitkih
rklivnosti.

2.6.4. Zaltita od mina
(radionicc za ue. od l.

do 8. r.)

Osviiesliti uaenikc o

va7nosti prevcnciic i

zastitc.

t lpol|nli uccnikc s

nx)Sucirn opasnoslirra pri

nailasku na nrinu ili ncko

drugo cksplorivno srcdstvo

lc s pfttvilnim postupanicnr

l{adionica.
llal.go!or,

dcbata,
dcmonstraciia

pedagog-volontcr

Cr!c[og lriia
5

llilriicriti slcacrro /nanic u
slval.ll()nr 7i\ olLl.

2.7. l'rolisionalno
inlbrmiranje i

u:jmjeravanjc uecnika

Opai ciLi 1a svc aklivnosti
Osigurati uvjctc /a

uspicsan upis ulonika u

srednjosLolsko obraz.

5(.)

2.7.1. Suradnja s

razrednicima uienika
8. razreda

[Jrvrditi priprcmlicnost za

srednju Skolu s obzimm na

afinitclc i rcalne

moguanosti uCcnila.

l'riprema i provodenjc

radionica.

lndi!idualni rad

Skupinski rad
Savjetoclarni rad

Razrednici. strudni
suradnici

uacnici ll. r.
9.- li t5

ldenlilicirati polrehc. .iclic i
nrogucnosti poiodillog

uc'cnikit.
l)riprcnriti ladionicc.

5.1

2.6. Zdravstvena i

socijalna zaJtita

ueenika

lndividualni rad
Skupinski rad

I-imski rad
l{ivgovor
I)ogovor

Saljelodavni rad

I



2.7.2. l'redstavlianje
srednjih Skola

udenicima

llcdstaviti programskc

sadrTaic rada razliaitih
srcdnjih Skola- lc

upoznavanic s konkrctninl
uvictinra upisa u odredcnu

srodniu Skolu.

Koordinaciia (osipurati

proskrr- vri.jcntc. ponragala

/a provcdb )

L,tvrdili uaenike s

tcskocama u razvoj u tc

obaviicstiti uCenikc i
roditclic o tcrminima.

lntcraktivna
preda!anja

l'lenarna izlaganja
plakati

lelci

Nastavnici iuacnici-
prcdstavnici

srcdniih SIola. slrutni
suracln ici

)
l'rihliTili specilltnosli Sl,ol("'

uccnicima i roditcliillra.

2.7.3. Suradnja sa

slruCnon sluihonr

/.a\odn /.il
zapoSlil!ar)ic

l'ror cdba prclcsionalnog

irrlirnriranja udeniLa s

lcSkotama.

l)roiura: Kano naAon
olnor e ik e'

l'cstiranju i

savietodavni rad s

uaenicinra.

I I77. \lruani
suradnici. Slolska
medicina. roditclji.

udonici

t0.- 5 l0

Odthrati primicrcnu srerh ju

Slolu udcnicirnu s

potcslioaama u ral!oiu i

,/dl.it\'slvcnim tcSIocurnr.

2.7.4. Sur&lrr ja s

C ISOK-on1

l'ribliTavu.ic trzista rada

uacnicima.

Koordinaei.ja losigurati
proslor. vri.icrrlc. poinalrala

./u I()\cdbu)

Predavanje.
lspunjavanjc on linc

upitnika.

(llSOK strtltni
suradnici. uCcnici

2.5
I lpo./nati uCcnika s p(,1rebanu
n tfliStu rada (dclicililminl i

rulicililrnim .,aninrlni in)n)

2.7.5. lndi!idualna
savjctodavna po,noa

I isnrjeriti pojcdinog

uacnil o lnogucnoslitna
rupisa.

l'rovcsli rlzgolor s

uccnicinrn i rodileliimir
Sa!icloda\Di rnd

Itazgor,or'

Slruani suradnici
ueilclii. rodilcl.ii.

utcnici
I 5 l0

l)ft rciicIi1i aljtril.tc uae ilu
I )ati pr'inr jcl Lonlrctrrop

zaninrania.

2.7.6. Lltvrdi!anie
proLsionalnih intcrcsa,

obrada podataka

ldcntil'iciranjc
prolcsionalnih intcrcsa

uacnika

Lritditi upitnik.
()drTuri rodircliskc

\Aslilnl!'.
Prot csli tazgorore,

S !ictoda\ni lild
I{ar-eo\ or

Strulni suradnici.
uCitclii. (rditclii.

uacnici
,.-lt I0

I'roci jeniti pnrlcsionalnc
intcrose. Prema njinlu.

odabrati printjcrcnu
zanimanie.

2.7.7. Vodcnic

dokumentaciio.

inlbrmativni kutak

lzraditi i prikupiti svu
polrebnu dokumenlaciiu

lzradili po(,i)lio/pano sa

svirn aklivnoslinld vezanim

uz upisivanic srcdDic Skole.

Ilatgovor. izrada
panoit

Slruani suridnici.
utircl.ii. (xlircl.ii 9.-lt 7

l)crno slrirali in li)nrlali!ni
kulak.

l.ti. Sudiclovanic u

rcaliaciii l)rograma

kulturnog i.iavnog

djelovania Slolc

( )siruritli u\.iclc /il
prolcdhu kulturnc i.jarne

diclltnosti Slolc.
l'rihliTavan jc kulturnog

sn(lrTilia uacnirintil.

Predvidjeti i irnplemcntirati

aktivnosli u postojcii
Skolski kurikulum i

CodiSnji plan i program

lkolc

Javne prircr.lhc.
i/lo7bc (t)an tl,olc

Skola otvorcnih
\rrata)

'l imski rad
lntlividualni rar.i

Skupinslii racl

[)ogoror

Struani surildnici.
pcdagog. ra\ralclj.

Kt ll).
Svi diclalnici Skole

udcnici. l.()ditclii.
l)redsla!nici druSih

instituciia

2t)

l'rinliicniti gradansl'a,,nar)ia
pri .ialnom ikullurnom

dielovaniu Skolc.
lnlcgrirati kultrrnc sirdrTuic u

svrkodncvni rivol tkolc

t Kt P\o s\ 991
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Podrulje rada/
Programski

sad rraji/
Aktivnosti

Zadacilzadaie Natini realizacije/
Oblici i metode rsda

Nositelji/
Subjekti

Vrijeme/
Mjesec

Sati lshodi

no-obrazovnih rczul rovode e stud kih isl raZivan at kata3. Vrcdnova eod r0

Analizom odgojno-

obrazovnih rczultata

utvrditi trenutno stanje

o-o rada u Skoli u

odnosu na utvrdenc

ciljeve.

l'rutiti iostvarivati
(rdgojno-obrazovni rad
u sliladu s planovima i

proSraminra za tckutu
skolsliu Eodinu
usmjcrenih na:

pojcdinca. rau rcdni
odjcl. Skolu u tjclini.

Individualni i lirnski ftrd.

lrrada ohrazaca /a prikupljaric
podalala. prikuplianic

podalaka (rarrcdna viiccd.
pcdagoska dokumcnt ciid).

individualni razgolori sa sr inr
sudionicinra o.-o procesa. uvid

u naslavu (posjcl nnstil!nim
satitna u odiclu gdic post(rii

polrcba). i/ticsac o
rczullalinra analiza

J. l. Vrcdnovanic u

odnosu na ulvrdcnc

ciljcvc

Vrcdnovati
oslvarivanjc rczultata
u odnosu na uttrdcnu

svrhu rada.

Pedagog. svi uaitclji.
ravnalelj

r 0.. | 2..1..6..7..8.

Analirirati odg(,ino-
ohrazor nc rcrullatc:
prcporuaiti nricrc lir
unaprcdcnic rurJa.

Lltvrditi mjcrc za

unaprcdivanie

odgtlino<rbrazovnog

rada pronra: poicdincu.

razrcdnotn odielu i

Skoli u c iolin i.

3.1.1. l'criodiane

anali/r ostvarcnih

rczultala

- ll- -ll- -[- - - t0.. t2..3..6 - -

l.l .2. Anali/a
odgojno-

obra/ovnih rezultata

na kraju i.

l'olugodiSta

- - -I- - - I] - -

l. l .l. Analiu a

or,lgoino+hrazovnih
rcrultata na hriliu

sLolske godioc

- ll- - - 1 ll

5(r

Ciljevi/svrha

-[-

-[" -I- -lt-



3,2. lstraTi!anjr u

lirnkciji
un!nrcdivania

odBojno-
obrarovnog proccsa

odredili smjernicc
unaprcdivanja odg -

oht. procesa na osnoyi
rezullala istraiivania i

provedbe postupka

vrednovanja i

samovrednovania.

OsiSura! li u!.iclc,/a
provodcnjc alcijsliih

istraTi!u[ia i proiclala
lc provoditi akciiska

islraTivanja i proicklc.
VrcdDo!ali

oslvarivanir rclultittit
u odnosu na cili
istrtrivar)ia i/ili

pro,ckla.
[]1vrdi1i nlicrc /a

unaprcdiva ic
odgoino-obrazovnog

proccs{ pr0 ra:
poicdincu. rnrrcdnotn
ocl clu i Skoli Lr e clini

I'rema mctodologiji rada na
istraTivanju/projcktu (raspra!a-
analiza. nlctode istririivaClog

rada. rdd na pedagoskoi
dol,umcnlaciii. prouaa!ul)is

relc!antnc pcdagoSkc
lilcralLrre)

Individualni- timski rad irad Lr

paru.
lslrarivanje i prikupliaoic

podataka.
Izrada irviesaa o rczultatill]a i

prczcntaci ja rczultala
( tiaitolisko vi jeae/Skolski

odbor/Vijeae rod ito lia,/V ij uac
udcnikrrazrcdni odioli)

Nositclji: l'cdagog.
utilclii \ nj\li

sLrrarlnici Suhickti:
u{enici i r(xlilclii

uUiulcni u

islraTivanic/proioll

lt.-9 100

tlt!rditi potrcbo sudi(nlila
odgojno-ohrazor nog

proccsa.
osmisliti

istraTiYanic/proickl.
org n i/irati

istrarivani(/pr()jc11 i

provcsli
islraiivdDic/proickt.

inlcrprclirali rcrultalc
istraZivanil/pr-oiqkla.

predloiili nricrc i p0\1upkc
za unaprcrlciic odgojno-
obra/ovnog rild prcrra:

poiodincu. rnrrcdnonl
odiclu iSkoli u riclini.

3.2. l. lzrada
proickta i

provodcrr.jc

istraiivanja

-lt- - - -[- r0.-5

3.2.2. Obrada i

intcrpretaciia

rsrultata
istraZivanja

- lt- - - - - l{).-5 -ll-

3.2.3. l'rimiona
spornaja u llnkciii
unaprcdivania rada

-tt- -lt- -[- - -

3.2.,1. Vlctlnovaljc i

satttovrodnovanjc

rada surlionika
odgojrro-ohr'azovnc

djclatnosti

-l l- -lt- No\itclii:
l'cditgog. ravrritclj

t0.-5

vrcrlDo',irli rn(l s! ilr
sudionila rxlgujrro-
obrazolttog pt oerslr
(uailcliil. uCcIilLr).

siux)vrc(ill()virti ! lnstiti litLl

3.2.5. Sudjclovanic

u samovrodnovaniu

rada Skole
-lt- -lt- Nositcli: l'int /ir

kvrlitctu
4.-6

3.2.6. Sudjrlovanic
u vanjskim

istraTivaniima

-I- - - - - -

t t\l P\o SATI t78
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Podruaje rada/
Programski

sad riaji/
Aktivnosti

Ciljevi/svrha Zadacilz,ada&
NaIini realizacije/

Oblici i metode rada
Nositelji/
Su bj ekt i

Vrijeme/
Mjesec

Sa(i lshodi

{. Stalni struini razt'0 nositel no-obrazovne d elatnosti u Skoli

4.l. Struano

usavr:avanjc struanih

sumdnika

Prolesionalni razvoj i

rirvoj slrucnih

kompelencija-

otogadivanje znanja i

cjel02ivotno uacnje

l{l

4.l.l.lzrada
godisnjcg plana i

programa struanog

usavrsavania

- -
l'lanirurric. l,rciraric.

usklurliranjc i

lonlrcti/iranic s (il'l'
lnditidualDi.

lionlalni. skupni. timski
Struanisuradnik

pcdagog
9 tl

4.1.2. Praeenje i

prorada slruene

litcralurc i periodikc

- - l'rilt it i altuillrlu pc(lilgosIo
psiholrrilu litcratunt

( irrnic - - 26 Aurlizirati i primienili l0oriiskc
spozniric u prirksi

4. 1.3. StruCno

usavriaranic u Skoli

Sudjclovati u struCnom
us vrsavaqiu

I'rodavnnic. iskusl!eno
utcnic. ralgo!or.

ankctiranic

StnrCni
suradnici.
uCitclji.

ravnatcl!.
vaniski

suradnici

lt l
5

l{)
lnlegrirati stcccna /niuria u

ncposrcdni odgo jno ohrazovtti
rad

4.1.4. ZsV struenih

suradnika
- -

Sudiclo!ati u ritdu ZSV
slnrarih surirdnika.
ralnricna islusl !a

llasprava. tims[,i i skupni
rad. rjcSavanic problcmzu

nreloda islustvcnog uacnia.
prcdava0ic. razmjcna

iskusl,r!a

Strudni
surudnici.

vanjski
suradnici

] 7 -16

lllcgririlti stcacna /nuqiu u

ncposrcdni odgoino obruzovni
rad

4.1.5. Suradnja sa

struanim suradnicima
-ll' lillrsLi rnd slrutnih

surirdniln ullular skolc

Ilazgovor- rurnljcna
i\lustava. analilialo

prolnatranie problenlslih
situaciia

Struani suradnik
pcdagog.
knj iin iaar

9. tl Itl
Kriliali prosuditi slAnic u skoli.
sanroproc jena Lvul ilelc svoga

.ad isurndri s drlgill]a

4.1.6. Usavrsavanje u

organi/aciji MZOS.

AZOO i ostalih

institucUa

Razroj struCnih

Lolrrpclellciiu

( )su! rcnrclliti spo/n ic
nor inr :adr'Trjinra iz

pcdagogi jc. psihologiic i

ost lih srodnih podruaia

l)rcdavan ia. pcdaEoSl,c

radi(lnicc
MZ( )S. Ai1(X).
Ir,t) t,K;/

9. lt l6 l'rinriicniti norc spoznaiu
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l{cali/irati planirlnc sadrzajc
Sudick)vali u krcirnniu i

pro!cdbi /uicdnialih proicl,ula

-ll-



,1. L7. Obiavljivanic
alarrilln u struanoj

pcriolii!i i,/bornicinla
radora

Prcnosenje znania i

podizanje slruanc

kompetenciic

Upoznavanio st rczultatima
istraiivalria. osobnih

iskuslava. primicra dobrc
praLse

lslrnTiva ie- anilli./u.
pril(pli ric podalaLr

- - 9. lt I)emonstrirali i ilrgurncntirali
sadrTajc i rczultatc istraTi!anja

4.2. Strudno

usavrSavanjc uailelja

Onapriiediti rad i razvijali
prof!sionalne

Lonrpctcocijc utitcl ja.

l'rotlsionalni razvoi i

razvoj struanih

kompetenciia-

obogalivanje znanja i
cicloZivotno uecnic.

[]

,1.2.l. Individualna
ponx)a uailcliima u

oslvarivanju planova

usavrsavanja

- lt-
L.ismicriti i osnl2iti LrCitclic

za realizaciju planova
struanog nsirvriarirliil

Itrugovor. razm jcnir

iskuslava
Slruani suradnik

pcdagog
9.5 t4 Motivirati Lrailclir /ir I)rinricnu

spozrraja rr sur lcnrcrroj nastavi

4.2.2 Koordinacija

skupnog usavrlavanja

u Skoli i izvan nje
(aktivi)

-t t-

Povczivanic strucnih
znanja i iskustava u svrhr-r

unaprjodivania odgoino
obrazovDog rada

Slulartjc. iskLrstr cno utcnjc
rasprava. kritiiko i

konslruktivno promiSl jarric

Strueni suradfiik
pedagog.
vodirclii

struCnih aktivd

9.5 l-l lnkgrirati rnania i poverati
strutna viicct u Skoli

4.2.3. Odriavanje
prcdavanja ili

pcdaBoSkih radionica
/a uditcljc

-lt- RaTvoi slruCnih
I'onrpctcrlci.in

Slusdnic. mcloda
prcdilvaiia. iskuslvcno

uacric. raspra!& rjcSilva ic
prohlcnra

StruCni
suradnici.

utitelji. vanjski
suradnici

95 l0 l)rimiicniti suvrcnrc0c nrclode u
radu

1,2.4.l.rada
prijcdk)8a literature

za struano

usavrSavanje

-t I-
Obogacivaric rnania i

iskustava tcrnclicm slrutne
lilcralurc

Citan je
Slruani

suradnici
t1

lspitati eduhaciislc polrcbc u

sl jodctem odgo jno ohrazovnonr
ritzclohlju

4.2.5 Rod s uditeljima
pripravnicima

- -
Uvodcnje pripravnika u

sanroslalnu odSojno
obftuovnu diclatnosl

Ila/go!or- dcmonsltuciia.
hospitiranic na satirra

Struani
suradnik.
mcnlor.

ravnateli. tainik

9. lt .llt

liducirati pripravnikc o
udinkoritinr tchniluma

komunicirania. planirania.
organiziranjil vrcdnova ia i

rcaliziranja odg0ino r)brivovnog
rada

4.2.6. Mcntorstvo

strucninr suradnicima
pripravnicima

- - -lt- - - - - r). 8 .t - -
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,1.2.7. Sudielovanje u

radu povjerenstva i.a

statiranje

-t l-

Pra(crrjc. evaluaciia i

procjcnu osposobljcnosti
pripravnika za samostalan

rad

Raz-govor. demonstracija.
hospitiranic na satinra
Metoda izvjescivania

-l t- 9.8 l5 Kriliaki pros dili rud
pripr.rvlilir

4.2.11. Mcrtorstvo
studcntima
pedagogije

- lt-
[]pornavanjc s podruajima

rada strucnog suradnika
pcdagoga

-lt- struani suradnik
pedagog

2..3..,1. l
liduciranic studcnatr u

pdruajima radd slmcnog
suradnika. kriticli prociicnili

rad studcntn

!KUPNO SA'I'I 266
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Podruaje rada/
Programski sadrZaji/

AkliYrosti
Ciljevi/svrha Zadaci/zada(c

NaIin i
realizacije/

Oblici i m€tode
rada

Nositelji/
Su bjekt i

Vrijemc/
Mjesec

Sati lshodi

5. Biblioteino-inli)rmacijska i dokumcntacijska djelatnost
5. l. Vodcnjc

dokumcntacijc o osohnom

radu
2ll

5.1.l. Plan i program rada
Skolskog pcdagoga

Iividentiranje dokumcntacijc o
rcalir.aciji odgojno-obra,aovnog

rada

l:lilasno koriStcrr jc pri jaSn j ih

podalaka u lirnlciji razvoia

naScg racla ilkole u cjclirri

Ohjedinjavati podatkc ulgoino-
obmzovnog rada zhog

unapredivania osohnog rada

l'rikuplianjc pociallLr,/r drlir)iu
ohratlu

l'isanjc /
indir itlualno

l'edugog It.-9
l{cdo! ito bili!'rili. prilupl.iati.

klasilicirati i lorisliti
pcdaSoSku dokunrcnlaciiu

5.1.2. lzvjcSta o radu -lt- - - l'r'czcntaciia l'ctllgog lt.-9 - ll-
5. 1.3. I)ncvnik racia - - -[- I ! idurcii l'cdagog ll.-9 - -

5. 1.4. Akcijska
istrarivanja

- - -lt-
Statistir*ka obrada

podalaka /
individualno

l'cdugog {t. -6. - -

5.2. Vodcrrjc
dolunlcntacije o naslal!i 5o

5.l.l.lk)spilnciic
lzror podatala za unaprcrlivanic
naslavc i cjolokupnog rada l[,olc

l:r idcntiranjc i

prikupljanjc
podirtaLd

l'crlagog 9.-(r.
l((Llo\ ilo hiliciili. priLupliLrli.

klLrsillcirnti i korislili
Dcdil8otku dokutllcntilciiu

5.2.2. Itojckti - -
l{aCunirlna ohrada /

lirn\ki r:r{t l'crlagog It.-9

5.2-3. Sanlrvretlnorarr jc

skolc
- - - -

l{acunalnd obr d /
limsli r d l'cLllgog 11.-9. - -

5.2.4. lzljcsia na
polugodistu ikraiu

Skolske godinc
-[- Anali,/c / tinrski

rud
l'cdagog t.-6. - -

j.l. Vodcnie
dokumcnla.^iio o

uCcnicinra

()0

5.3.1. tlpisi
Sustal!no !odcnic d()lurllcrrlilciic

o razvoju utcnila

Ohiodiniavali poddtkc odg(,ino-
ohraTovnog rada s utcnicinra i

rodilcl.iinta

llilieicnic
podillalir

obr da podrtaki,
lirrlsl'i r d

l'cr.lirgog 2.-6
Ittdovilo biliciiti. prikuf litti.

klasilicirali i koristiti
pcdagoslu dokumcntu(iiu

()l

Obildinjavali potlatkc odgoino-
obrazo!nog rirdir

- - -lt-

-[-



5.3.2. Savjctodavni rad s

uacnioima i roditcljiIna
-ll- -lt- - ll- 9.-6

5.3.1. Utenici s teskoaama -ll- -t l- - - l'cdagog 8.-9 .II.

5.3.4. l'rolLsionalna
oriientaciia

-lt- - - -lt- I'cdagog 2.-1

5.1.5. Vanisko
vrednovanjc

- - - - -lt- I'jcdagog

5.4. Vodenje
dokumentaciic o

uditeliima

60

5.4.1. Struano
osposobljavanje

Suslavno vodenie dokumentaciie
o profcsionalnom razvoiu

uaitelia

Objccliniavati podatke odgoino-
obrazovnog rada s uditcl.jinut

l'isdnje i rad na

lekstu
l'edagog

I{cdovito bilicTili. plilupliati.
kl{sillcirati i Lorislili

pedagoSku dokunrcrrlaeiiu

5.,1.2. Slruaro
usavraavania na IJV i

aktivima
-ll- - - Prc/entaciia l'cdagog - Il- - - - -

5.4.3 Rad s pripravnicima - - - - lir)ski rad Podagog - - - - -t l-

UKUPNO SATI t1a

Orijenracijska raspodjela broja sati po podrudjima 1. podrudje 10% (178 godiSnje) 2. podrudje 55% (976 godi5nje) 3. Podrudje 10%(178godiSnje)

4. Podrudje 15% (266 godiSnje) 5. Podrudje 10% (178 godiSnje)

Sanja 0rSol ii, pedagoginja

Melani Kr-rmljerror ic. pedrgoginju
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5.3. Codi5nji plan i program rada struinog suradnika psihologa za Skolsku godinu
2024.t2025.

GODISNJI PLAN I PRoGRAM RADA STRU.NoG SURADNIKA PsIHoLoGA
zA SKOLSKU GODTNU 2026. I 2027.

POSLOVI I ZADACI PSIHOTOGA Suradnici Vri.ieme

1. ORGANIZACUA RADA SKOLE

1.2. Sud.ielovanje u prihvatu uienika prvog razreda

1.3. Sudjelovanje u organizaciji iprovodenju upisa u prvi razred

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACUA RADA 5KOLE
2.1. Sudjelovanje u izradigodiSnjeg plana i programa rada (kole

te Skolskog kurikuluma za Skolsku godinu 2026. / 2027.

2.2. lzrada i izv.iestaj plana i programa rada strutnog suradnika
psihologa za ikolsku godinu 2026. / 27.
2.3.lzrada i izv.ieitaj ikolskog preventivnog programa
2.4. lzrada i izvjestaj plana i programa projekta Rastimo zajedno
2.5.lzrada i izvjeitaj plana i programa za darovite udenike
2.6.lzrada iizvjeitaj plana iprograma projekta Udimo kako uaiti

2. 7. Planiranje rada za udenike s teikoiama u razvoju u Skolskoj
godini 2026. / 27.

2.8. Priprema dokumentacije za izradu redovitih programa uz

individualizirane postupke ili uz prilagodbu sadr:aja i

ind ivid ua liz ira ne postupke

3. RAD S UEENICIMA

3. 1. Utvrdivanie stanja uienika na podruiju

. akademskekompetencije

. intelektualnerazvijenosti

. sklonosti za udenje: slabih ijakih strana. emocionalnog razvoja iosobina liinosti. socijalni vjeitina iznaaajki ponaianja

. obrazovne okoline

. ikolske / razredne klime

. posebnih potreba

Struano
povjerenstvo

Ravnatelj,
uaitelji, pedagog

elanovi
povjerenstva,

uditelji,
pedagog

Pedagog,

razrednici,

predmetni

nastavnici

Ravnatelj,
pedagog,

u dite lji

9. i 6. mj.

9. i 6. mj.

9. i 6. mj.

9. i 5. mj.

9. i 5. mj.

9. mj

9.mj

9.mj
4.i5.mj

Tijekom
god ine

Tijekom
godine
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Tijekom
godine

Tijekom

godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Struan.iaci

od redene

specijalnosti,

nastavnici,

roditelji

Pedagog,

nastavnici

Pedagog /
nastavnici

psihofizidke spremnosti za upis u prvi razred

osnovne ikole

3.2. Savietodavni rad s uEenicima

3.2.1.. lndividualni igrupni savjetodavni rad u kojem se upuiuju

uaenici na unapredenje u uienju ipostignuiu te primjeni

znanja u poboljianju udenikovog mentalnog zdravlja

3.2.2. Primjena i provodenje razlliitih akademskih i

bihevioralnih intervencija usmjerene na poboljSanje pona5anja

udenika

3.3. lntervenciie u radu s uienicima

3.3.1. Rad s uaenicima na promjenama u podrudju prepoznatih

teikoia

3.3.2. lntervencije na razini Skole / razreda u svrhu poboljianja

uvjeta udenja iprilagodbe na Skolsku okolinu

3.3.3. Provotlenje individualnog i/ ili Srupnog treninga vje5tina

udenja, socijalnih vjeitina i komunikacijskih vieStina

3.3.4. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama

3.4. Prevencija

3.4.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos

udenika s vrSnjacima i odraslim osobama

3.4.2. Prevencija spolnog zlostavljanla

3.4.3. Rano otkrivanie potencualnih akademskih deficita i/ ili

teikoia u uaenju i poticanje kreiranja sigurne i podriavajuie

okoline za udenje

3.4.4. Prevencija ovisnosti

3.4.5. Podupiranje uvaiavanja razliiitosti

3.5. ldentifikacija i rad s darovitim utenicima

3.5.1. ldentifikacija darovitih uienika 4. razreda

3.5.2. Provodenje radionica za darovite udenike

6.1

Pedagog



3.5.3. Savjetovanje i usmjeravan.ie darovitih utenika

4. RAD S RODITEUIMA

4.1. Utvrdivanje stanja udenika provoalenjem anamnestickog
intervjua

4.2. lndividualni savjetodavni rad sa svrhom pomoii roditelju u

razumijevanju razvojnih potreba

4.3. lntervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u

podrutju prepoznatih teikoaa

4.4. Obrazovanje roditelja

5. RAD S UIITEUIMA

5.1. Utvrdivanje stanja uaenika prikupljanjem anamnestidkih
podataka

5.2. lndividualni i / ili grupni savjetodavni rad s

nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih potreba uienika
te dogovori o najboljim nafinima pruianja podrike ufeniku u

svladavanju teikoia

5.3. lntervencija

5.3.1. Rad s nastavnicima na promjenama u podrutju
prepoznatih teikoia

5.3.2. Razvijanie strate8i.ie individualizaciie u poutavanju u

svrhu optimalnog udenikovog napredovanja

5.4. Obrazovanje nastavnika

5. ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI

6.1. Preporuka i provodenje znanstveno poNrdenih programa

istrategija

6.2. Samovrjed novanje Skole

6.3. Pratenje i realizacija 5PP-a

6.4. Provodenje istraiivanja

6.5. Evaluacija uiinkovitosti programa i mjera

6.5. Promoviranje struke ipsihologije kao znanosti

Pedagog /
ravnatelj

Pedagog,

nastavnici

Pedagog,

ravnatelj,

struinjaci
odredene

specijalnosti

Tijekom
godine

Tijekom
god ine

Tijekom

godine
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6.7. Huma nita rne aktivnosti

7.1. Koordiniranje suradnje s ostalim strutnjacima u podrudju

mentalne, zdravstvene isocijalne skrbi u lokalnoj zajednici

7.2. Promoviranje pitanja vainih za psihofizitko zdravlje u

Skolskoj okolini.

8. SUDJETOVANJE U ANATIZI REZUTTATA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG PROCESA

8.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praienja

rada pojedinih udenika

8.2. Pregled pedagoike dokumentacije prema potrebi

8.3. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Uditeljskih vijeia

8.4. Prikupljanje ianaliziranje podataka o uspjehu utenika na

kraju prvog polugodi5ta te na kraju nastavne iSkolske godine

9. O50BNO STRUiltO USAVnSeVel r

9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na struenim vijeiima,
seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama (u

organizaciji i/ ili s preporukom AZoo, MZos, DPH, Komore..)

9.2. Praienje inovacija putem literature iinterneta

9.3. Sudjelovanje u radu razlifitih sekci.ja iudruga

9.4. lzvan5kolski struani rad (predavanja isl.)

10. VODENJE DOKUMENTACIJE O RAOU

Pedagog,

ravnatelj

Ti.jekom

godine

Tijekom

godine

Tijekom
godine

U Vodincima, rujan 2026. godine

Lara Petrovii, psihologinja
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7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVUE

7.3. Suradnja sa ikolskom lijetnicom, socijalnim radnikom,

defektologom odredene specijalnosti i ostalim strudnim

osobama prema potrebi odgojno obrazovnih problema uienika

Tijekom
godine

I

I



5..1. Godi5nji plan i program rada struinog suradnika knjiiniiara za Skolsku godinu
2026./2027.

SadrZaj rada Vrijeme Broj
sati

I. ODGOJNO- OBR{ZOVNI RAD

Planiranje i programiranje rada Skolskog knjiiniiara

- GodiSnji plan i program rada Skolskog knjiZniiara, Mjesedni
plan i program rada Skolskog knjiZnidara, Program knji2nidnog
obrazovanja udenika l. - 8. r

- sudjelovanje u izradi Godi5njeg plana i programa rada Skole i
Skolskog kurikuluma, u integracij sko-korelacij skom planiranju i
programiranju rada (KIMOO). u planiranju izvannastavnih
aktivnosti, projekata. terenske izvanudionidke i integrirane
nastave. sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s
darovitim udenicima i uienicime s teskoiama u udenju.

Neposredni rad s ulenicima

- stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvj eta za udenje i
interdisciplinami pristup nastavi

- individualni rad s udenicima: posudba i kori5tenje knjiZnidne
grade. istraiivadki rad

- pedago5ka pomoi i savjetodavni rad s udenicima pri izboru
grade u knjiZnici i rad na izvorima informacija

- grupni rad: organizirana i sistematska edukacija korisnika

- nastava KIMOO u knjiZnici ili inlbrmatidkoj udionici (program
knjiZnidnog obrazovanja). timska nastava. terenska nastava,

radionice . . .

- rad s udenicima s te5kodama u udenju i darovitim udenicima

- pomoi udenicima s te5koiama u ditanju

- sudjelovanje u meduSkolskim, Zupanijskim, drZavnim i
regionalnim proj ektima

- sudjelovanje na Zupanijskom natjecanj u u ditanju naglas

- poticanje ditanja s ciljem razvoja ditaladke pismenosti udenika
(Projekti: NaSa mala knjiZnica, Nacionalni kviz za poticanje
ditanja, Mjesec hrvatske knjige, Nod knjige...).

Tijekom Skolske
godine I I l0

67

I

I

I



- poticanje razvoja ditaladke kulture i osposobljavanje korisnika
za intelektualnu proradu izvora i kritidkog miSljenja d.
informaci jske pismenosti

Ukljudivanje u nacionalnu kampanju za poticanje eitanja Citaj mi!

- suradnja i ukljudivanje u Skolske projekte

Nabava knjiga kao nagrada udenicima na kraju Skolske godine.

- izvannastavna aktivnost Mladi knjiznidari

Suradnja s uditeljima, struinim suradnicima i ravnateljicom
te ostalim osobljem 5kole.

- suradnja s ravnateljicom i radunovotkinjom zbog financijskog
plana. nabave opreme i fonda knjiZnice te za izradu godiSnjeg

izvjeSia na kraju kalendarske godine i statistike

- sudjelovanje u radu strudnih tijela i u povjerenstvima (Uditeljsko
vijeie. razredna vije6a).

- rad na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica i
sudjelovanje u Skolskim projektima.

- objavljivanje sadr2aja na intemetskim stranicama Skole (web
stranica i FB)

- suradnja s roditeljima

2. STRT].NA I INFORMACIJSICA. DJELATNOST

- organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ditaonici.
organizacijsko-administrativni poslovi (praienje dnevne statistike
i Dnevnika rada)

- izrada izvjeS6a o radu. stanju fonda i statistidkih pregleda o
koriStenju grade (.,Online Sustav jedinstvenog elektronidkog
prikupljanja statistidkih podataka o poslovanju knjiZnica")

- nabava knjiga, znanstveno-strudnih dasopisa, zabavnih dasopisa.

multimedijskih izvora znanja i druge literature, pradenje

izdavadke djelatnosti te izrada anotacija i tematskih bibliografija

- strudni rad u knjiZnici (knjiZnidno poslovanje - izrada kataloga,
klasifi kacija. signiranje.

inventarizacija... ) u knjiZnidnom Metelwin programu
(informatizacija knjiZnice), tehnidka obrada i za5tita knjiga

- revizija, otpis i procjenjivanje fonda (zaStita knjiZnidne grade)

Tijekom Skolske
godine

2)2
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- sudjelovanje u formiranju multimedijskoga sredi5ta Skole kroz
opremanje strudnom literaturom. drugim izvorima znanja i
odgovaraj utom odgojno-obrazovnom tehnikom.

Suradnja sa Gradskom knjiZnicom Vinkovci i Matidnom
sluZbom.

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

- suradnja i pomoi u planiranju i provodenju kultume i javne

djelatnosti Skole

- organiziranje, planiranje. pripremanje i provodenje kultumih
manifestacija u knjiZnici (promocije knj iga. knjiZevni susreti,

organizacija kazatiSnih predstava u Skoli i odlazaka u kazali5ta i
knjiZnice, sudielovanje u projektu ,,Ruksak pun kulture")

- obiljeZavanje obljetnica znadajnih dogadaja i osoba, kvizovi
znanja. natjecanja. tematskih izloZbi. predstava, tribina.
sudjelovanje u estetsko-ekoloSkom uredivanju prostora knjiZnice i

Skole ... )

- sudjelovanje u radu udenidke zadruge Zadrugari

- suradnja s Matidnom sluZbom i drugim knjiZnicama i
institucijama (GKVK. NSK, KGZ. AZOO. . .)

- suradnja i posjet knj iZnica m4 izloZbama, muzejima,
kazaliStima... kultumim ustanovama

- suradnja s Bibliobusnom sluZbom GKVK (PS Novi Mikanovci)

292

1. STRUENO USAVRSAVANJE

- indir idualno strutno usavrSavanje

- kolektivno usar r5avanj e u ustanovi (strudna vijeia) - Skolska

razina

- skupno strudno usavr5avanje - drZavna i Zupanijska razina
(sudjetovanje na seminarima, skupovima i savjetovanjima za
Skolske knjiZnidare i odgoj no-obrazovne djelatnike):

Zupanijsko strudno vijeie VSZ, Proljetna Skola Skolskih
knjiZnitara, CARNET. Hrvatska udruga Skolskih knjiZnica
HUSK. CSSLI (Centar za strudno usavrsavanje knji2nidara),
NSK, NCVVO, eTwinning, izdavadi)

- edukacija i usar.rSavanje u primjeni radunalnog programa Metel
win

Tijekom Skolske
godine 176
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- suradnja s Gradskom knjiZnicom Vinkovci i Matidnom
sluZbom,

Ukupno:

Marija Pejia, knjiinidarka

1800
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5.{. GodiSnji plan i program rada tajniStva za Skolsku godinu 2026.12027.

Mjesec

R Lrj an

Pisanje godi5njeg plana i programa u suradnji s ravnateljem. Prijava udenika u e-maticu i
HUSO id sustav. izrada ugovora, rje5enja iodluka za novoprimljene djelatnike. odjave i
prijave radnika na HZZO i HZMO zbog promjene satnice. rad u Registru javnih
sluZbenika. izrada popisa uienika i uditelja, matiina knjiga radnika. rad u Sigma sustavu

u vezi narudZbe udZbenika. aZuriranje podataka o radnicima u E-matici i sustavu

Riznica, suradnja s Upravnim odjelom Vukovarsko-srijemske 2upanije u provedbi
projekta Medni dan i Skolska shema mlijeka, pripremanje dokumentacije i pisanje

zapisnika, zakljudaka i odluka Skolskog odbora, objavljivanje obavijesti idokumenata
na internetskoj stanici 5kole. zaprimanje poSte, votlenje urudZbenog zapisnika. poslovi u
rezi arhivske grade. ostali poslori.

Listopad

Praienje pravnih propisa. aZuriranje podataka u Registrujavnih sluZbenika, poslovi u

arhivi. izdavanje potvrda udenicima, izrada ugovora za koriStenje Skolske dl'orane.
izrada ugovora sa dobavljadima za kuhinju, sudjelovanje u pripremi natjedajne

dokumentacije za provedbu natjedaja. suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i

druStvene djelatnosti Vukovarsko-srijemske Zupanije, Skolska shema mlijeka, ostali
poslovi.

\tudeni
Izdavanje potvrda udenicima, pripreme za izradu financijskog plana za sljedeiu godinu,

matidna evidencija radnika, vodenje dokumentacije Skolskog odbora, narud2ba derivata
za diiienje i uredskog pribora, ostali poslovi.

Prosinac

Izrada statistidke evidencije. izdavanja uvjerenja i potvrda, vodenje matiine knj ige

radnika, pisanje dopisa i drugih akata, poslovi tajnika oko zavr5etka l.polugodiSta.

zaprimanje iolprema poste, poslovi sluZbenika za informiranje, rad u Riznici. Rad u

Registru javnih sluZbenika. pisanje odluka i rjeSenja.

S ij eianj

Zakljudenje urudZbenog zapisnika za prethodnu godinu, izrada statistiakih podataka za

proteklu godinu. godiSnji izvjeitaj Povjereniku za informiranje, Godi5nji izvje5taj o
nepravilnostima, aZuriranje podataka o radnicima i udenicima, poslovi arhive. pisanje

odluka irjeSenja, natjedajni postupci. ostali tajnidki poslovi.

Veljada

Kompletiranje dokumentacije provedenih Skolskih natjecanja ueenika i slanja istih za

daljnja natjecanja udenika. izdanja radnih potvrda, rad u Registru javnih sluZbenika, rad

u e-matici, rad sa voditeljem radunovodstva na predaj i Upitnika o fiskalnoj
odgovomosti, unoSenje podalaka u ISGE sustav, izrada i predavanje raznih godiinjih
izvjeStaja, ostali tajnidki poslovi.

OZuiak

Rad u e-matici. rad sa strankama. dogovaranje uzorkovanja vode za ispitiranja na

Legionellu i olovo, ispisivanje narud2benica. rad u Registru javnih sluZbenika.
aZuriranje i izludivanje arhivske grade. vodenje poSte, suradnja sa lokalnom zajednicom.
upudivanje radnika na sistematske preglede, pisanje naloga za prekovremeni rad,

Skolska shema mlijeka. objavajavnih poziva za ekskurzije, ostali poslovi.

Travanj

Prijem i otprema poSte, evidencija rada za pomo6no-tehnidko osoblje, administrativno
osoblje istrudne suradnike, suradnja sa strudnom sluZbom Skole u vezi upisa udenika u

prvi razred, pru2anje pomoci nastavnom osoblju u tumadenju propisa, rad u Regisffu
javnih sluZbenika. aZuriranje podataka u HUSO id sustavu, poslovi oko odlaska udenika
na Skolska natjecanja. izdavanje putnih naloga. ostali poslovi.

Sv ibanj
Pripremne radnje za Skolske ekskurzije. usuglaSavanje normativnih akata sa zakonom,
uredbama i pravi lnicima MZOM. nepredvideni poslovi prema dogovoru s ravnateljicom
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5kole, suradnja sa Vukovarsko-srijemskom Zupanijom, Hrvatskim zavodom za

zapoSljavanje ioslalih ustanovama i institucijama, unoSenje podataka u ISGE sustav,

poslovi oko upisa djece u prvi razred osnovne Skole, ostali poslovi.

Lipanj

Pisanje rasporeda godiSnjeg odmora i izrada rjeSenja o godi5njem odmoru, poslovi

tajni5tva vezani za kraj Skolske godine. suradnja s razrednicima osmih razreda i

pedagoginjom na dokumentacijiza upis u srednje Skole. poslovi oko upisa u prvi razred.

klasificiranje sljedodZbi udenika i ispisivanje istih. a2uriranje e-matice, ostali poslovi.

Srpanj NarudZba udZbenika. godiSnj i odmor

Kololoz

Pripremne radnje za novu Skolsku godinu. uputiti radnike na struine seminare iaktive.
kontrola putnih naloga, radnje oko nabave ud2benika. aZuriranje kadrovske situacije,

nabava potrep5tina spremadicama. suradnja sa Vukovarsko-srijemskom 2upanijom,

Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih.

Jasmina Kordii. tajnica

5.5. Godi5nji plan i program rada raiunovodstra za Skolsku godinu 2026.12027.

Mjesec Sadriaj rada

Obradun pla6a radnika
Obra6un naknada place, jubilamih nagrada i otpremnina
Obradun naknade za nezapo5ljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obraeun plaia za pomagade u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaiu struino osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagade u nastavi
Kontiranje i knjiZenje glavne knj ige
Obradun putnih naloga
Votlenje evidencije putnih naloga
Pla6anje raiuna
Evidentiranje ulamih raduna iizrada izlaznih raduna

Listopad

ObraEun pla6a radnika
Obradun naknada plaie, jubilamih nagrada iotpremnina
Obradun naknade za nezapo5ljavanje invalida
Obraiun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa

Obracun plaia za pomagaae u nastavi
lzrada i slanje JOPPD obrazaca za placu strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagaee u nastavi
Kontiranje i knjiZenje glavne knjige
Obradun putnih naloga
Votlenje evidencije putnih naloga
Pla6anje raduna
Evidentiranje ulaznih raiuna i izrada izlaznih raduna

Sastavljanje periodidnog fi nancijskog izvjeStaja

Izrada statistidkog izvie5taia
Obraiun plaia radnika
Obradun naknada pla6e, jubilamih nagrada iotpremnina
Obradun naknade za nezapo5ljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na struenom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa

Obratun lata za u nastavi

12
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Izrada i slanje JOPPD obrazaca za pla6u strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa. za naknadu za nezapoSljavanje invalida. za pomagade u nastavi
Kontiranje i knjiZenje glavne knjige
C)bratun putnih naloga
Vodenje er idencije putnih naloga
Pladanje raduna
Evidentiranje ulaznih raiuna i izrada izlaznih ratuna
Izrada priprema za financijski plan i projekcije
Obradun plaia radnika
Obradun naknada pla6e. jubilarnih nagrada i otpremnina
Obradun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun plaia za pomagade u nastavi
fzrada i slanje JOPPD obrazaca za pla6u strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapo5ljavanje invalida. za pomagade u nastavi
Kontiranje i knjiZenje glavne knjige
Obraiun putnih naloga
Vodenje evidencije putnih naloga
Evidentiranje ulaznih raiuna i izrada izlaznih raduna
Placanje raduna
Pripremne radnje idavanje naputka komisijiza provotlenie popisa imovine
Obradun plaia radnika
Obradun naknada plaie, j ubilarn ih nagrada iotpremnina
Obradun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na struinom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obraiun pla6a za pomagade u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaiu struino osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagaie u nastavi
Kontiranje i knjizenje glarne knjige
Obradun putnih naloga
Vodenje evidencije putnih naloga
Pladanje raduna
Evidentiranje ulaznih raduna i izrada izlaznih raiuna
Sastavljanje godiSnjeg fi nancijskog izvje5taja

Veljada

Obradun plaia radnika
Obradun naknada pla6e, jubilamih nagrada i otpremnina
Obraeun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun pla6a za pomagade u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaiu struano osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapo5ljavanje invalida, za pomagade u nastavi
Kontiranje i knjizenje glavne knjige
Obradun putnih naloga
Vodenje evidencije putnih naloga
Placan je raduna
Evidentiranje ulaznih raduna i izrad,a izlaznih ratuna
Predaja godi eg fi nancijskog izvjeStaja

O2ujak

Obradun pla6a radnika
Obradun naknada plaie, jubilamih nagrada i otpremnina
Obradun naknade za nezapo5ljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun pla6a za pomagade u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za pla6u stru6no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagade u nastavi
Kontiranie ikniiZenie glavne knjige
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Obradun putnih naloga
Votlenje evidencije putnih naloga
Placanje raduna
Evidentiranle ulaznih raduna iizrada izlaznih raduna

Obradun plaia radnika
Obradun naknada plaie, j ubilarnih nagrada iotpremnina
Obradun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na struanom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun plaia za pomagade u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaiu struino osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagade u nastavi
Kontiranje i Injiienje glavne knjige
Obradun putnih naloga
Votlenje evidencije putnih naloga
Plaianje raduna
Evidentiranje ulaznih raduna i izrada izlaznih raduna
Sastavljanje periodidnog fi nancijskog izvje5taja
lzrada statistidkog izvieStaia

Sr ibanj

Obradun pla6a radnika
Obradun naknada place, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obraiun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obraiun doprinosa za osobe na struenom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun plaia za pomagaee u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za plaiu struino osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagade u nasta'v i

Kontiranje i knji2enje glavne knjige
Obradun putnih naloga
Vodenje evidencije putnih naloga
Pla6anje raduna
Evidentiranle ulaznih raiuna iizrada izlaznih raduna

Lipanj

Obradun plaia radnika
Obraiun naknada plaie, jubilarnih nagrada i otpremnina
Obradun naknade za nezapoSljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na struenom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obraiun placa za pomagaee u nasta\ i

Izrada i slanje JOPPD obrazaca ta, plaiu strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoiljavanje invalida, za pomagade u nastar, i

Kontiranje i knji2enje glavne knjige
Obradun putnih naloga
Vodenie evidencile putnih naloga
Pla6anje raduna
Evidentiranie ulaznih raduna i izrada izlaznih ratrna

Srpanj

Obradun pla6a radnika
Obradun naknada plaie, jubilamih nagrada i otpremnina
Obradun naknade za nezapoiljavanje invalida
Obradun doprinosa za osobe na strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa
Obradun plaia za pomagaee u nastavi
Izrada i slanje JOPPD obrazaca za pla6u strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa, za naknadu za nezapoSljavanje invalida, za pomagade u nastavi
Kontiranje i knj iZenje glavne knj ige
Obradun putnih naloga
Vodenje ev idencije putnih naloga
Plaianje raduna
Evidentiranje ulaznih raduna i izrada izlaznih raduna

Sastavljanje periodidnog fi nancijskog izvjeStaja
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Izrada statistiikog izrjeitaja
Koloroz GodiSnj i odmor

RuZica Vrlj ii. radunovotkinja

5.6. Godi5nji plan i program rada tehniikog osoblja Skole

5.6.1 . Plan rads domara

GRUPA POSLA POSLOVI UNUTAR GRUPI
crsror.c,

OBAVLIANJA
POSLOVA

Uretlenje Skolskog

okoliSa

- ko5enje trave - sezonski. po potrebi
- uretlenje sporrskih terena i Skolskog dvorista
(pomesti. pokupiti smece)

- svakodnevno

- clscenJe snueSa - sezonski, po potrebi

- odrZavanje drve6a - sezonski, po potrebi

Poslovi duvanja i

odrZavanja Skole

- duvanje i odrZavanje Skolskog objekta i
cjelokupne 5kolske imovine

- po potrebi

Odr2al an je

instalacila

- elektroinstalacije - po potrebi
- vodovodne instalacije - po potrebi
- instalacije grijanja - po potrebi

- protupoZrarne instalacije - po potrebi

Briga o sustavu

centralnog grijanja

- pregled i briga o ispravnosti kompletnih
instalacija centralnog grijanja

- sezonski. svakodnevno

- koriStenje prema propisima uz stalnu
kontrolu

- sezonski. svakodnevno

- odrZavanje distoie kotlovnice - jednom tjedno

Popralak i
odrZavanje

- namjeStaj - po potrebi
- stolarija - po potrebi
- nastavna sredstva i pomagala - po potrebi

- bojenje namjeStaja - po potrebi

- lidenje prostorija - po potrebi

- odrZavanje sanitamih ureclaja - po potrebi
- popravak keramike -po potrebi

Nabavka materijala i

u s k lad iStenj e

- nabavka potrebnog materijala za odrZavanje - po potrebi

- nabavka potrebnog alata i odrZavanje istog - po potrebi
- uskladi5tenje materijala isredstava koja se

ne koriste i odrZavanje skladi5ta
- po porebi

Poslovi po potrebi
- poslovi koji se ne mogu predvidjeti. a
javljaju se uslijed raznih nepredvitlenih
okolnosti

- po potrebi

Ostali poslovi
- dostavljanje po5te i poziva - po potrebi
- neplanirani poslovi po nalogu tajnice i
ravnateljice - po potrebi
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- stalno obavjeStavanje tajnice o nastalim

Stetama i kvarovima
- po potrebi

- deZurstvo u Skoli po potrebi - po potrebi

5.7.2. Plun rada spremaiica

GRUPA POSLA POSLOVI UNUTAR GRUPE
EESToTA oBAVLJANJA

POSLOVA

e isdenje

- suho diS6enje svih prostora u

Skoli
- svakodnevno

- mokro iiScenje hodnika - svakodnevno

- brisanje praSine u u6ionicama,
kabinetima. uredima i knjiZnici

- svakodnevno

- odrZavanje udionica (suho

di5ienje podova, brisanje
stolova, praZnjenje ko5eva.

pranje sanitarija)

- svakodnelno

- pranje prozora i stolarije - mjesedno (po potrebi desie)

- diSienje sanitamih evorova
(pomesti i oprati podove,

isprazniti koSeve, oprati i

dezinfi cirati sanitame uredaje)

- svakodnevno

- vodenje evidencije o
potrebnom materijalu za

diSienje i odrZavanje

- tjedno

- uredenje vanjskih povrSina

(odrZavanje distoce glavnog i

dvoriSnog ulaza u Skolu

uredenje cv ij etnjaka, di56enje

trave)

- tjedno. po potrebi deSie

iis6enje i odr2avanje sportske

dvorane s popratnim

prostorijama

- suho diSienje poda u dvorani

- najmanje dva puta tjedno
(utorak - petak) po potrebi

de56e

- mokro di56enje poda u

dvorani

- jednom tjedno (srijeda). po

potrebi de5ie
- pripremanje dvorane za

priredbe
- po potrebi

- odr2avanje distode sprava u

dvorani
- jednom tjedno

- odrZavanje disto6e u dvorani
(zidovi, prozori, strop)

- jednom mjesedno

- suho odrZavanje poda u

hodniku

- tijekom tjedna (najmanje

ponedjeljkom, srijedom i
petkom)

- po potrebi (najmanje dva puta

tjedno)
- pranie staklenih povrSina u

veznom hodniku

- tri puta godi5nje, po potrebi i
eeSie
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- praznjenje koseva u
svladionicama

- svakodnevno

- suho odrzavanje podova u

svlae ionicama
- po potrebi (barem tri puta

tjedno )
- mokro odr2avanje podova u

svladionicama
-jednom tjedno (po potrebi
ieiie)

- odrZavanje sanitamih dvorova
u svladionicama

- svakodnevno

- odrZavanje svladionica za

uditelje
- jednom tjedno

- pranJe prozora u

sv ladionicama
- redovito, prema potrebi -
najmanje dva puta godiSnje

Pomoi uditeljima i udenicima

- pomoi uditelj ima u
pripremanju nastave - uiionica

- po potrebi

- pomo6 ueenicima prema

ukazanoj potrebi
- po potrebi

Kontrola ulaza
DeZurstvo i votlenje evidenc ije
ulaska i izlaska iz Skole

-prema rasporedu

Poslovi dostave
- dostavljanje poite - po potrebi

- dostavljanje poziva - po porrebi

Ostali poslov i

- neplanirani poslovi po nalogu
tajnice iravnateljice

- po potrebi

- deZurstvo na ulazu u ikolu i

votlenje evidenc ije o posjetama

Skoli

- s,'akodnerno

- obavijest domaru itajnici o
uoaenim ostedenjima u Skoli

- po potrebi

5.7.3. Plan rada kuharice

GRUPA POSLA POSLOVI I.IT]UTAR GRUPE
EESToTA

OBAVLJANJA
POSLOVA

Nabavka hrane i
opreme

- obavijest dobavlja6ima o potrebnim kolidinama
materijala za obroke prema jelovniku

- tijekom tjedna po

potrebi

- prijem i pregled ispravnosti dostavljene robe - tijekom tjedna
- briga o pravilnom uskladi5tenju hrane - svakodnevno
- vodenje evidencije o primljenoj ipotroSenoj robi - svakodnevno

Priprema obroka

- sastavlj anje je lovn ika u dogovoru s ravnateljicom - mJesecno

- pripremanje obroka prema jelovn iku - svakodnevno
- postavljanje pribora i podjela obroka - svakodnevno

OdrZavanje aistoce
kuhinje i

blagovaonice

- svakodnevno

- suho diS6enje poda blagovaonice - svakodnevno
- mokro diSienje poda blagovaonice - svakodnevno
- suho i mokro diSdenje poda kuhinje - svakodnevno
- odrZavanje distoie kuhinjskog namje5taja, uretlaja i
pribora - svakodnevno
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- dezinfekcija blagoraonice i kuhinje izosanom
-jednom tjedno
(petkom)

- odrZavanje iistoie sanitamih dvorova slakodnelno
odrZavanje blagovaonskog prostora - prikupljanje
posutla, brisanje stolova. metenje i brisanje podova

- svakodnevno

Ostali poslovi

- kontaktiranje s tajnicom/raiunovotkinjom oko
nabavke namimica; uskladivanje troSkova nabave

namirnica s dodijeljenim sredstvima - evidencija
ratuna

- tjedno, po potrebi

6e5ie

-neplanirani poslovi po nalogu tajnice iravnateljice - po potrebi
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6. pLAN RADA Sxolsxoc oDBoRA I srRutNrH TTJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

6.2. Plan rada Utiteljskog lijeda

6.3. Plan rada Razrednog vijeda

Mjesec SadrZaj rada Izr riirelji

rujan/listopad

o usvajanje Godi5njeg plana i programa rada
Skole i Kurikuluma

. organizacija rada na podetku Skolske godine

. raspisivanje natjedaja i davanje suglasnosti za
zapoiljavanje nov ih djelatnika

o usklatlivanje opcih akata Skole

Odhorn ic i.

rar natelj

Studen i/prosi nac/prema

potrebi

o lekuia Skolska problematika
o financijsko planiranje i financijski plan Skole.

rebalans donoSenie Skolskih propisa i akata

Odbornici.

ravnatelj

s ij et anj /oZuj a k /sv i banj

r razmatranje i rjeSavanje Zalbi u6enika, roditelja,
radnika Skole

. briga o stjecanju i koriStenju sredstava

o davanje prijedloga i miSljenja o pitanjima za rad

i sigumost u Skoli Osim predvidenog,

. Skolski odbor ie se sastajati na sjednicama kad

god se za to javi potreba, vezano uz zada6e

Skolskog odbora predvidene Zakonom i

Statutom.

Odbomici.
ravnatelj

L ipan j
lzvjei(.e za kraj Skolske godine, sudjelovanje u

projektnom danu

Odbomici.
ravnatelj

Mjesec Sadriaj rada Izr r5itelji
Rujan Poslovi vezani za poietak godine, planiranje I.JV

Listopad Analiza plana projektne nastave i izvanudionidke nastave - zajednidki
projekti UV

Prosinac izvieS6e o stanju uspieha, realizaciji planiranoga UV
Aktivnosti yezane za prostor u Skoli i oko Skole UV

L ipanj Analiza uspjeha. analiza rada. realizacije planiranoga UV

Mjesec Sadriaj rada lzvrSitelji
Rujan l'ravilnici, planov i. pripreme e lanovi RV
Listopad Strudno usavrSavanje. Dan sporta. planiranje aktivnosti C'lanovi RV
Prosinac Stanje uspjeha. analiza plana- strudno usavrSavanje, plan natjecanja e lanovi RV
Veljada Planiranje aktivnosti, tekuii problemi, strudno osposobljavanje Clanovi RV
Travanj Planiranje aktivnosti. struino usavriavanje e lanovi RV
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Sr ibarl Stanje uspjeha. pripreme za zavrSetak 5k.god e lanovi RV

L ipanj Analiza uspjeha, analiza rezultala rada. analiza plana e lanovi RV

6.{. Plan rada Vijeda roditelja

Mjesec SadrZaj rada IzvrSitelj i
Rujan Konsthuiranje Vijeia, usvajanje GPiP, prehrana u Skoli ravnatelj ica

Prosinac Izv jeSce o proteklom razdobliu ravnateljica

Lipanj Izvje56e o tijeku i zavrSetku Skolske godine ravnateljica

Tijekom godine prema potrebi

elaxovr vTJECA RoDtrEuA Sxolsxr GoDtNE zo26.tz0z7.

Razred lme i prezime roditelja
I a Anita Baraban

2.a Gabrijela Maiinkovi6
2.b Tijana Suiurovii Situm

i.a Martin Cindric
-l.a Marija KriZanac

t.b Sandra Boiii
2.c/{.b Tanja Tumbas

5.a Davorka Simii
5.b Ana Klanac

6.a Anamarija Primorac

l.a Marija Petrovi6

8. a SnjeZana Vidovii
8.b Lidija Vrljii
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6.5. I'lan rada Vije6a uienika

PLAN RADA VIJEtA UTENIKA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2021.
Mjesec SadrZaj rada Izvriitelji

R ujan Ustroj Vijeia udenika za Skolsku godinu 2026/2027

'a
a

'=
cIJ
a:o

a-

a

l-istopad

o Upoznavanje udenika s ciljevima, zadatcima te godiSnjim planom i
programom rada Vijeia udenika.

. Odabir predsjednika izamjenika predsjednika Vijeia ucenika.

. Upoznavanje udenika s pravima i obvezama sukladno dlanku 61.

Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjo.l Skoli.
o Rje5avanje aktualne problematike u razrednim odjelima.

Studeni

Upoznaranje uienika s Pravilnikom o nadinima. postupcima i

elementima vrednovanja udenika te s Kuinim redom Skole.

Obiljezavanje Dana Vukovara - udeniike sugestije o naCinima

odavanja podasti Zrtvama Vukovara.

RjeSavanje aktualne problematike u razrednim odjelima.

Prosinac

o Dogovori oko realizacije priredbi povodom sv. Nikole iBoZi6a.
o Udenidki prijedlozi u vezi s uredenjem Skolskoga prostora uodi

boZi6nih blagdana.

. Osvrt na postignuti uspjeh i stanje u razredn im odjelima na kraju
prvog polugodiSta; prijedlozi za unaprjetlenje rada u drugom
polugodiStu.

S ij eeanj . Razgovor i sugestije u vezi s realizacijom Skolskoga maskenbala
. Razgovor o projektima i njihovoj realizaciji.
o PoboljSavanje tehnike udenja.

o Rje5avanje aktualne problematike u razrednim odjelima.

Veljada

Ozujak o Pnjedlozi oko naiina obiljeZavanja prigodnih dana u Skoli
o RjeSavanje aktualne problematike u razrednim odjelima

(problematidno ponaSanje, negativne ocjene).
'l'ravanj

Svibanj Razgovor o ekskurzijama, izletima i ostalim oblicima
izvanudionieke nastave (obveze udenika. pravila pona5anja).

Dogovor o obiljeZavanju zavrietka Skolske godine (svedana

priredba. Dan otvorenih vrata).

Razgovor o postignutim uspjesima i prijedlozi za unaprjedenje rada

u novoj Skolskoj godini.

Evaluacija rada Vije6a udenika.

t.ipanj

Sanja OrSolii, pedagoginja
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7. PI-AN STRUdNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA U

Sxolsror GoDINI 2026.t2027.

7.1. Struino usavriavanje u Skoli

;.1.1. Strudnu tijetu .ikolc

7.2. Struina usavrSavanja izvan Skole

Plan strudnog usavriavanje bit ie prilagoden epidemioloSkoj situaciji. Kao i u prethodnom

vremenu trajanja epidemrje, ve6ina predavanja vezarra uz struano usavr5avanje bit 6e

organizirana u online obliku.

7.2. l. Struina usu,-riavanja na Zupanijskoj razini

7.2.2. Struina usovriovanja na driavnoj razini

7.2.3 Strudna usavr5avanja na medunarodnoj razini

SadrZaj permanentnog

usavrSavanja
Ciljane skupine Vrijeme ostvarenja

Strudni aktivi Uditelji, strudne suradnice Tijekom Skolske godine

Ciljane skupine Vrijeme ostvarenja

UsavrSavanje u kolektivu /
Individualno usavrSavanje

Uditelji. strudne suradnice Tijekom Skolske godine

Organizator usavr5avanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja

ZSV Uditelji, strudne suradnice Tijekom Skolske godine

Organizator usavr5avanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja

AZOO Uditel ji, strudne suradnice

0rganizator usavrSavanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja

Agencija za mobilnosti
Uditelji. strudne

suradnice, ravnatelj ica

AZOO
Voditelji Udenidke

zadruge, ravnateljica
Tijekom Skolske godine
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7.1.2. Struina usavriavania za sve odgojno obrazovne radnike

SadrZaj permanentnog

usavrSavanja

Tijekom Skolske godine

Tijekom Skolske godine



8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan je raden prema prija5njim planovima organiziranja i provodenja kultumih aktivnosti u

5koli. Nadamo se da ie barem jedan njegov dio biti realiziran, a sve 6emo prilagodavati aktivnoj
epidemioloSkoj situaciji.

Mjesec Sad rZaj aktivnosti Broj uienika Nositelj aktivnosti
listopad Dan sporta 185 Uditeljica TZK / uiitelj i

Listopad
KazaliSna predstava u ikoli

Dani Erasm usa

50

t80
Razredn ic i

Uiitelji/ strudna sluZba

Studeni Posjeti kazaliStu 60

Prosinac
Boii6ni sajam/ BoZiina

priredba
185 Razredn ici

Veljaia Maskenbal 185 razrednici
Ozujak 100 Vanjski suradnici

Travanj Izleti. Ierenska nastava 45 Razrednici

L ipanj lzleti. ekskurzije 80 Razredn ici

8.2. Plan zdravsa-r-'eno - socijalne za5tite u6enika

OBAVEZNI PROGRAM CI.IEPLJENJA
Vrijeme Nositelji

I. polugodiite

I. SISTEMATSKI PREGLEDI
- prije upisa u l. razred

- u V. razredu

- u VIII. razredu

Skolska li.lednica

2. SCREENING
- Ill. razred

- VI. razred (deformacija kraljeZnice)

Skolska lrjein ica

II. polugodiSte

3. ZDRAVSTVENI ODGOJ

- l. razred (pravilno pranje zuba po modelu)

- lll. razred (skrivene kalorije, pravilna prehrana)

- V. razred (pubertet, higijena)
VIII. razred (profesionalna orijentacija)

Skotska li.;ee nica

4. KALENDAR CIJEPLJENJA
- 1. i VIll. razred (Di-Te pro adultis. Polio)
- VI. razred (hepatitis B - 3 doze)

Skolska lilednica
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO _
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

Razredn ic i

Lutkarsko proljece

Sadriaji



8.3. Plan zdravstvene zaitite odgojno - obrazovnih i ostalih radnika 5kole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike

zdravstvene i sigumosne zaStite radnika Skole.

Tijekom godine planira se provesti sistematski pregled djelatnika Skole u skladu s financijskim

moguinostima.
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
ZA SKOLSKU GODINU 2026.12027.

Votlinci, rujan 2026. godine
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Nazivprograma:skorskir"l"""'I;:t##tNIPoDArcI
Oblast prirnjene: univerzalna i selektivna prevencija

Koordinator programa: Lara Petrovii. psihologi nja

Odgovorna organizacija: OS Vodinci. Vodinci

Partnerske institucije i organizacije: PU Vukovarsko srijemska. SluZba za Skolsku medicinu

Vinkovci. Dom zdravlja. t{ZSR. lijednik obiteljske prakse. stomatolog. Obiteljski centar

Nositelji SPP-a

l. Katica Gudelj, ravnateljica

2. Lara Petrovii. psihologinja

3. Sanja OrSolii. pedagoginja

4. MelaniKomljenovii,pedagoginja
5. Marija Pejii, knjiZnidarka

6. Uditeljice razredne nastave

7. Nastavnici predmetne nastave

8. Razrednici

UVOD

Prema Pravilniku o naiinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skotskih ustanova u

poduzimanju mjera zaStite prava udenika te prijave svakog krSenja tih prva nadleZnim tijelima,

Skolska ustanova obveznaje donijeti i provoditi Skolske preventivne projekte, koji su sastavni

dio godiSnjeg plana i programa. Oni se provode se u sklopu redovite nastave. sata razrednika.

Skotskih iti razrednih projekata. predavanja i drugih aktivnosti koje organizira Skolska ustanova.

Provedba prevencije i realizacija mjera vezanih uz sprjedavanje nasilja u sklopu Skolske

ustanove moZe se ostvariti i u suradnji s drugim institucijama. tijelima. obiteljskim centrima i

udrugama koje se bave zaStitom djece.

Prevencija se provodi s citjem sprjedavanja poremeiaja u pona5anju putem intervencija

usmjerenih na osnaZivanje zaStitnih i sprjedavanje rizidnih dimbenika poremeiaja u ponaSanju.

Osnazivanje zaStitnih dimbenika odnosi se na razvoj otpomosti udenika, dok su specifiina

rizidna ponalanja relevantna za osnovnoSkolsko okruZje u literaturi definirana kao prevencija

nasilnidkog ponaSanja. prevencija ovisnosti, neodgovomo spolno ponaSanje te diskriminacija.

Prevencija se. osim putem Skoltkog preventivnog programa, odvija koz provedbu

Zdravstvenog odgoja u Skolama te medupredmetnoj temi Zi'ujeti zdravo.

Korisnici skolskog preventivnog programa su udenici l.-8. razreda os vodinci te Podrudne

Skole Novi Mikanovci.
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CILJ PROJEKT.l

Cilj projekta je promicanje zaStitnih f'aktora i osnaZivanje kapaciteta otpomosti udenika te
prevencija riziinih pona5anja kroz detekciju i intervenciju vezanu uz nasilnidka ponaianja.
ovisnosti. neodgovomo spolno ponaSanje te diskriminacije.
Kapaciteti visoke otpornosti manilestiraju se kao kritidke Skolske sposobnosti (koje nisu

akademske vjeStine iti postignu6a), shvaianje sebe i samopoStovanje, komunikacija s drugima,
sposobnost uspjeSnog suodavanja sa stresom te samokontrola.

I'S TROJSTI'O P ROJ E K 7.1

Provedba projekta odvijat 6e se na dvije razine:

I . Primame prevencije i
l. Sekundame prevencije.

a. PRIIIARNA PREVENCIJA
Primama prevencija obuhvaia rad sa svim udenicima Skole (planirane preventivne aktivnosti
na satima razredne zajednice. u sklopu nastavnih predmeta - aktivnosti propisane godiSnjim
planom i programom svakog pojedinog nastavnog predmeta, izvannastavne aktivnosti.
izvanudionidka nastava. Skolski projekti i dr.).
Primamu prevenciju u Skoli provode predmetni nastavnici, razrednici, struini suradnici i
vanjski suradnici kroz nastavni program i ostvarivanje medupredmetnih tema, sate razredne

zajednice. Skolske projekte. izvannastavne aktivnosti, izvanudionidku nastavu. rad s roditeljima
udenika te koz edukaciju i usavrSavanje djelatnika.

h. SEKTINDARNA PRE!'ENCI,IA
Sekundarna prevencija provodi se kadaje doSlo do neZeljenog ponaSanja tejoj je cilj smanjenje
prisutnih negativnih oblika pona5anja i udenje novih, poZeljnih oblika pona5anja.

Sekundama prevencija obuhvaia udenike koji spadaju u skupinu djece rizidnog pona5anja, a
provode je strudna sluZba u Skoli. zdravstveni radnici, radnici Hrvatskog zavoda za socijalni
rad i MUP-a te drugi struenjaci po potrebi. U sludaju nasilja. djelatnici Skole duzni su postupari
po odredbama Protokola o postupanju u sludaju nasilja medu djecom i mladima.
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Predmet Natin ostvarivanla Sff-a

H, ,^atski je:ik
Kroz lektiru. fifmsku i TV kulturu, samostalan pismeni rad. izraiavanje i stvaranje
obraduju se odnosi u obitelji, odgovomost za vlastite postupke, odrastanje, smisao
postojanja. lj udskih vrijednosti idrugo.

Likovn<t
kultura

Kroz likovno izralavanle i stvaranje udenici iskazuju vlastitu osobnost i probleme.

Pomnim pra6enjem i analizom potrebno je otkrivati ueenike riziine skupine
ponaSanja. Tijekom rada udenika razvijat 6e se upomost u radu, preciznost.
kreativnost, osje6aj za boje iesletske vrijednosti.

Tjelesna i
zdravstvenu
kulturu

Razvijati fiziiku kondiciju kod udenika. motoriku. koordinaciju pokreta, razvijati
zdravstveno-higijenske navike, podudavati ih oduvanju i unapretlivanju zdravlja te
pravilnoj prehrani.

Priroda i
druino

Poudavati udenike zdravom iivotu. govoriti o neprijateljima zdravlja. o negativnim
pojavama koje ugroZavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i

ocuvanju prirode.

Prirodu

Teme koje ie se obraditi u sklopu nastave prirode ukljuduju uienje o stetnosti
puSenja. alkohola i droga. Udit ie se o zdravoj prehrani, zdravom Zivotu, zaStiti

zdravlja, prirode i okoliSa. Osim toga, obuhvatit ie se iteme puberteta iteskoda
sazrijevanja te dovjek kao bioloSko biie.

Teme koje 6e se obraditi u sklopu nastave biologije ukljuduju udenje o spolnosti,
spof nim odnosima . zaraznim bolestima. problemima odrastanja, virusima (AIDS i
hepatitis). tabletomaniji, bolestima organa za disanje ikrvotoka, zdravlj u, Stetnom

djelovanju nikotina. alkohola i droga, ekolo5koj svijesti te bioloSkoj ovisnosti
6ovjeka i okoline.

Kemiju
Na nastavi kemije obradivat 6e se teme koje ukljuduju va7nost pravilne upotrebe i

doziranja lijekova te udenje o antibioticima. analgeticima i sedativima

Vjeronauk

Na nastavi vjeronauka uienicima 6e se ukazivati na pozitivne oblike ponaSanja i

pozitivna osje6anja prema drugim ljudima. Pozitivnim metodama stimulacije
motivirat ie se udenike za rad i udenje te 6e se razvijati osjetljivost na probleme

drugih i poudavati ih nesebidnom pomaganju drugima.

,1 K T I I'}' O S T I S P P -.1 \"1 R,4 Z I.\ I P R I,IT,4 R\i E P R E L' E N C I J E

a. AKTI\'\OSTI KROZ N.{STA\'\E PRED\IETE

b. AKTIVNOSTI SPP.A KROZSAT RAZREDNIKA

Na satima razrednika Skolski preventivni program realizirat 6e se kroz odabrane teme po

razrednim odjelima s ciljem razvijanja komunikacijskih vjestina, nenasilnog rjeSavanja sukoba.

Biologija



udenja kako se oduprijeti lo5in.r nagovorima. razumjeti vlastite potrebe i potrebe drugih,
prihvatiti razliditosti drugih udenika, prevencije ovisnosti. Tijekom godine kroz sat razrednika
ukljuiirat ie se i strudni suradnici.

RAZRED TEMA
Moj razred i ja
Imam pravo glasa

Pravila su vaZna
Radimo zajedno
Udimo uditi
Trebamo disti biti, zdravojesti i piti
Priroda se mijenja
Jesen u mome mjestu
Mogu6e opasnosti od nepoznatih osoba
Sto je prijateljstvo?
Razliditi, ali jednako vri jedni

Sigumost u igri
Djerojdice i djeiaci - daci veseljaci
Sveti Nikola
Medni dan
Svaki je rad vaian
Moja obitelj
Veselje Bo2i6a
Zima. zima. e pa sto je...
Vani je hladno, unutra toplo
Vrijeme mi govori
Skolske obveze i radne navike
U igri s vrinjacima i Zivotinjama
Dani kamevala
I umjetnici su bili mali
Pozdrav proljeiu
Voda
Osje6am prirodu oko sebe
Osjecam prirodu oko sebe
Pozdrav prolje6u
Moje vaZne emocije
Bolje sprijeiiti nego lijediti
Zemlja je moj dom
e istimo Skolski okoliS
Moj razred
Mojoj mami
Obitelj je vazna
Zivot na mreZi
[J zdravom tijelu
Sro smo nauiili u

zdrav duh
om razredu?

1

Moje pona5anje u Skoli
Pravila moga razreda

Ja u razredu
Pravilna prehrana

Uditi kako urliti
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SluZimo se izvorima informacija
Znam znaS (kviz znanja)

Ja sam briZno bi6e

lzradimo Jesenka
Po5tujemo li razlike medu nama?

Djedja prava

Sukob
RjeSenje sukoba

TiSina glasno zvoni
Izgradimo vrline
Planiranje slobodnog vremena

Osnovne strukture gibanja

Odgovomost za vlastito zdravlje
Ja poruke

Pohvaljujem te

Ispridavanje za pogreSku

Aktivno sluSanje - kako uditi u paru

Moje navike

Uzorno ponaSanje na lntemetu
Bonton u javnom prijevozu
Zanimanja u mojoj obitelji
Posjet Skolskoj knjiZnici
Dan planeta Zemlje
NepoZeljne rijedi
Stablo ielia
Proditao sam... / Proiitala sam...

lgrajmo se zajedno - igre s pravilima
Pratimo stablo kroz godi5nja doba (esen, ljeto)
Briga o okoliSu
Sto smo naudili u drugom razredu?

J

Kako organizirati svoj dan
Izboma kandidatura i kampanja
Izbori
Aktivno sluSanje
Rastem uz svoj razred
Osje6aji
Moje obveze moja odgovomost - pedagoska radionica
Udim o sebi
Svi smo povezani
Gledajmo srcem
Mijenjam navike
Dragi moj unude.. .

Dnevnik
Otpusti svoje brige
Razredna priredba
Dnevnik
Poduzetnidki projekt I

Poduzetnidki projekt 2
Zmija i Zirafa pridaju
Klub ljubitelja knjige
Potraga za blagom hrvatskogjezika
Mediii oko nas
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Udimo, zabavljamo se i priaamo virtualno
Mala Skola bontona - pedagoSka radionica
Sukob
Uskrsni zed iii darivaju
Lj utnja
Hvala ti, Zemljo
Zivim zdravo
Svjetski dan plesa
Dan obitelji
Naii sportaSi
Recikliramo
Obnovljivi izvori energije
Pogled unatrag i priprema za zavr5no druZenje
Zavr5no druZen e

"t

Kako nam e bilo?

Vrijeme pred nama
Pantomimom do dogovora
Gradimo odnose
Moja Skola, moje selo/moj grad
Moj jezik, moja baStina
Hrana
Motivacija
Moj proces udenja
Izumi koji mijenjaju svijet
Tolerancija
Dan sjeianja na Vukovar
Strategije udenja I

Strategije udenja 2
Postupanje u hitnim situacijama
Moj plan (za dalje)
BoZiine i novogodiSnje destitke
Dnevnik udenja
Dan zagrljaja
Cuvari zdravlja
Ovisnosti
Ona ija, On ija
Bez nasilja, molim!
Digitalnija
Lijepa prida
N aie rijeke
Poduzetnidki projekt
Novac (ija)
RECEPT ZA PRIJATELJSTVO - psiholoska radionica
Moj ekolo5ki otisak
Moja odgovornost prema planetu
Samopouzdanje
Za5tidene vrste
VRECA PtT{A RIJEeI - psiholoSka radionica
Moj napredak u udenju
Povjerenje
Dan dr2avnosti i demokracija
Moja ljetna destinac ija. istraZivanje
DUCA POSLIJE KISE - psihotoika radionica
Priprema za zavr5nu priredbu
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5

Udenik sam petog razreda (upoznavanje), Ku6ni red, Statut Skole, Pravilnik o nadinu
pra6enja i ocjenj ivanja
Obveze i duZnosti udenika
Izbor za predsjednika razreda ivijede udenika
Dono5enje razrednih pravila
Uditi kako uditi
Prava djeteta
PRAVILNA PREHRANA
Aktivno sluSanje - pedagoska radionica
OSOBNA HIGIJENA: Promjene vezane uz pubertet i higijena
MENTALNO ZDRAVLJE: Temelji razvoja mozga; Du(evno iopie zdravlje
Prevencija rizidnog pona5anja

Prevencija itetnih i neprimjerenih pona5anja djece na intemetu, mobitelu i digitalnim
platformama - predavanje MUP-a
Vrijeme darivanja - boZi6ni i novogodiSnji blagdani
Adventski sajam"
ZIVOTNE VJESTINE: Emocionalnost, otvorenost, empatija, iskrenos! Nenasilno
ponaSanje/ Problemati6ne situacije; (Irle)primjerena vrSnjadka ponaianja u pubertetu
Alkohol i droge - utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu
Rizidna pona5anja iposljedice na obrazovanje
Uloga i pritisak medija u pubertetu
Pubenet promjene i teSkoce u sazrijevanju
PogrijeSitije OK
PoStovanja dostojanstva svake osobe i zajednidki rad na dobrobit svih
Vlastito tijelo u promjenama
Razumijevanje razreda iSkole kao zajednice udenika inastavnika
Razredna problematika
Promatram prirodu
Dono5enje odluka
Nasilje medu djecom u Skoli
Razredna problematika
Analiza uspjeha u 5. razredu
Dom enak razredno od ela

Ku6ni red, Statut Skole, Pravilnik o izricanju pedagoikih mjera
Mi biramo
Prava i duZnosti
Razredna pravila
Izradajelovnika prema godiSnjim dobima u skladu s podnebljem
Odgadanje obveze - Ma napravit 6u to kasnije - pedago5ka radionica
Stednjaje zlato
Zivotne vrijednosti
Promocija odgovornog ponaianja
Utjecaj medija i vr5njaka 1

Utjecaj mediia i vrinjaka 2

Budi svoj
Ogovaranja iglasine
Odolijevanje pritisku vr5njaka i vr5njadko pripadanje

Uretlivanje udionice za blagdane

Dobrotom popravljamo svijet
Uloga medija u vrinjadkim odnosima I

Uloga medija u vr5njadkim odnosima 2

Opasnosti digitalnog svijeta
e itam knj igu
Valentinovo u stihu
Emocije u vrSniadkim odnosima I
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Granica izmjetlu iale i vrije<lanja - pedagoSka radionica
Kritidko promiSljanje o informacijama koje nam se nude
Cledamo film
Sto bih mijenjao/mijenjala u naiem razredu
Lijepo ponaSanje
Solidarnost
Ljudska prava

Carolija igre
Projekt - posadi biljku
Moj uzor
Sto me zanima
Nai uspjeh
L susret raznlctma

1

Prar a iodgovomost udenika: Kucnired
Prar iln ik o izricanju pedagoSkih mjera

Vodinci, Pravilnik o pra6enju i ocjenjivanju,

Sudjelovanje u odluiivanju: izbor razrednog rukovodstva
Nadin funkcioniranja razrednog odjela
Naiini suodavanja i njihova pravila - psiholoSka radionica
ASERTIMTIOST: Ja poruke - pedago5ka radionica
Prihvaianje - radionica
Dani kruha i zahvalnosti
Odnos prema udenju
Zivjeti zdravo - izrada jelovnika prema godi5njim dobima, pravilna prehrana
tradicijska jela na5eg zavidaja
Pijelet prema mrtvima
Osobna higijena 2ivotnih prostora
lnterkulturalnost (razliditosti)
Promocija odgovomog ponaSanja
Promjena uvjerenja - psiholoSka radionica
Ltjecaj medija u r rSnjadkim odnosima
Pripreme za Advent u Vodincima - izrada predmeta za boZiini sajam
Analiza uspjeha na kaju I . polugodiSta
Moje slobodno vrijeme
Medunarodni dan sjeianja na Zrtve holokausta
Emocije
7 koraka za dolazak sebi u razredu - psiholoSka radionica
Valentinovo
Moje vrline islabosti (priznati i ispraviti svoje pogreske)
Medunarodni dan borbe protiv vr5njadkog nasilja
POSTAVLJANJE GRANICA: Kako reii NE? - pedagoSka radionica
Kako se postaje ovisan?
Utjecaj medija i vrSnjaka prema sredstvima ovisnosti
Komunikacijske vje5tine - kako sluiati i razgovarati
Nenasilna komunikacija
Uretlivanje naie udionice - igrajmo se zajedno
Prij ate lj stvo
Pogled iz drugog ugla (staviti se u tutlu koZu)
Sto mi se sviila, a Sto ne u postupcima odraslih
Europski dan parkova
Radionica kako me drugi vide
Zelim doznati - sat pitanja i odgovora
Vrednovanje postignutih rezultata
Pri me za maturalac

8
Podetak nore Skolske godine (Kuini red ipravilnici)
Izbor rukovodstva
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Emocionalnost, komunikacija, rjeiavanje problema, dono5enje odluka itimski rad
Pravila za racionalno udenje
Dan kruha
DonoSenje razrednih pravila
Najstariji smo u Skoli - budimo primjer mlatlima
Nadini suodavanja i njihova primjena - psiholo5ka radionica
Sve manje me razumiju
Sjeianje na Vukovar
Komunikacijske vje5tine
Promjena uvjerenja
Spolno prenosive bolesti inajdei6e infekcije spolnih organa
Poznajem li samog sebe

Advent u mome razredu
Trenutna razredna problematika
Sedam koraka za dolazak sebi u razredu - psiholo5ka radionica
Pripreme za boZiini sajam
Analiza uspjeha na kraju 1. obrazovnog razdoblja
Rizidna ponaSanja i posljedice na obrazovanje
Vrinjadki pritisak, samopoStovanje i rizidna ponaSanja

O demu ovisi uspjeh
7,rkav za 5

PoStivanje dostojanstva svake osobe i zajednidki rad na dobrobiti svih
Jesam li.jednostavan i skroman
Kome, kada i kako povjeriti svoje tajne
Osobni cilj/Planiranje novih postignu6a - budu6e zanimanje
Odgovorno spolno ponaianje
Stoja odekujem od druitva i Sto druStvo odekuje od mene
Promocija odgovomog ponaianja. samokontrola
Rizici preranih seksualmnih odnosa
Poremeiaj i hranjenja
O demu ovisi uspjeh u Zivot
Osobna odgovomost za zdravlje i odgovomo pona5anje

Sto bih promijenio u osnovnoj Skoli
Moji uspjesi tijekom osmogodiSnjeg Skolovanja
Opio5tai s udenicima
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C. AKTIVNOSTI SPP-A KROZ IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
Izvannastavne aktivnosti pruZaju mogudnost samopotvrdivanja djece u raznim

podrudjima. potidu zdrave odnose medu dlanovima grupe, osjeiaj pripadnosti i ispunjenosti
dime djeluju prer,entivno na sprjedavanje pojave problema ovisnosti i nasilja.

o Domaiinstvo
. Kreativna radionica

o Sportska radionica

. Igre koje ude

. Sportska igraonica

o Dramska skupina

. Priroda na mreZi

. Sviranje

r Pjevadki zbor
o Uredivanje okoli5a

o Fotosekcija

o 3D pisad

o Digitalni genijalci

Skolsko Sportsko druStvo Mladost
r Krojimo i Sivamo

. Mali glagoljaSi

o Mladi knjiZnidari

o Vrtlarska patrola

o DruStvene igre

. Daroviti u pokretu

o Odbojka za sve

r Prirodoslovci
o OdrZivi razl.oj

o Domaiinstvo
o Likovna grupa

d. AKTIVNOSTI SPP-A KROZ IZVANU.TONTITU NASTAVU
Izvanudionidka nastava pruza udenicima moguinost udenja neposrednim kontaktom te
organizaciju kvalitetnog provodenja slobodnog vremena, zbog dega se u razliditim oblicima
uvodi u nastavu i preventivni program. Izvanudionidka nastava je planirana po razrednim
odjeljenjima. a njezin detaljan plan se nalazi u Skolskom kurikulu.

e. AKTI\/NOSTI SPP-,q. XNOZ PROJEKTE
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Detaljan opis navedenih projekata nalazi se u Skolskom kurikulu.
r Erasmus projekt

. Projektni dan - Erasmus dan

. Skolska veier druStvenih igara

o "Level Up: Pokreni se!"
o Veder matematike

o Razredni projekt - Broj do broja umnoZili se svi

. Vremenski detektivi: Igre i kuharica na5ih starih

o Projektna nastava katolidkog vjeronauka 1.,2. i 4. razreda

. Projekt - mali znanstvenici

. Projekt - Tajna srebmih dizmica: Hlapi6eva razredna ekspedicija

o Projekt LAG STeaM

. eitanje ne poznaje granice/Branje ne pozna meja

o Dan britanske kulture

o Natjecanje u ditanj u naglas na engleskom jeziku

. VjeZbaonica

o Lice Zrtve

o The ISLM Bookmark Exchange Projekt (Medunarodni projekt razmjene stranidnika)

o NaSa mala knj iZnica

r Noi knjige
o Svemir

. Mjesec hrvatske knjige
. Razredni projekti

o REPEL

o Smotra vjeruodenika Vjedra

. Projekt Djeca za djecu

o Dan ruZidastih majica

o ObitjeZavanje raznih datuma u razrednoj nastavi

. Europski dan jezika

o Dan planeta Zemlje

o Dan sje6anja na Zrtve Vukovara i Skabmje

c lzrada panoa povodom blagdana BoZi6a, Uskrsa i drugih prigodnih dana

f, SURADNJA S RODITELJIMA
Suradnja s roditeljima provodi se tijekom godine kroz individualne informacije. roditeljske

sastanke. predavanja, individualna savjetovanja. web stranicu Skole te informiranja putem

panoa za roditelje.

g. RADNJA S DRUGIM USTANOVAMA I INSTITUCI.IAMA
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[J odgoj no-obrazor-ni proces integrira se i sudjelovanje vanjskih suradnika kao Sto su pU

Vukovarsko-srijemska. SluZba za Skolsku medicinu Vinkovci. Dom zdravlja. HAK i dr.
Suradnja s navedenim institucijama odvija se prema njihovim planovima i moguinostima
organizacije u Skoli. Ovisno o potrebama i organizacijskim moguinostima planirat ie se

suradnja i s drugim organizacijama i institucijama.

h. EDUKACIJA I USAVRSAVANJE RADNIKA
Kako bi se u Skoli provela prevencija na pravi nadin potrebno je educirati uditelje i strutne
suradnike koji 6e raditi na obrazovanju udenika i njihovih roditelja. Uditelji i srrudni suradnici
usavrSavat ie se individualno i kolektivno u Skoli i izvan nje kako bi njihov rad i odnos s djecom
i njihovim roditeljima bio kvalitetniji i to u vidu raznih radionica. strudnih aktiva, strudnih
predavanja te savjetovanja utvrdenih planom i programom strudnog usavrSavania.

AKTIVNOSTI SPP-A NA RAZINI SEKUNDARNE PREVENCIJE
A. DISKRETNI ZASTITNI PROGRAM

Diskretni zaStitni program provodit ie se individualno za one udenike koji manifestiraju
probleme u ponaSanju, udenju ili Iei pripadaju rizidnoj skupini. Na osnovu analize odgojne
situacije u razrednim odjeljenjima. razrednici ie sa strudnom sluZbom razraditi ove programe
za svakog pojedinog udenika.

b. PREVENTIVNI PROGRAM "JA.AMO EMPATIJU'
Projekt ,,Jadamo empatiju'' osmiSljen je kao nastavak projekta ,,Rastimo zajedno.., provodenog
Skolske godine 2025.12026. u 3. razredu. Projekt ,,Rastimo zajedno" je obuhva6ao edukacij u o
elementima emocionalne inteligencije, poput prepoznavanja i razumijevanja emocija te je
detaljniji opis projekta dostupan u Skolskoj dokumentaciji 2025.12026. Projekt ,,Jadamo
empatiju" osmislien je kao nastavak edukacije u elementima emocionalne inteligencije.
konkretno, empatij i kao preduvjetu za daljnji razvoj interpersonalnih vje5tina koje su
svojevrsna priprema za prilagodbu udenika u 5. razredu.

Provodit 6e se u 4. razredu kroz ciklus tri radionice, naslova "RECEpr zA pRIJATELJSTVo".
"VRECA PUNA RIJEaT te "DUGA PoSLIJE KISE-. okvimi plan odrzavanja radionica
uvrSten je u GPP sata razrednika.

c PREVENTIVNI PROGR,\M *RAZ\TJA}{O OTPORNOST-
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Projekt ..Razvijamo otpomost" osmiSljen je kao odgovor na povi5enu anksioznost u 7. i 8.

razredima. izmjerenu tijekom svibnja i lipnja 2026. godine, putem AFS Skale anksioznosli za

djecu. pribavljene na stranicama SveudiliSta u Zadru (Zbirka psihologijskih skala i upitnika

SveudiliSta u Zadru. Svezak I ). Povi5ena anksioznost na uzorku bilaje znadajna u odnosu na

populacijske vrijednosti za subskale manilestne anksioznosti i nezadovoljstva Skolom. zbog

dega je zakljudeno o potrebi uvodenja Skolskog preventivnog programa jadanja otpomosti.

Cjeloviti izrje5taj za testiranje AFS upitnikom nalazi se u Skolskoj dokumentaciji za godinu

2025.t2026.

Kako.le testiranje AFS Skalom anksioznosti za djecu provedeno krajem Skolske godine te su

rezultati moguie iskrivljeni odabranim vremenskim periodom testiranja, prilikom provodenja

projekta .,Razvijamo otpomost" ponovno 6e se testirati udenike prilikom prve i zadnje

radionice, na temelju dega ie biti analizirani longitudinalni podatci i napravljena njihova

usporedba s obzirom na vremenski period testiranja.

Projekt kao cilj ima upoznavanje s razliditim odrednicama mentalnog zdravlja te njihovom

modifikacijom u 7. i 8. razredima kroz ciklus tri radionice naziva Nadini suodavanja i njihova

primjena, Promjena uvjerenja te Sedam koraka za dolazak sebi u razredu. Okvimi plan

odrZavanja radionica uvrSten je u GPP sata razrednika.

LI.ITE RIJ,4 LN,4 TII'J ETO' ANOST I DI D.4KTIIK4 OPRELTLJENOST

Skota ie realizacijom ovog programa u potpunosti iskoristiti ve6 postojeia didaktidka sredstva.

a po potrebi nabavit ie se i neka nova u skladu s materijalnim moguinostima.

EVALUACIJA
U sklopu SPP-a kontinuirano 6e se vr5iti evaluacija rada. Vrednovat ie se sljedeii elementi:

b) Proces (nadin i dinamika provedbe aktivnosti, prilagodljivost situaciji)

b) lshodi (ostvarenost postavljenih ciljeva promjene stavova. vrijednosti. navika,

socijalnih vjestina, ponaSanja korisnika)
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FINANCIRANJE

Cjeloviti program prevencije financirat 6e se postojeiim materijalnim sredstvima Skole. a po
potrebi Skola ce se za dodatno financiranje obratiti Uredu za Skolstvo u Vukovarsko-srijemskoj
Zupaniji. MZO-u i Opiini Vodinci.

ZA''RSNE ODREDBE

Ovaj SPP razmatranje na sjednici Uiiteljskog vije ta24.9.2026. i usvojen na sjednici Skolskog
odbora 28.9. 2026. i sastavnije dio Godi5njeg plana i programa Skole.

U Vodincima. 24.9.2026.

Predsjednik Skolskog odbora:

Maja Kostii
Ravnatelj ica Skole:

Katica Gudelj
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PRIORITETNO
PODRU.JE

UNAPRJEDENJA
CILJEVI

METODE I AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVAN.IE

CI LJEVA

NUZN I
RESURSI

DATIJM Do
KOJECA CE

SE CI LJ
oSTVA RITI

OSOBE
ODGOVORNE
ZA PROVEDBU
AKTIVNOSTI

MJERlJIVI
POKAZATELJI

OSTVARIVANJA
CI TJ EVA

I. POUEAVANJE I

I)ODRSKA
UEENJU

| .l . Pobolj5anje
uspjeha udenika,
posebno zavrSnih

razredal podizanje

motivacije. posebno

za predmete sa

srnanjenim interesom
udenika

I .2. Pomoc

udenicima u

svladavarrj u

naslavnog gradiva

I .2. Smanjen je brola
nepolrebnih
izostanaka -

podizanje svijesti o
vaZnosli obrazovanja

I{ad s

roditelj irna( individualno i

na roditeljsk irrr sastancitna.

on line)

Rad s uCen ic irna
( indiv idualno i na salovinla

razrednika. on-line)

Rad s nastavnicima
individualno usavriavanje

ua ite lja

IstraZivadka, projektna i

multinredijska nastava

Ukljueili
razrednike-
predmetne

nastavnike-
vijeie roditelja.

psihologa,
pedagoga i

ravnatelja

Uditelji(strudna
vijcia), vanjski

suradn ic i

[)o kraja
nastavne

godine
2025.t2026.

kraj 2025

l,redmetni uC itelji.
razrednici. struina
slLr2ba. ravnatelj

ravnatelj,
pedagog, psiholog

ItrboljSan i rrsp.jelr uterr ika
zavrSrrih razrcda

Srnanjen broj nepotrebnih
izostanaka

Kvalitehiji rad nastavnika
(analiza obilaska nastave,
pedago5ke dokunrentacije)
pokazatelji kao osnova za

poboljSanie kvali(ete rada

5ko lc

1.3. lspitati
zadovoljslvo Skolorn
( Lrten ika, polaznika i

roditelja)

t0l



PIIIORITETNO
PODRU.JE

UNAPRJEDENJA
CILJEVI

M ETODE I

AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJ E

CILJEVA

NUZN I RI]SI.JItSI
DATUM DO KOJT]CA

CE SE CITJ
OSTVARITI

OSOBE
ODCOVORNE ZA

PROVEDBU
AKTIVNOSTI

MJ ERLJ I VI
POKAZATELJI

OSTVARIVANJA
CILJEVA

2. ODNOS U.F]NIKA
PRIiMA DRUGIM

t l('EN lc I MA

2.l. Smanjiti stupani
nasilja medu

udenicima

2.2. Stvoriti pozitivncr

ozradje u Skoli

2. I . Aktivno
provodenje 5kolskih

preventivnih program

2.2. Stvaranjejasnih
razrednih pravila -

radionice na SR

2.3. DeZurstva uiitelja
na hodnicima

2.4. Suradnja s

roditelj inra

2.5. Postupanje Skole

po Protokolu
2.6. Suradnja Skole i

zajednice - udruge i

dru5tva
2.7. Upoznavanje

djelatnika. uienika i

rod iteljima sa Ku6nirn
redom Skole i

Pravilnicima koj irna je
regulirano djelovanje

u sludajLr

neprimjerenog
ponaSanja inasilja

Uditelj i (strudna

v ijeia )

Postojeii Prav ilnici

Aktivnosti se provode

tijekom 5k. god.

2024.12021.

Predmetni uCitelji,
razrednici. strudna

sluZba, ravnatelj

ravnatelj, pedagog,

psiholog

Vodenje ev idenc i.jc

neprihvallj ivog
ponaSanja, e-tlnevrtik.

knjiga deiurstval
e v idencija o
poduzetinr

prinrjereninr

odgovorinra odraslih
na neprihvatlj ivo

pona5anje udenikal

Pracenje Lrden ika i
pru2anje potrebne

ponroti.

Skola prati svoj
napredak, raspravlja o
poduzelorn iplanira
daljnje aktivnosti.

I 0.1

LJkljuditi razrednikc.
predrnelne uiitelje.

vijete roditelja.
psihologa. pedagoga i

ravnatelja



PRIORITETNO
PODRUEJE

UNAPRJEDEN.IA
ct L.t E vt

METODE I

AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJ E

CILJEVA

NUZNI RESURSI
DATUM DO KOJEGA

CE SE CILJ
OSTVA RIT I

OSOBE
ODCOVORND ZA

PROVEDBU
AKTIVNOSTI

MJERLJIVI
POKAZATELJI

OSTVARIVANJA
CILJEVA

3. ODNOS UEENIK -
UEITELJ

3.1. Omoguditi bolju
komun ikaciju udenika

iuditelja

3.2. [dukac ija uiitelja
za stvaranje pozitivne

razredne klime s

ciljenr bolje suradnje s

uden ic inra i poticanja

osobnog napredovanja

3.3 Dru2enje ueenika i

ue itelja izvan
nastavnog vremena -

zajedn idki izlet

Dati udenicima vccu
moSuinost za

konzultacije s

uiitelj ima,
predmetnirn uditeljirna

Predavanja i radionice'
za uditelje

aktiviranje vanjskih
predavada

Organizacija
zajednidkog izleta u
prirodu - u provedbu

ukljuditi i roditelje

A kt iv iranj e

predmetn ih uditclja
sat za konzu ltac ijc 2x

nrjesee'no

Akliv iranie varrjslog
predavada

ti rr anc ira nj e

Sss

Suradnja s roditelj irna

Termine - raspored do
kraja nrjna 2022.

t)o kraja l.
polLrgod iSta

Sv ibanj 2025

Ravrratelj ica. SSS

tJtitel ji. ravnateljica.
iss

Predrnetni
ue itelj i/razrednici

Voditi evidenc iju o
odrian inr susrelima s

tu0enic ima

Vrednovanje i

praienje napretka

udenika

llcalizacija edLrkac ijc i

adovoljstvo ua itclil

Ividenci ja razrednika,
broj uden ika i roditclia
koj i sLtdjelqju u akciii
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PRIORITETNO
PODRU.JE

UNAPRJEDF,NJA
clL.tEvt

M ETODE I
AKTIVNoSTI ZA
OSTVARIVAN.I E

CI LJEVA

NUZNI ITF]SI.IRSI

DATUM DO KOJECA
de se crul
OSTVARITI

OSO I] E

ODGOVORNE ZA
PROVEDBU

A KTIVNOSTI

MJERLJIVI
POKAZATELJ I

OSTVARIVANJA
CI LJ EVA

4. ODNOS
RODITELJ. SKOLA

4.1 Omoguiiti bolju
komunikaciju Skole i

roditelja

4.2 Onroguiiti
kvalitetrrij i odnos

roditelja i Skole s

ciljem stvaranja Sto

optimalnijih uvjeta i
oblika rada na radost i

korist udenika

4.3 Suradnja s

roditeljima na

prevencij i nasilja

4.4. DruZenje roditelja

- uienika - uditelja u

opuitenoj atmosferi

Organiziranja tennina
za razgovor s

rodheljima u vrijeme
koje odgovara

zaposlenim roditeljima

- poslije l6 sati

Roditcljski saslanci -
tupozravanje s Kucnim
redom ipravilnicirna

Ukljueivanje roditelja
u rad razreda na

sprecavanju nasilja

Ukljudivanje roditelja
u provedbi zajednidkih

aktivnosti - izleta.

sportskih susreta isl.
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PRIoRITETNO
PODRUEJE

UNAPRJEDENJA
CILJEVI

METODE I
AKTIVNoSTI ZA
OSTVARIVANJE

CILJEVA

NUZNT t{t:SU ttst
DATUM DO KOJEGA

Co sn cru.l
OSTVARITI

OSOBE
OI)GOVORN E ZA

PR()VET)BI]
AK'I'IVNOST I

MJT,RLJIVI
POKAZATELJI

OSTVARIVANJA
CI LJ EVA

5. VREDNOVANJF, I

PRACENJ E
UEENIEKOG
NAPRETKA I

POSTICN UCA

5.1 . Podizanje razine
znanja i kompetencija

uCitelia na temu
vrednovanja

lndividualno
usavrSavanje uditelja
kroz pracenje strudne

literature

Teme struinih vije6e
ud itelja ukljuiuju

vrednovarrje udenika

Razmjena iskustava
uditelja u poudavanju i

vrednovanju

Slrudna lileratLrra -
rrabava literature

Ibstojeca litcratrra

Suradnla nredu

ud iteljinra

'l-ijekom nastavne

godine

Za nabavr literature -
knjiiniiarka - popis

postojede struene

lilerature

Voditeljiaktiva i SSS

Evidencija koriStenja
strutrc litcrature

[]roj struirrih aktiva s

tenrom l rednovan ja i
praterrja uien ika

Broj ukljudenih
uiitelja
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PRIORITETNO
PODRUEJE

UNAPRJEDENJA

('t l-J EV I

M ETODE I

AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJE

CILJEVA

NUZNI RESU RSI
DATUM DO KOJEGA

CE SE CII.J
OSTVARITI

OSOBE
()D(;()VORNE ZA

PROVEDBU
AKTIVNOSTI

MJERLJIVI
POKAZATELJI

OSTVARIVANJA
CILJEVA

6. PLANIRANJE
NASTAVNOG

PROCESA

6.l. Poveiati
konrun ikacij u nredu

uiite lj inra te iznrcdu

ui itelja i strudne

slu2be u svrhu
kvalitelr ijeg i

elikasnijeg planirarrja

nastavnog i

izvannastavnog
procesa

Pomoi i podrSka

kolegama s manje

radnog iskustva.

kolegama koj i su novi
u kolektivu strudna

pomoe

PodrSka strudne sluZbe

u rjeSavanju poteSko6a

- savjelovanja.
preporuke

Kolegijalni uvidi

Uditelji, SSS,

ravnateljica

V rijeme Lrlo2eno u

pripremanje i
osmiSljavarr.je

zajedn idkih akt ivttosti

Tijekom Skolske
godine

SSS, ravnateljica,
uditelji

[]ro.i ukljudert ih

uiitelja

lividencija odlazaka
tla sal

lr v idenc ij a

kolcgijalnih Lrvitla

ogledn i sal

lzvjeSie o radu aktiva
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PRIORITETNO
PODRU.JE

UNAPRJEDENJA
CI L.' EV I

M ETODE I

AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJE

CILJEVA

NUZNI RESURSI
DATUM DO KOJECA

ee sn crur
OSTVARITI

osoBr
ODCOVORNE ZA

PROVEDBU
AKTIVNOSTI

MJERlJIVI
POKAZATE L.I I

OSTVARI VAN.IA
CILJRVA

7. RADNO OZRAC'JtJ

7.1 . PoboljSati

kvalitetu radnog
ozraija i medusobne

suradnje

7.2. Osvijestiti utjecaj
radnog ozradja i

suradnje metlu
uditeljima na rad

uCitelja vaZnost

dogovaranja i otvorene
komunikacije

7.3. Osvijestiti i

pod ignuti razirru

prot'esionalne etike

7.4. Stvaranje prostora
ugodnog za rad,

opremanje potrebninr

alatima i sredstvima

Rad na zajednidkim
projektirna podr5ka

uiiteljima

Stvararrje veie
povezanosti nredu

djelatrricima
zajcdn itke aktivnosti

Upoznavanje Lrditelja s

lrtiikinr kodeksom

Financijska srcdstva

Vanjski predavaii

Vrije nre uloTeno Lr

rnedusobno druicnje

Do kraja nastavne
godine 2025./2026

Predmetni uditelj i,

razrednici. struina
slu2ba, ravnatelj

liv idenc ija ed u kac i.ie

Broj ukljutenih
ud ite lja

lrv itlcnc ija realizuciic
provedbc
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Rad Povjerenstva za kvalitetu

Samovrednovanje u Skolama je zakonska odredba.

To je proces sustavnog i kontinuiranog praienja. analiziranja i procjenjivanja uspjeSnosti

vlastitog djelovanja i dat ie nam odgovore na pitanja:

1. Kotiko je dobra naSa Skola?

2. Kako to znamo i Sto dinimo da rezultati budu joS bolji?

Unapredenje i osiguravanje kvalitete rada i obrazovanja prioritetni je razvojni cilj Skole.

Razvoj sustava vanjskog vrjednovanja i samovrednovanje Skole osigurava stalno praienje

udinkovitosti odgojno-obrazovnog rada radi stalnog unapredenja.

Vanjsko vrjednovanje podrazumijeva ukljudenost svih nositelja odgojno-obrazovnog rada, kao

i svih dionika i korisnika odgoja i obrazovanja. Uvodenje drZavne mature kao oblika vanjskog

vrjednovanja jest stalni sustav vanjskog praienja ostvarivanja ciljeva odgoja i obrazovanja.

DrZavna matura znadi standardizirano mierenje i vrjednovanje znanja i sposobnosti udenika

nakon zavrSetka op6eg srednj eg obrazovanja, odnosno detverogodiSnjeg strukovnog

obrazovanja, za udenike koji Zele polagati drZavnu maturu. DrZavna matura kao oblik vanjskog

vrjednovanja predstavlja jednak ispit za sve udenike. Stoga su rezultati drZavne mature

najobjektivniji nadin prikazivanja udenidkih postignuia udenicima. roditeljima i nastavnicima.

Samovrednovanjeje osnovni uvjet za unapredenje kvalitete obrazovanja. Ono ima informativnu

vrijednost koja zahva6a individualne i subjektivne okolnosti s obzirom na pojedinca, sredinu i

Zivotne okolnosti u kojima Skota i polaznici djetuju. Stogaje vazno pratiti one okolnosti koje

utjedu na pedagoSki proces i krajnj i uspjeh polaznika i Skole.

Samovrednovanje 6emo realizirati kroz tim za kvalitetu.

Opia procjena funkcioniranja Skole bit ie procijenjena kroz:

l. KarakteristikeSkole

2. Kvalitetu nastave

3. Kvalitetu realizacije nastavnog plana i nastavnog programa

4. lzvannastavneaktivnostiudenika

5. PodrSku udenicima u udenju

6. Uvjete rada u 5koli

7. Rukovodenje Skolom

8. Suradnju s vanjskim partnerima

9. Mi5ljenje o Skoli

10. Razvoj Skole

I l0

Kao osnovni zadaci i poslovi Skolskog tima za samovrednovanje odreduju se:



Provodenje istraZivanja i rasprava o kvaliteti nastavnog procesa
Analiza ukupnog funkcioniranja Skole

Izrada i praienje ostvarenja Skolskog razvojnog plana

Skolski tim za kvalitetu dine:

Sanja Or5olii - pedagoginja

Lara Petrovii. psihologinja

Marija Pejii - knj iinidarka

Katarina Baraban, Maja Ko5ti6, Natalija BoSnjakovii - uditeljice razredne nastave

Marija Perkovi6, uditeljica Povijesti i Hrvatskog jezika

Jasenka MeStrovii, uditetjica Biologije, Kemije, Prirode

Danijela Merli.Mitrovii, uditeljica TZK

Marija KriZanac, roditelj

Ljilja Bandic. vanjski suadnik

Vijeie udenika - svi dlanovi

e lanovi Tima za kvalitetu mijenjaju se prema kadrovskim promjenama.

Ovaj Razvojni plan Skole razmatran je na sjednici UV 3.10.2024. i usvojen na sjednici
Skolskog odbora ,1.1 0.2024 i sastavni je dio Godi5njeg plana i programa Skole.

Predsjednica Skolskog odbora

Maja Ko5tid

'J'l,.za 4oY,tr'!

Ravnateljica:

Katica Gudelj,

/4,.,_
t.
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Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

tr Godi5nji izvedbeni kurikulumi i Godi5nji planovi rada uditelja

E Prilagodeni planovi i programi rada za udenike s teSkoiama

tr Plan i program rada sa darovitim uienicima
tr Rjeienja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

E Raspored sati

Na temelju ilanka 118.s1.2 al.5 Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isredn.ioj Skoli (Narodne

novine8T/08,86/09,921ro, 705/7r, 9o/1t, 5112, 1'6/72,86/12,7261L2,L52114, 7177,68/78,98179,

156123l i dlanka 58 Statuta Osnovne Skole Vodinci, Slavonska 21 Vodinci, Skolski odbor na prijedlog

ravnateljice Skole donosi Godiinji plan iprogram Skole za ikolsku godinu2026127. na sjednici Skolskog

odbora odria noj 24.9.2026. godine

Predsjednik Skolskog odbora :

Maja Koitid

dlap f/";,t'
I

Ravnateljica:

Katica Gudelj,

/rtr-- *

KLASA: 602-11/25-01/01

URBROJ: 2196-63-26-1

Vodinci, listopad 2026.
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